
9

専門・短大卒高　　卒 大　　卒大　　卒

9：00　始業　それぞれの行動計画の共有、SNSでの各種営業活動など。
10：00　事務処理・営業活動　佐竹さん：パソコンに向かって見積もり作成、
それからお客様に完成イメージをお伝えする図面や、工場に仕様を連絡する
ための図面を作成。オンラインショップの運営も。
宮城さん・塩島さん：商談がある場合は車や電車で移動します。
12：00　昼食　13：00　午後の業務　 塩島さん：入社してすぐのころ、
お客様のご要望がどんどん変わっていって何が何だかわからなくなっ
てしまい、パニックに陥りました。製造や工場の先輩が話を整理して
くださり、素材のことも1つ1つ教えてくださって、そして納品に漕ぎ着
けたということがありました。あのときは、皆さんに助けられました
…。宮城さん：お客様のお話を聞いていると、「そんなの作れるか！」
と思うこともあります。でも持ち帰って工場とも相談して突き詰めた
らちゃんと形になって、お客様に喜んでいただけた。営業も工場も、
会社全体が1つになって立ち向かっていくような感じです。……そも
そもウチの社長がものすごい挑戦心のある野心家で、現場の挑戦
を止めないんですよね（笑）。
17：00　当日の業務内容確認と報告。　18：00　終業
佐竹さん：社長をはじめこの会社の人たちは、わからないことがあっ
たらすぐに聞けて、親身にアドバイスをしてくれます。仕事以外のことで
も穏やかにおしゃべりができる……。休暇が取りやすい、在宅勤務を積
極的に導入など、いいなと思うところはいっぱいあるんですけど、やはりこ

の会社の「人が、いい」という部分のおかげで続けられていると感じています。

9：00　始業9：00　始業
10：00　事務処理・営業活動10：00　事務処理・営業活動

12：00　昼食　13：00　午後の業務12：00　昼食　13：00　午後の業務

17：00　当日の業務内容確認と報告17：00　当日の業務内容確認と報告 18：00　終業18：00　終業

■ 待遇
初任給　大卒220,000円（2025年度実績）
1年目の実際の手取りの例　200,000円
昇給年1回（3月）賞与年３回（5月、11月、決算賞与）
賞与の実績　合計２ヵ月（2024年度）
勤務時間　9：00～18：00、時間外労働の実績0.6時間
（1月あたりの平均、2024年度実績）
週休二日制、夏季・年末年始・有給・慶弔休暇（年間休日
106日）
有給休暇　入社6ヵ月経過後10日
有給休暇消化率67.5％（2024年度実績）
■ 退職金　中小企業退職金共済制度加入
■ 福利厚生　通勤交通費支給、役職手当、制服貸与、フ
レーマー資格取得補助、バスケ・野球などスポーツ観戦、
副業OK。過去3年間、定年退職以外での離職者は1人も
いません。働きやすい環境の提供に力を入れており、社
員のワークライフバランスを重視した職場作りを実現して
います。
■ 社会保険　各種社会保険完備
■ 新入社員の出身学校　東京学芸大学、関西学院大学、
杉戸農業高校、松実高等学園

企画営業の仕事は、お客様の声を聞くことが重要です。こちらの要望を押し付け
ても、お客様の言いなりになってもいいものは生まれません。お客様の求めて
いるものは何か、どう優先順位をつけるかを判断する力が必要です。社内はほど
よい距離感で仲良くできる雰囲気。休暇も取りやすい環境を用意しています。

00

MESSAGE from雪山 大さん（代表取締役）

創業：1967年　従業員：29名
〒333-0801  川口市東川口2-2-2 
シマネビル22-7号室
048-291-9309（代）
人事担当者：雪山さん

（株）アルナ
アルミ製の額縁を作っています、といってもオー

ダーメイドの「一点物」が中心。お客様にヒアリングをしながら、全
社が一丸となってお客様の気持ちを形にしていきます。額縁ではめ
ずらしいグッドデザイン賞を頻繁に受賞して注目を集めています。

アルミ製の額縁を作っています、といってもオー
ダーメイドの「一点物」が中心。お客様にヒアリングをしながら、全
社が一丸となってお客様の気持ちを形にしていきます。額縁ではめ
ずらしいグッドデザイン賞を頻繁に受賞して注目を集めています。

業種 製造業（額縁） 募集
職種 企画営業

佐竹さん：電話やメールでいただく
お問い合わせへの対応や見積もり
作成、ほかに売り込みの営業活動
を担当しています。「ありがとう！」と
感謝の言葉をいただくときが、一番
やっててよかった！と思う瞬間です。
宮城さん：いろいろなスポーツチー
ムのお客様のところへ行ってお話を
うかがい、記念品や選手のタイトル
品、優勝記念品の制作を進めて納
品しています。昔からスポーツが大
好きです！
塩島さん：営業としてお客様を回っ
たり、商品の提案をしたり。それか
らデザインよりの部分。最近は当社
の額縁の取扱説明動画の撮影と編
集を担当しました。

どんな仕事？
やりがいは？

TIMELINETIMELINE
ある日の
スケジュール

佐竹さん：残業はないので、家に帰ってご飯食べて…、土日は家で映画など。
塩島さん：読書、掃除、洗濯かな…。宮城さん：飲みに行ったり、クラブでバレーボー
ルをやったり…。外で自社製品を見かけたら、写真を撮っちゃいますね。

AFTER WORKAFTER WORK 終業後や休日は？

宮城 涼さん
RYO MIYAGI
2021年入社 34歳 営業部

佐竹洋美さん
HIROMI SATAKE
2020年入社 32歳 営業部

塩島ゆうさん
YU SHIOJIMA
2021年入社 24歳 営業部

充実の福利厚生サービス

おトクな退職金制度
（令和7年4月1日現在）

お得なサービス　退職金お得なサービス　退職金と
公式HP

　会社を退職するときにもらえる退職金。多くの会社は、掛金を毎月払っ
ておいて、退職者が出たときにまとまったお金を受け取れる制度に加入し
ています。
　受け取る際には、払い込んだ分に「年○％」と約束された利子が加算さ
れます。川口市勤労福祉サービスセンターの特定退職金共済制度（特退共）
は、その利子の利率が全国トップクラスの1.26％！　そのため川口の企
業で働くと、将来、とってもおトクに退職金を受け取れます！

コンサート
観劇
お食事

そして
さらに…

1.26%
特退共（川口市）の利率

配偶者・親・23歳未満の子が亡くなったときは 10,000円家族弔慰見舞金

国内宿泊旅行をしたときは 3,000円宿泊旅行補助金

人間ドックを受検したときは 5,000円人間ドック補助金

結婚したら 10,000円結婚祝金

12日以上入院したら 10,000円傷病見舞金

本人や配偶者が出産したら 10,000円出産祝金

本人が亡くなったときは 50,000円弔慰見舞金

※会社が同センターの制度に加入している場合です。『川口市企業ガイド2025』では、
該当する企業や団体の「福利厚生」の欄に「川口市勤労福祉SC」と記載があります。

※会社が同センターの制度に加入している場合です。『川口市企業ガイド2025』では、該当する
企業や団体の「退職金」の欄に「川口市勤労福祉SC特定退職金共済制度加入」と記載があります。

▶

▶

▶

▶

▶

▶

▶

お祝い！
お見舞い…
補助金が充実

お祝い！
お見舞い…
補助金が充実

1

お出かけにツカエル、うれしい優待お出かけにツカエル、うれしい優待2

●東武動物公園
　フリーパス券　
　大人5,300円→1,500円
●東京ドームシティ　
　得10チケット　
　最大6,500円相当→2,100円
●東京ジョイポリス　
　5,500円→2,700円

家族で
お出かけ

●スイーツパラダイスバイキング券
　1枚1,690円→1,100円
●ディズニー・オン・クラシック
　1枚8,900円→4,700円
●松竹特別歌舞伎
　1枚7,000円→3,600円
●ジェフグルメカード
　1セット2,500円分→1,500円
●シネマチケット
　（MOVIX &松竹系映画館共通券）
　5枚セット10,000円→4,500円
●川口グリーンゴルフ　プリペイドカード
　1枚10,500円→6,000円

●横浜・八景島シーパラダイス
　ワンデーパス
　（通常料金）5,700円

　→3,100円
●マザー牧場
　大人1,500円→800円
●マクセルアクアパーク品川
　大人2,500円→1,400円

公益財団法人川口市勤労福祉サービスセンターは、
川口市内の中小企業で働く方への福利厚生事業や退職金共済事業を行っている団体です。

加入会社・団体向けの会報
紙『ゆとりぶ』にも情報が
いっぱい！

川口市勤労福祉サービスセンターの
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専門・短大卒高　　卒 大　　卒

8：00　始業
ラジオ体操で頭と体を目覚めさせます。ラジオ体操のあとは、環境や品
質に関するスローガンを当番が読み上げて、みんなで確認します。
午前中は決まった休憩時間はありませんが、だいたいみんな10：
00ぐらいに水分補給などを。
夏に作業をしていると、暑さで金属の寸法が微妙に変わるのがわ
かります。
12:00　昼休み　
会社に頼んだお弁当を食堂で食べて、食後は睡眠。ケータイを
いじっている人も多いです。
13:00　午後の作業　
やはり特に決まっているわけではありませんが、15：00ごろに休
憩を。
17:00　終業　
すこし残業をして、18:30くらいには会社を後にします。

8：00　始業8：00　始業

12：00　昼休み12：00　昼休み

13：00　午後の作業13：00　午後の作業

17：00　終業17：00　終業

自動車通勤です。まっすぐ家に帰ると、妻より帰宅が早いので、夕食のしたく
をします。土日は一緒に越谷レイクタウンへショッピングへ行ったり、山や海
に遠出をすることも。

高　　卒 大　　卒

■ 待遇
初任給　高卒200,000円、大卒230,000円（2025年度
実績）
1年目の実際の手取りの例　195,000円程度（残業20時
間含む）
昇給年1回（7月）　賞与年2回（7月、12月）
賞与の実績　合計1ヵ月（2024年度）
勤務時間　8：00～17：00
完全週休二日制、夏季・年末年始・有給・慶弔休暇（年
間休日120日）
有給休暇　入社6ヵ月経過後10日
■ 退職金　川口市勤労福祉SC特定退職金共済制度加入
■ 福利厚生　川口市勤労福祉SC加入、通勤交通費支給、
駐車場完備、年に2回作業着支給、昼食補助あり、寮完備。
保健師、臨床心理士に無料相談ができます（月1回）。社
員のご家族の日常のちょっとした不安や悩みにも対応で
きます。健康経営優良法人認定をめざしています。全社
一丸となって「笑う門には福来たる」を合言葉に、アット
ホームな会社をめざしています。東京ドームのペアチケッ
ト（よい席です！）を年に一度、もれなくプレゼント
■ 社会保険　各種社会保険完備
■ 新入社員の出身学校　川口工業高校、千葉工業大学、
東洋大学

作業は細かいものから大がかりなものまで。真面目にコツコツやってもらえれ
ばと思います。私は毎朝7:00に出社して「暑いね」「お子さん入学したんだよ
ね」と全社員に声をかけています。明るく、アットホームな職場です。困りごと
は臨床心理士に無料相談ができますので、安心して働けますよ。

00

MESSAGE from石川義明さん（代表取締役）

創業：1946年　従業員：40名
〒334-0075  川口市江戸袋2-2-18
048-285-2411（代）
人事担当者：総務部　石川さん

（株）石川金属機工
防衛省の護衛艦や豪華客船に使われる数々の部

品の設計や製造に携わって80年。お家芸の遠心鋳造を使って、ス
リーブやブッシュなどを作っています。モットーは「社員は家族」！   
ものづくりの現場で若い世代が活躍しています。

防衛省の護衛艦や豪華客船に使われる数々の部
品の設計や製造に携わって80年。お家芸の遠心鋳造を使って、ス
リーブやブッシュなどを作っています。モットーは「社員は家族」！   
ものづくりの現場で若い世代が活躍しています。

業種 製造業（鋳物） 募集
職種 営業・製造

ブッシュと呼ばれる筒状の部品を
作っています。当社の得意技は遠
心鋳造。高速で回転させた円筒形
の型（かた）の中に熔けた鉄を流し
入れて冷ましていくと、鉄のパイプ
ができあがります。私はこれを旋盤
で削って、寸法を確認しながら部品
に仕上げていきます。削ったあとに
模様が残ったりしないように注意し
ながら、きれいな筒状に仕上げま
す。
自分で加工した品物がきれいな状
態で納められたときは、やはりうれ
しいものです。

どんな仕事？
やりがいは？

TIMELINETIMELINE
ある日の
スケジュール

AFTER WORKAFTER WORK 終業後や休日は？

菊池星来さん SERA KIKUCHI　2023年入社 25歳 製造部
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専門・短大卒高　　卒 大　　卒

ここでは幅広くいろいろな物が作れます。すごい技術を持った人もいます。そ
して壁がない会社で、若い人でもすぐに打ち解けて、自然に話や相談がで
きるようになります。
8：15　始業　朝礼などはありません。時間になったら持ち場について、
作業を始めます。私は毎日朝一番と午後一番に営業部から送られて
くる製品の図面を見ながら、どういう順番で作業をするか、これは
先に板金のほうで作業をしてもらうほうが効率的かと考えていきま
す。なお、レーザー加工機はいろいろなメンテナンスが必要で、レ
ンズ清掃や各種の調整、それにガスの交換などは毎日やります。
12：00　昼休み　家が近いので、帰ってから自分で用意して食
事をします。みんなは食堂で食べて、そのあとは雑談や打ち合わ
せをしたり、事務所に設置されているマッサージ機を利用したり。
13：00　午後の作業　レーザー加工機の担当は私のほかに2人
いて、若手には指導をしたり、また上の人とは機械のことをいろ
いろと相談したりしています。
15：15　15分の休憩
16：50　終業　決まった掃除の時間はありません。機械を動かすとカス
が出るし、地面が砂まみれでザラザラになるので、その都度掃除をします。

8：15　始業8：15　始業

12：00　昼休み12：00　昼休み

13：00　午後の作業13：00　午後の作業

15：15　15分の休憩15：15　15分の休憩
17：00　終業17：00　終業

専門・短大卒高　　卒

■ 待遇
初任給　高卒220,000円、専門・短大卒250,000円
（2026年度予定）
昇給年1回（4月）　賞与年2回（7月、12月）
賞与の実績　合計1ヵ月（2024年度）
勤務時間　8：15～17：00、時間外労働の実績10時間
（1月あたりの平均、2024年度実績）
完全週休二日制、夏季・年末年始・有給・慶弔休暇（年
間休日125日）
有給休暇　入社6ヵ月経過後10日、年次有給休暇は半
日単位で取得可能（①拘束時間、または所定労働時間
の半分、いずれか一方を取得できる。半分未満の場合
でも半日取得したものとする　②半日単位で取得した場
合の日数は0.5日分として計算）
有給休暇消化率25％（2024年度実績）
■ 退職金　中小企業退職金共済制度加入
■ 福利厚生　通勤交通費支給、家族手当、住宅手当、
役職手当、制服貸与、がん保険加入ほか
■ 社会保険　各種社会保険完備
■ 新入社員の出身学校　しばらく採用実績なし

「なんでもやろう！」と、各種の小ロットにも積極的に対応しています。製品の
担当者が「どうやって作ろうか…」と考え、まわりと相談したりアドバイスを受
けたりしながら、1つの製品を仕上げまでほぼ一貫して手がけていきます。作
り上げた製品が世の中に出ていく。その喜びを皆さんと分かち合いたいです。

00

MESSAGE from小貫好弘さん（代表取締役）

レーザー加工機を担当しています。当
社の工場は分業制でなく、曲げや板
金など一通りの工程をみんながこなす
のですが、レーザー加工は特殊なので
専任がいて、プログラミングとオペレー
トの両方を担当します。材料にイレギュ
ラーな条件がある場合は工夫が必要
で、そうしたマニュアル通りではない部
分が見えてくるのに経験が必要です。
たまに難しい仕事が入ってきます。工
程を想像して頭の中でバラバラの状
態から組み上げていきますが、それ
が現実に形になって目にしたときは心
躍ります。最近会社が3D CADを導入
しました。学校へ行って勉強して、そ
れがやっと使えるようになってきたの
で、そちらも頑張りたいです。

どんな仕事？
やりがいは？

創業：1925年　従業員：16名
〒332-0023  川口市飯塚2-7-17
048-252-5944（代）
人事担当者：代表　小貫さん

（株）小貫金網製作所
創業100年。最新の工作機械を導入し、高度な板

金加工技術をいかして作り上げた排水シンクや各種の特殊フィル
ターが、国内の大手食品メーカーの製造工場などでも活用してい
ます。さまざまな需要に応えて小ロットや一点物にも広く対応。

創業100年。最新の工作機械を導入し、高度な板
金加工技術をいかして作り上げた排水シンクや各種の特殊フィル
ターが、国内の大手食品メーカーの製造工場などでも活用してい
ます。さまざまな需要に応えて小ロットや一点物にも広く対応。

業種 製造業（板金加工、金網加工） 募集
職種 精密板金加工

TIMELINETIMELINE
ある日の
スケジュール

家事や育児を。土日は家族サービスのほか、美術館へ行って現代アートを鑑賞
するのが好きです。現代アートの作品には今日的な素材や技術が投入されてい
るので、見ていると技術屋として大いに刺激を受けますね。

AFTER WORKAFTER WORK 終業後や休日は？

岡部晟也さん SEIYA OKABE　2013年入社 33歳 レーザー加工
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専門・短大卒高　　卒 大　　卒

8：30　始業　ラジオ体操に続いて部署ごとに朝礼。今日の仕事の流れや安全
のポイントを確認していきます。そして作業開始。
10：00　10分休憩　12：00　昼休み
岩切さん：食後は寝ていますかね…。齊籐さん：会社の中にジムがあっ
て、みんな集まっているので、そこで歓談です。
13：00　午後の作業
齊籐さん：お客様のところへ行って、塗装自動ラインの据え付けな
どをすることも（代表の鬼塚さん：理玖のデビュー戦は、一部上場
企業の大型ラインだったんだよな！）。
岩切さん：バネを作る機械は、動かしてからのタイミングや材料
の針金を載せ替えたあとのタイミングによって、不良品の発生の
様子が変わってきます。また針金を切る刃のコンディションが変
わるとバネにキズが付くので、ルーペを使って観察します（鬼塚さ
ん：一人前のバネ職人になるにはしっかり検査ができる目が必要
だってことがわかったよね！）。
15：00　10分の休憩
17：00　終業　作業場の清掃、明日の作業の準備

8：30　始業8：30　始業

10：00　10分休憩　12：00　昼休み10：00　10分休憩　12：00　昼休み

13：00　午後の作業13：00　午後の作業

15：00　10分の休憩15：00　10分の休憩
17：30　終業17：30　終業

齊籐さん：ごはんを食べに行ったり、ネットを見たり…。
岩切さん：家に帰って…。

鬼塚さん：みんな、街でプッシュボトルを手に取って見たりしないのか？　
僕は見るぞ。「あ、これには岩切が巻いたバネが入っているな！」と（笑）。

専門・短大卒高　　卒 大　　卒

■ 待遇
初任給　高卒203,000円、専門・短大卒223,000円、
大卒253,000円（2026年度予定）
1年目の実際の手取りの例　191,000円（高卒）
昇給年1回（5月）　賞与年2回（7月、12月）
賞与の実績　合計3.2ヵ月（2024年度）
勤務時間　8：30～17：30、時間外労働の実績18時間（1
月あたりの平均、2024年度実績）
週休二日制（毎月最終土曜日は出勤、15時まで）、夏季・
年末年始・有給・慶弔休暇（年間休日115日）
有給休暇　入社6ヵ月経過後10日、子の看護休暇、介護
休暇は有給、半日休暇の取得回数上限8日
有給休暇消化率76％（2024年度実績）
■ 退職金 川口市勤労福祉SC特定退職金共済制度加入、
独自の退職金規定あり
■ 福利厚生　川口市勤労福祉SC加入、通勤交通費支給、
家族手当、役職手当、制服貸与、昼食補助、皆勤手当、
住宅手当、誕生日月には地元有名店のバースデーケーキ
を贈呈、資格取得支援制度あり、所定の資格を取得した
場合はお祝い金支給、社内にトレーニングジム完備
■ 社会保険　各種社会保険完備
■ 新入社員の出身学校　川口工業高校、三郷工業技術
高校、大宮工業高校、日本大学

「バネ」に加えて2本目の柱として「塗装設備」、さらには3本目として「環境設
備」の開発製造に力を入れています。塗装設備を安全に運用するための排気
の設備を、塗料で汚れた水を化学変化で浄化する装置をというふうに、新た
な取り組みを自然に広げています。引き続き社名は「川口スプリング」ですが、
若い人たちの意見をとりいれて最近新調したユニフォームには「KS」のロゴが
躍っています。20代を積極的に抜擢しているところです。

00

MESSAGE from鬼塚新二さん（代表取締役）

創業：1956年　従業員：82名
〒332-0031  川口市青木3-10-19
048-252-1234（代）
人事担当者：総務部　小林さん

（株）川口スプリング製作所
身の回りのプッシュボトルに入っている

バネはほぼ当社製。近年はバネのほか、塗装のオートメーションラ
インの設計や製造にも力を入れ、さらに「環境」をテーマとした取
り組みにも挑戦。若手が活躍する機会を積極的に設けています。

身の回りのプッシュボトルに入っている
バネはほぼ当社製。近年はバネのほか、塗装のオートメーションラ
インの設計や製造にも力を入れ、さらに「環境」をテーマとした取
り組みにも挑戦。若手が活躍する機会を積極的に設けています。

業種 製造業（自動塗装機、金属製スプリング） 募集
職種 製造、営業、事務ほか

齊籐さん：社内で設計した自動塗装
コンベアの内部に電気配線をしてい
きます。そして機械の各部に電気を供
給する制御盤を組み立ててコンベア
とつなぎ、コンベアを動かしてチェック。
時間をかけて制御盤を作り、そしてコ
ンベアが無事に動いたときの達成感！
岩切さん：プッシュボトルの中に入っ
ているバネを作っています。ドラッグ
ストアなどで見かけるプッシュボトル
に入っているバネのほとんどは当社
の製品です。入社以来、先輩が作っ
たバネの検査を担当してきました
が、最近ついにバネを作らせてもら
えるようになりました。キズがない完
璧なバネができたときはうれしいも
のです。

どんな仕事？
やりがいは？

TIMELINETIMELINE
ある日の
スケジュール

AFTER WORKAFTER WORK 終業後や休日は？

齊籐理玖さん RIKU SAITO
2023年入社 20歳 塗装・FA設備製造部

岩切颯人さん HAYATO IWAKIRI
2024年入社 19歳 スプリング製造部
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専門・短大卒高　　卒 大　　卒

資格取得の後押しとして、受験料、学科試験の教材費、実習材料の購入代な
ども会社が負担し、取得後は手当てを出してくださいます。また年配の社員
が病気で長期療養になったときには、会社はご家族にもいろいろなお気
遣いをされていました。暑気払いやお花見は会社の敷地内や食堂で開
かれ、当日は15時ぐらいからみんなで食堂へ行ってわいわい準備を
始め……。家庭的で、あたたかい雰囲気の会社だなという印象を
持っています。
以下は新入社員の1日の例です。
8：00 始業　　部署ごとに朝礼を行い、仕事の流れや安全衛生
について確認します。
8：30 作業開始　　OJTにより材料の脱着や製品の仕上げなど
基本的な作業を身に着けていきます。
10：00　5分間の小休止　
12：00 昼食　　希望すれば、会社で日替わりのお弁当を購入で
きます。お弁当代の一部を会社負担。
13：00　技術研修　座学で図面の読み方や歯車諸元の計算などを
学びます。5分間の小休止後、製品を使って寸法測定の実技研修。
17：00 終業　　研修中は残業はありません。

8：00　始業8：00　始業

8：30　作業開始8：30　作業開始

10：00　5分間の小休止10：00　5分間の小休止
12：00　昼食12：00　昼食

17：00　終業17：00　終業

13：00　技術研修13：00　技術研修

終業後や休日は、趣味のゲームや読書、好きなバンドのライブに参加したり
しています。年末や年度末など仕事が多い時は残業がありますが、週休2日のた
めリフレッシュする時間はしっかりとあるので、仕事を頑張ることができます。

専門・短大卒高　　卒 大　　卒

ここ数年のあいだに会社全体の世代交代が進み、会社全体に若々しい空気
が流れています。製品は少量多品種のため、日ごとに、あるいは午前と午後
でも作るものが変わり、ボタンを押せば機械が作ってくれるというものではな
いので、一緒にやっていく人にはきちんと1から教えます。まじめで、地道に経
験を積んでいける人を待っています。

00

MESSAGE from萩原寛佳さん（代表取締役）

工業高校の授業で歯車に興味を持
ちました。現在は歯切りと機械装置
の組み立てを担当しています。歯切り
とは、ホブと呼ばれる専用工具と加
工物の双方を回転させながら押しつ
けることで歯車を切削していく作業で
す。そしてできあがったさまざまな歯
車をケースの中に組み込んで、機械
装置として組み立てていきます。当社
は数年前に若返りを果たし、製造の
現場も工場長以下若い世代が多い
のですが、一方では特級技能士や1
級技能士である大先輩技術者による
次世代への指導や技術の継承にも
力を入れています。ホブ盤作業2級の
国家資格を持っていますので、やが
て1級に挑戦したいと思っています。

どんな仕事？
やりがいは？

創業：1948年　従業員：40名
〒334-0075  川口市江戸袋2-8-6
048-284-4311（代）
人事担当者：総務課　石渡さん

（株）共和歯車製作所
時代を先取りした歯車の設計・製作を77年にわ

たって追求。手のひらサイズから直径2メートルまで、確かな技術
や対応力に支えられた高精度・高品質な歯車が生み出されていき
ます。社員と会社が「共に和やかに」成長していきますように…。

時代を先取りした歯車の設計・製作を77年にわ
たって追求。手のひらサイズから直径2メートルまで、確かな技術
や対応力に支えられた高精度・高品質な歯車が生み出されていき
ます。社員と会社が「共に和やかに」成長していきますように…。

業種 製造業（はん用機械器具） 募集
職種 製造

■ 待遇
初任給　高卒224,000円、専門・短大卒224,000円、
大卒246,000円（2025年度実績）
昇給年1回（4月）　賞与年2回（7月、12月）
賞与の実績　合計４ヵ月（2024年度）
勤務時間　8：00～ 17：00
時間外労働0.5時間（1月あたりの平均　2024年度）
週休二日制　夏季・年末年始・有給・慶弔休暇（年間休
日112日）
有給休暇　入社6ヵ月経過後10日　
有給休暇消化率45％（2024年度実績）
■ 退職金 川口市勤労福祉SC特定退職金共済制度加入
■ 福利厚生　川口市勤労福祉SC加入、通勤交通費支給、
家族手当、住宅手当、役職手当、制服貸与、昼食補助、
ほか社員のスキルアップを奨励（自己啓発につながる資
格取得費用を全額補助）
■ 社会保険　各種社会保険完備
■ 新入社員の出身学校　川口工業高校、三郷工業技術
高校、大宮工業高校、埼玉県立八潮高校、川口青陵高
校

TIMELINETIMELINE
ある日の
スケジュール

AFTER WORKAFTER WORK 終業後や休日は？

川上寛太さん KANTA KAWAKAMI　2019年入社　24歳　歯切加工・歯車装置組立
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専門・短大卒高　　卒 大　　卒

入社当初は製造現場で材料運びから。そして歯車製造の工程を一から体験しな
がら現場の方とたくさん交流して、製造の苦労なども知りました。その後、図
面を引いたりしながら理系的な専門知識も習得していきました。そうした
充実した研修制度が他部署への理解を深め、製造と販売が一体となっ
てお客様のニーズにお応えしよう、信頼と満足を提供しようという気
風を醸し出していると感じます。
8：30　始業　ラジオ体操後にデスクに向かってメールチェック。や
り取りは英語または中国語です。どの代理店からどういう注文が
来ているのかを確認したら、出荷先リストを作って1日の仕事を把
握します。
10:00　朝の出荷作業　倉庫に出庫指示書を送ると、担当者が
該当する製品を選び出して箱にまとめます。
12：00　昼休み　食後は仮眠室へ。午後の集中力が違います。
13：00　代理店ごとに発送の荷姿を確認　運送業者のレギュレー
ションにしたがって「重量オーバーなので2個に分けてください」と
調整する場合も。
16：30　航空便の会社に集荷依頼　サイトやメールで依頼。こうして
いるあいだにもメールはどんどん来ていますので対応します。
17：15　終業　残業は、ほぼありません。

8：30　始業8：30　始業

10：00　朝の出荷作業10：00　朝の出荷作業

12：00　昼休み12：00　昼休み
13：00　代理店ごとに発送の荷姿を確認13：00　代理店ごとに発送の荷姿を確認

16：30　航空便の会社に集荷依頼16：30　航空便の会社に集荷依頼

17：15　終業17：15　終業

ものづくりが好きで、趣味はプラモデル。ガンプラや飛行機など幅広く作ります。
新人研修のとき、歯車の溝を掘ったあとで、ふだんプラモデルでやっているのと同
じように棒やすりでバリ取りをしたら、「素質あるね！」とほめられました（笑）。

専門・短大卒高　　卒 大　　卒

■ 待遇
初任給　高卒194,000円、専門・短大卒206,000円、
大卒230,000円（2025年度実績）
1年目の実際の手取りの例　162,060円
昇給年1回（5月）　賞与年2回（6月、12月）
賞与の実績　合計5.9ヵ月（2024年度）
勤務時間　8：30～17：15、時間外労働の実績６時間（1
月あたりの平均、2024年度実績）
完全週休二日制、夏季・年末年始・有給・慶弔休暇（年
間休日125日）
有給休暇　入社6ヵ月経過後10日
有給休暇消化率78.3％（2024年度実績）
■ 退職金　独自の退職金制度あり
■ 福利厚生　川口市勤労福祉SC加入、通勤交通費支給、
家族手当、役職手当、制服貸与、昼食補助、確定拠出
年金、時差出勤、短時間勤務、リモートワーク、健康経
営優良法人2025ブライト500、社内レクレーション
（BBQ、ウォーキングイベント）、人間ドック補助ほか
■ 社会保険　各種社会保険完備、労災上乗せ保険
■ 新入社員の出身学校　春日部工業高校、大宮工業高
校、ものつくり大学、獨協大学

おなじみのまわりがギザギザした形状の歯車は平歯車と呼ばれています。こ
の平歯車を作っているメーカーとしては、私たちは製造量日本一。その他のい
ろいろな歯車も併せて、年間100 万個以上の歯車を販売して、世界中で自動
化に貢献しています。年間休日125日、福利厚生の充実、良き職場環境の提
供により、働きやすい会社を目指しています。ぜひ一緒に働きませんか。

00

MESSAGE from小原敏治さん（代表取締役）

創業：1935年　従業員：110名
〒332-0022 川口市仲町13-17
048-255-7713（代）
人事担当者：総務課　小原さん

小原歯車工業（株）
歯車の標準ラインナップを持つ数少ないメーカーの一社。

社内には、営業と販売が一体となってお客様のニーズに応えよう
という空気がみなぎっています。国内外のメーカーや商社から信
頼を寄せられる“KHK”ブランドの歯車が世界で活躍しています。

歯車の標準ラインナップを持つ数少ないメーカーの一社。
社内には、営業と販売が一体となってお客様のニーズに応えよう
という空気がみなぎっています。国内外のメーカーや商社から信
頼を寄せられる“KHK”ブランドの歯車が世界で活躍しています。

業種 製造業 募集
職種 営業、製造ほか

海外のお客様からご注文をいただ
いた製品の出荷を担当しています。
各国の代理店からご連絡をいただ
いたら在庫を確認して納期をお知
らせします。そして運送業者に集荷
の手配をして、製品を送り出します。
アメリカや中国、次にイギリス。そ
れから東南アジア、オーストラリア、
アフリカ、ブラジルなど全世界に出
荷しています。
「品質が高い日本の製品を世界に
広めている！」という実感を日々か
みしめています。

どんな仕事？
やりがいは？

TIMELINETIMELINE
ある日の
スケジュール

AFTER WORKAFTER WORK 終業後や休日は？

葛生亮太郎さん RYOTARO KUZUU
2023年入社 25歳 貿易部
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専門・短大卒高　　卒 大　　卒

ここは検査に関する機械や道具が充実しています。また、先輩にやさしく教え
てもらえたり相談できる環境で、ものづくりが好きな人にはおすすめです。
8：00　始業　ラジオ体操に続いて朝礼です。日直からのお話、それか
ら安全や営業方針を謳った標語をみんなで唱和します。続いて持ち場
でミーティングがあり、一人一人作業内容や進捗などを報告して、そ
れぞれ作業開始です。決まった休憩時間はありませんので、各自で
自由にとります。
12：00　昼休み　食堂で会社が用意してくれるお弁当を食べて
います。
13：00　午後の作業　「検査」という仕事は、高校時代に地元の
川口鋳物工業協同組合のインターンに参加したときに経験して、
その大切さや面白さを知りました。この会社を志望したときも
「検査を希望」として門をたたきました。午後も決まった時間の休
憩はありませんが、作業の質に影響してはいけないので、ところ
どころで休憩を入れるようにしています。
17：00　終業　残業は、平均すると1日2時間ぐらいでしょうか。受
注状況によって左右され、いまは多いほうです。

8：00　始業8：00　始業

12：00　昼休み12：00　昼休み

13：00　午後の作業13：00　午後の作業

17：00　終業17：00　終業

定時に終わったときはアリオや前川のイオンモールに買い物に行ったり
しています。街の景観を眺めていると、「これはどういうふうに型を作って作
るんだろう」とか「これは鋳物でできているのか。すごいな」と気を惹かれます。

高　　卒 大　　卒

■ 待遇
初任給　高卒193,000円、専門・短大卒203,000円、
大卒218,000円（2025年度実績）
1年目の実際の手取りの例　高卒183,015円、
大卒204,840円
昇給年1回（4月）　賞与年2回（7月、12月）
賞与の実績　合計3.4ヵ月（2024年度）
勤務時間　8：00～17：00
時間外労働の実績　22時間（1月あたりの平均　2024年
度実績）
完全週休二日制、夏季・年末年始・有給・慶弔休暇（年
間休日114日）
有給休暇　入社6ヵ月経過後10日
有給休暇消化率53％（2024年度実績）
■ 退職金　中小企業退職金共済制度加入
■ 福利厚生　川口市勤労福祉SC加入、通勤交通費支給、
家族手当、役職手当、制服貸与、昼食補助、社宅制度（条
件あり）ほか
■ 社会保険　各種社会保険完備
■ 新入社員の出身学校　川口工業高校、ものつくり大学   
ほか

「田口さんに任せればいいものができるよね」。自動車メーカーさんからそん
な言葉をかけていただきます。最近では航空機関係のお仕事も増えてきまし
た。最新の設備も積極的に導入し、お客様のご要望に全社をあげてお応えし
ています。物価高騰の時代ですがインフレ手当（家計支援手当）を設け、ベー
スアップをきちんと図り、ボーナスをしっかり出しています。責任感があって、
自分で考えて判断できる人を待っています。

00

MESSAGE from田口脩一郎さん（代表取締役）

創業：1947年　従業員：130名
〒332-0032  川口市中青木2-20-15
048-251-2765（代）
人事担当者：総務課　伊藤さん

（株）田口型範
国内自動車メーカーをはじめ、近年では航空機や

ロボットの分野まで、部品鋳造のための｢型｣を作るパートナーとし
て信頼を寄せられています。高度な設備や今日的な技術を積極的
に導入して、時代のニーズに応え続けています。

国内自動車メーカーをはじめ、近年では航空機や
ロボットの分野まで、部品鋳造のための｢型｣を作るパートナーとし
て信頼を寄せられています。高度な設備や今日的な技術を積極的
に導入して、時代のニーズに応え続けています。

業種 製造業（金型・木型） 募集
職種 製造、設計

お客様から依頼を受けて新規に
作った型の検査を担当しています。
非接触型の3Ｄスキャナーで製品を
スキャンして、設計図どおりの形状
や寸法にできあがっているか、許さ
れる誤差の範囲に収まっているか
をチェックします。
当社では、国内の自動車メーカー
や航空機メーカーがエンジン部品
を製造するのに必要な「型」を作っ
ています。私は検査のかたわら、自
分で型の仕上げに携わることもあ
るのですが、自分で仕上げたもの
を自分で検査して、一発でokになっ
たときは、「いいな！」「うれしいな！」
という思いに包まれます。

どんな仕事？
やりがいは？

専門・短大卒

TIMELINETIMELINE
ある日の
スケジュール

AFTER WORKAFTER WORK 終業後や休日は？

曽我部勇也さん
YUYA SOGABE
2024年入社 19歳
品質保証課
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専門・短大卒高　　卒 大　　卒

8：40 始業　　メールは、お取引先からの受注のご連絡が多いです。会社ホー
ムページへのお問い合わせもいただきますので、それは私が担当し、メール
での新規のお客様の分は上司に、以前のお取引先は以前の担当者に展
開します。続いて部署ごとの朝礼。届いている見積もり依頼、それから
出荷の報告などを。お客様との価格交渉の際は、総務の方が用意し
てくださる金の建値（たてね：取引の基準になる価格）を添えてお見
積もりをお送りしてご理解を求めます。また金めっき以外の場合で
も物価上昇を見積もりに反映させると「妥当性を提示してほしい」
とお申し出をいただくこともあり……、いろいろ苦労があった末
にご理解をいただけたときのうれしさは格別です。お得意様の
皆様、ありがとうございます。
12：00～14：00の間で50分間のお昼休み　きれいで広くてゆっ
くりできる食堂があります。自動販売機が充実していて、しかも
かなりお得なプライス。お弁当を持参していますが、ついプラス
アルファで冷凍食品を購入してしまいます。
午後の業務　　15：00　10分間の休憩　
17：30　終業　その日現在の在庫の一覧表、受注した品物の一覧
表、翌日に発送するものや今後の納期を一覧にした予定表を作って、
必要なものを各部署に回します。

8：40　始業8：40　始業

12：00～14：00の間で50分間のお昼休み12：00～14：00の間で50分間のお昼休み

午後の業務午後の業務 15：00　10分間の休憩15：00　10分間の休憩
17：30　終業17：30　終業

野球を見ています。応援しているチームが最下位なので、週末は同僚とベルー
ナドームやZOZOマリンスタジアムに応援に行って、盛り上がります！

専門・短大卒高　　卒 大　　卒

■ 待遇
初任給　高卒210,000円、専門・短大卒215,000円、
大卒230,000円（2026年度予定）
1年目の実際の手取りの例　高卒173,872円、専門・短大
卒178,702円、大卒190,374円
昇給年1回（4月、3,000円～20,000円）　賞与年2回（6
月・12月、100,000～700,000円）
勤務時間　8：40～17：30、時間外労働の実績3時間（1
月あたりの平均、2024年度実績）
週休二日制（会社カレンダーによる、月に1～2回土曜日出
勤あり）年間休日111日、夏季・年末年始・有給・特別休暇
（結婚休暇、忌引き、アニバーサリー休暇など）
有給休暇　入社6ヵ月経過後10日
有給休暇消化率71％（2024年度実績）
■ 退職金　中小企業退職金共済制度加入　
■ 福利厚生　通勤交通費支給（上限30,000円、自転車
通勤も距離に応じて1,000～3,000円の手当あり）、家族
手当、役職手当、資格手当、制服貸与、飲料・フード自
販機設置
■ 社会保険　各種社会保険完備
■ 新入社員の出身学校　川口青陵高校、川口工業高校、
日本大学、埼玉工業大学

皆さんに安心して快適に働いてもらえる環境を用意しています。いま私が座っ
ているのは当社の食堂。ここで皆さんはゆったり食事をし、休憩をとっていま
す。めっき工場というと「暑い」と思われがちですが、スポットクーラーを設置し、
冷却スーツを用意して、快適に作業をしてもらっています。設備の集約を図り、
生産効率を上げて残業の軽減も実現。資格取得補助と手当て、有給休暇取
得推進、育児休暇の実績もあります。

00

MESSAGE from野中真宏さん（代表取締役）

創業：1952年　従業員：58名
〒332-0001  川口市朝日5-4-18
048-225-4511（代）
人事担当者：総務部　小林さん

常木鍍金工業（株）
たゆまぬ研究の蓄積と高い技術に裏打ちされた高

品質なめっき製品に、家電・IT・医療・音響機器などの分野のそう
そうたる企業が信頼を寄せています。働きやすい環境や制度の整
備にも意欲的に取り組んでいます。

たゆまぬ研究の蓄積と高い技術に裏打ちされた高
品質なめっき製品に、家電・IT・医療・音響機器などの分野のそう
そうたる企業が信頼を寄せています。働きやすい環境や制度の整
備にも意欲的に取り組んでいます。

業種 製造業 募集
職種 営業事務、技術、品質管理

納期管理、見積書作成、お客様対
応などにあたっています。ご依頼の
量やめっきの仕様を見て、ご希望の
納期に間に合うか判断し、難しそう
であれば社内で調整したりお客様
にご相談したりします。また、めっき
が上がって検査も済んだものを袋
詰め・梱包してお客様に発送します。
お受けしているめっきは金めっきが
約7割。ここしばらくは金が値上がり
しているので私たちも値上げが避け
られず、どうしてもお客様との価格
交渉の機会が増えています。金額交
渉のための資料を用意してくださり、
手いっぱいになったときは手を差し
伸べてくださるなど、人間関係がい
い会社だなと感じています。

どんな仕事？
やりがいは？

TIMELINETIMELINE
ある日の
スケジュール

AFTER WORKAFTER WORK 終業後や休日は？

仁昌寺茉莉香さん MARIKA NISHOJI　2012年入社 32歳 管理部兼営業アシスタント
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専門・短大卒高　　卒 大　　卒

ここでは、下山さんと長谷部さんが7：00～16：20（①交代勤務）、飛永さんが8：00
～17：00（②日勤）の場合です。
①下山さん、長谷部さん▶
7：00　始業　朝礼とラジオ体操、夜勤から引き継ぎ
7：10　環境整備　下山さん：機械をスムーズに動かすために清掃のほか、
機械の状態を点検、貸与されたiPhoneで入力。
7：30　作業開始　下山さん：僕らの後ろにあるできあがったジャンボ
ロールの品質を検査。
長谷部さん：3～4時間おきに機械や原料、水質をチェック。
12：00　昼食　13：20　午後の作業
16：20　終業ですが、24時間操業なので夜勤の班が来る19：00まで残業。
②飛永さん▶
8：00　始業　朝礼とラジオ体操。
8：15　環境整備、作業開始　センサーに紙粉が溜まると機械が誤
作動するので、環境整備は大事。1時間ごとに検品をし、品質向上や
生産向上に向け改善提案をしています。
12：00　昼休み　13：00　午後の作業

「チョコ停」つまり機械がちょっと止まってしまうことがあるので、メンテナン
スに気をつけています。夕方にはゴミ捨てや夜勤の人のために準備を…。
17：00　終業 です。生産の状況次第で残業もあります！

7：00　始業7：00　始業
7：10　環境整備7：10　環境整備

7：30　作業開始7：30　作業開始

12：00　昼食12：00　昼食
16：20　終業16：20　終業

8：00　始業8：00　始業
8：15　環境整備、作業開始8：15　環境整備、作業開始

12：00　昼休み12：00　昼休み

17：00　終業17：00　終業

飛永さん：うちの会社、コミュニケーションを大事にしているので飲み会を奨
励しているんですよね。長谷部さん：飲み会の費用を一人当たり4000円会社が出
してくれるので助かります！下山さん：お酒が飲めない人は、ジュースやおいしい
料理を楽しむのもありなので、未成年でもOK！

高　　卒

■ 待遇
基本給　高卒210,720円（2025年度実績）
1年目の実際の手取りの例　①交代勤務 277,784 円～325,279
円（交代手当、時間外手当、深夜手当等込み）、
②日勤 215,683円～250,597円（時間外手当等込み）
昇給年1回（5月）　賞与年2回（6月、12月）
賞与の実績　33万円～180万円（2024年度実績）
勤務時間　① 7：00～16：20、19：00～4：20　② 8：00～17：00
時間外労働の実績　① 30～42時間　
② 22～32時間（2024年度実績）
夏季・年末年始・有給・慶弔休暇（年間休日①130日　②113日）
有給休暇　入社6ヵ月経過後10日
有給休暇消化率65％（2024年度実績）
■ 退職金　独自の退職金制度あり
■ 福利厚生　通勤手当、残業手当、交代勤務手当、家族手当、
出産手当、禁煙手当、永年勤続手当、研修制度、配偶者出産
休暇・子育て支援休暇・子の看護休暇は有給、新入社員特別
休暇（入社後6ヵ月間に最大5日間）、海外社員旅行（2年ごと）、
マス釣りBBQ大会、サークル活動、懇親会手当（1人4000円/月）、
ベネフィット・ワン加入、iPhone貸与、借上げ社宅制度（家賃の
8割を会社負担）、資格取得支援制度（全額会社負担・一部資
格賞金や手当あり）、運転免許取得支援制度
■ 社会保険　各種社会保険完備
■ 新入社員の出身学校　八潮南高校、草加西高校、N高校、S
高校、戸田翔陽高校、川口工業高校、会津若松ザベリオ学園
高校

いま私がいるのは工場の機械の状況を一括して監視する部屋。製造現場のデ
ジタル化を進め、皆さんが安定した操業に安心して向き合える環境を整えて
います。また部署や世代を超えてのコミュニケーションを大切にするため懇親
会を奨励し、社員旅行を実施。「挨拶は大切」「人に感謝する」「素直」「言わ
れたらすぐ体が動く」、そういう価値観を共有できる人を待っています。

00

MESSAGE from里和永一さん（代表取締役）

創業：1922年　従業員：158名
〒334-0013 川口市南鳩ヶ谷8-1-10
048-283-3620（代）
人事担当者：
品質管理部 製造管理課   岡部さん

鶴見製紙（株）
ITやIoTの技術を製造現場に導入。環境に、そし

て社員にもやさしい製紙会社です。そのトイレットペーパーはド
ラッグストアやスーパーで目にしているはず。部署や世代を超えて
のコミュニケーションを大切にしています。各種手当ても充実。

ITやIoTの技術を製造現場に導入。環境に、そし
て社員にもやさしい製紙会社です。そのトイレットペーパーはド
ラッグストアやスーパーで目にしているはず。部署や世代を超えて
のコミュニケーションを大切にしています。各種手当ても充実。

業種 製造業（製紙） 募集
職種 製造

長谷部さん：トイレットペーパーの原
料を綺麗にして次工程へ。機械や
薬品調整がうまくいくと楽しくなって
きます。1日に25mプール約27杯分
もの水を使うので、水質検査はとて
も慎重に…。
下山さん：原料から紙を抄いてジャ
ンボロールを作る工程にいます。機
械を点検して自分で調整したり、先
輩に相談したり。4年目になって、新
人を教える立場になりました。伝え
るのは難しい。でも責任重大。
飛永さん：おなじみの状態になった
ロールを包装していきます。併せて
検品と品質チェック。お客様の手に
わたる状態にする最終工程を担当し
ていますので、とてもやりがいを感
じています。

どんな仕事？
やりがいは？

13：20　午後の作業13：20　午後の作業

13：00　午後の作業13：00　午後の作業

TIMELINETIMELINE
ある日の
スケジュール

AFTER WORKAFTER WORK 終業後や休日は？

飛永匠瑛さん
SHOEI TOBINAGA 
2024年入社 19歳
仕上部

下山雄輝さん
YUKI SHIMOYAMA
2022 年入社 21歳
抄紙部

長谷部弘一郎さん
KOICHIRO HASEBE
2022年入社 21歳
原料部
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専門・短大卒高　　卒 大　　卒

通勤はバイクです。翌日が休みなら、寄り道をしてプラモデルを見に行き
ます。ただし自宅の部屋はすでに足の踏み場がないほどプラモデルが積み上
がっていますので、買わずに眺めるだけ…。家に帰ってからですか？　まだ仕
事になれていないので、くたびれて動けないです（笑）。終業後に会社の機械や
工具を個人の趣味に使ってよいというお許しをいただいているのですが、まだ
そういう余裕はありません…。

大　　卒

8：00　始業　朝礼から始まります。社長から1日の業務内容や注意点、そして
今後の予定などについて。「今日一日、よろしくお願いします！」の声でサッと
持ち場に移動して作業が始まります。
私は前日の続きから、または先輩から指示を受け取って作業を始めま
す。皆さん、黙 と々作業に打ち込んでいて、しかも速いです。とはいえ
現場は張り詰めた空気ではなくて、わからないことは聞きやすいし、
「パテは薄く伸ばして」「盛り上げすぎていて、やするのがたいへん
だよ」と丁寧に指導をしてくださいます。
今はさまざまな製品の仕上げを行っているので、いろいろな人か
ら指導を受けることができています。
12：00 　お昼休み　仕出し弁当を2階の食堂で、みなさんと食
べています。
13：00　午後の作業
15：00　15分休憩　会社からお茶とお菓子をいただきます。
16：50　清掃　ほうきで掃いて、木屑はエアーで飛ばして。きれい
にしておくほうが事故も起こりにくいです。
17：00　終業

8：00　始業8：00　始業

12：00　お昼休み12：00　お昼休み

13：00　午後の作業13：00　午後の作業
15：00　15分休憩15：00　15分休憩

17：00　終業17：00　終業

16：50　清掃16：50　清掃

■ 待遇
初任給　高卒175,000円相当、専門・短大卒185,000～
195,000円相当、大卒205,000円（2025年度実績）
1年目の実際の手取りの例　2,250,000円（年間。賞与を
含まず）
昇給年1回（4月）　賞与年2回（8月、12月）
賞与の実績　合計0.5～2ヵ月（2024年度）
勤務時間　8：00～17：00
時間外労働の実績　0時間（1月あたりの平均　2024年
度実績）
第一・第三土曜日休、夏季・年末年始・慶弔休暇（年間休
日99日）
有給休暇　入社6ヵ月経過後10日　年5日有給休暇奨励
日あり　
有給休暇消化率40％前後（2024年度実績）
■ 退職金 川口市勤労福祉SC特定退職金共済制度加入
■ 福利厚生　川口勤労福祉SC加入、通勤交通費支給、
皆勤・精勤手当、家族手当、役職手当、技能手当、住宅
手当、昼食補助ほか
■ 社会保険　各種社会保険完備
■ 新入社員、中途採用社員の出身学校　三郷工業技術
高校、東京農業大学、秋田公立美術大学

手で物を作るのが好きな人、ぜひ当社の門をたたいてください。ある立体を
目にしたら頭の中にその3次元のCAD画像を想像できて、それをくるくる回し
ながら考えるのが好きだという人、大歓迎です。

00

MESSAGE from遠山智士さん（代表取締役）

木型の仕上げの工程です。先輩の
皆さんが作った木型にパテを塗っ
て穴埋めをして、やすりがけをして
仕上げていきます。
小さいころからプラモデルをはじ
めとする物作りが大好きでしたが、
ここではプロとして物作りに取り
組んでいますから、きちんと仕上
げなければという義務感や緊張感
に駆られます。いま担当しているの
は作業工程のゴールの方なので、
徐々にスタートのほうに近づいて
いけたらなと思います。

どんな仕事？
やりがいは？

創業：1937年　従業員：15名
〒332-0017 川口市栄町1-3-14
048-251-4011（代）
人事担当者：遠山さん

（有）遠山木型製作所
鋳物の木型を作って80年。精緻かつ大型の木型を

作る高い技術を誇るものづくり企業です。近年は、河川やダムなど
での複雑な水の流れを実験で再現するための「水理模型」の世界で
その技術を活かし、注目を集めています。

鋳物の木型を作って80年。精緻かつ大型の木型を
作る高い技術を誇るものづくり企業です。近年は、河川やダムなど
での複雑な水の流れを実験で再現するための「水理模型」の世界で
その技術を活かし、注目を集めています。

業種 鋳造用木型製造業 募集
職種 製造 専門・短大卒高　　卒

・・・

TIMELINETIMELINE
ある日の
スケジュール

AFTER WORKAFTER WORK 終業後や休日は？

金井麟太郎さん RINTARO KANAI
2025年入社 22歳 製造部
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専門・短大卒高　　卒 大　　卒

8：00　始業　メールチェック。それから入荷の段取り。入ってきた資材をコン
ベアで工場へスムーズに流していくための段取りです。それから倉庫へ行っ
て、加工を終えて出荷する製品の梱包に使う資材やパレットなどの在庫
をチェック。また出荷分に付ける荷札を作って出荷の準備、それから塗
料の在庫を確認して、不足するようであれば発注……と、いろいろな
物の出入りが予定どおりか、間違いないか、問題なくスムーズに行
えるかを確認していきます。品物の形や載せられたパレットを見た
だけでどこから来た物か判断できるように、また塗料はパッケー
ジやラベルを見てメーカーや特徴などがパッとわかるように…を
目指しています。
12：20　昼休み　食堂でお弁当を広げます。
13：00　午後の業務　目下、自分の課題の1つは工程表の作成。
社内のどこでどんな案件が動いているのかを一覧にしたもので、
これを見ながら物の出入りを考えて把握していくのですが、この
工程表を「作る」となると、個々の作業の内容や必要な時間や塗料
のことなど、あらゆることを知らなければなりません。上司の指導
を仰ぎながら取り組んでいます。
15：00　10分の休憩

16：50　終業　残業はあまりありません。

8：00　始業8：00　始業

12：20　昼休み12：20　昼休み
13：00　午後の業務13：00　午後の業務

15：00　10分の休憩15：00　10分の休憩
16：50　終業16：50　終業

高　　卒 大　　卒

■ 待遇
初任給　高卒195,000円、専門・短大卒210,000円、
大卒225,000円（2026年度予定）
1年目の実際の手取りの例　175,000円
昇給年1回（4月）　賞与年2回（7月、12月）
賞与の実績　合計1.3ヵ月（2024年度）
勤務時間　8：00～16：50、時間外労働の実績18時間（1
月あたりの平均、2024年度実績）
完全週休二日制、夏季・年末年始・有給・慶弔休暇（年
間休日118日、2026年度予定）
有給休暇　入社6ヵ月経過後10日
有給休暇消化率71.6％（2024年度実績）
■ 退職金　中小企業退職金共済制度加入　
■ 福利厚生　通勤交通費支給、子供手当、役職手当、
技術手当ほか、ヘルスケアルームの設置（コンサル定期巡
回）、有給休暇の取得推進、各種資格取得補助
■ 社会保険　各種社会保険完備
■ 新入社員の出身学校　川口工業高校、日本大学、立正
大学ほか

社会に貢献して価値を認めてもらって、お金はそこで初めてもらえるものだ！
そんな情熱を持った人を求めます。皆さんが存分に頑張れるよう、研修を充
実させ、メンタルケアにも力を入れています。子供手当の支給や育児休暇の
推奨など、会社も皆さんのために情熱を発揮しています。

00

MESSAGE from増田 学さん（代表取締役）

当社は金属表面処理会社です。こ
こで生産が円滑に行われるように
物の出入りや日程や進捗や状況を
管理する業務にあたっています。…
と一口に言っても具体的な作業は
多岐にわたります。その日の予定
やいろいろな物の動きや在庫状況
などをすべて頭に入れておいて、各
部署から連絡や問い合わせがあっ
たときに、その都度必要な情報を
こと細かに共有して……。完全に
こなすのはなかなか難しいのです
が、それがうまくできたときには「役
に立つことができた！」との実感が
得られ、やりがいを感じます。

どんな仕事？
やりがいは？

創業：1960年　従業員：140名
〒334-0063 川口市東本郷1-7-6
048-284-1041（代）
人事担当者：管理部　山口さん

TOMOE（株）
金属焼付塗装のエキスパートとして70年。店舗や

オフィスの什器、自動車・建機部品、宇宙ロケットや世界的な天体
観測装置まで、製品は幅広く使われています。有休取得推進やメ
ンタルケアなど、安心して働くためのサポートも充実しています。

金属焼付塗装のエキスパートとして70年。店舗や
オフィスの什器、自動車・建機部品、宇宙ロケットや世界的な天体
観測装置まで、製品は幅広く使われています。有休取得推進やメ
ンタルケアなど、安心して働くためのサポートも充実しています。

業種 製造業（金属焼付塗装） 募集
職種 製造、営業、生産・品質管理

TIMELINETIMELINE
ある日の
スケジュール

日々頭に入れておくことや、まだまだ覚えなければいけないことがたくさん
あって混乱に陥りそうなことも。そんなとき、年の近い先輩がご飯やお酒に誘っ
てくださり、気持ちがほぐれるひとときになって、助けられています。

AFTER WORKAFTER WORK 終業後や休日は？

松本一生さん ISSEI MATSUMOTO　2023年入社 24歳 生産管理課
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専門・短大卒高　　卒 大　　卒

8：00　始業　ラジオ体操、部署ごとのミーティング、そして作業開始　
10:00　10分の休憩　二村さん：ぼーっと上を見ながら、休憩後のことを考え
たりしてるかな。12:00　お昼休み　関口さん：会社のお弁当を食堂で。会長
（先代の社長）が自ら食材を買いに行って具を足してくださるので、味噌汁
が具だくさん！　大根とか油揚げとか…。社長の畑中さん：社員のこと
が好きなんだよ。栄養をとってほしいし。
関端さん：私は自分で持ってきたり、コンビニで買ってきたりです。食
後はスマホを見ている人、寝ている人、いろいろですね。
二村さん：20分でも寝ると全然違う。頭の回転がよくなる。
12：50　午後の作業 　二村さん：お客様のところへ打ち合わせに
行くこともあります。生産技術担当の方と、どういう機械を作るか、
その完成までの工程などにについてお話をします。
15：00　15分の休憩　17：00　終業　二村さん：忙しいときは残
ることもあるけど、だいたいは17：00に終えています。
関端さん：繁忙期や急ぎの案件があるとき以外は定時にあがります。
関口さん：入社2ヵ月めで、繁忙期というのをまだ経験していないの
で…。畑中さん：そのうち経験するよ（笑）。

8：00　始業8：00　始業
10：00　10分の休憩10：00　10分の休憩

12:00　お昼休み12:00　お昼休み

12：50　午後の作業 12：50　午後の作業 

15：00　15分の休憩15：00　15分の休憩 17：00　終業17：00　終業

二村さん：以前はドライブに行ったりしましたけど…。畑中さん：タワーパー
キングを指さして「あれは俺が建てた！」と（笑）。関端さん：家事やって、動画、

ゲーム、かな。追い込まれたときは、仕事の夢を見ます…。関口さん：夜は22～
23時には寝ています。数ヵ月前までは学生で、思い切り夜更かしをしていましたが…。
畑中さん：最近は終業後に“みんなで”が難しくなってきたので、個別に食事やお酒に
行ったりしてるよね。二村さん：社長は仕事のこともプライベートも、なんでも聞いてく
ださるので、うれしいです。関端さん：いろいろなお話をしてくださいます。恋愛話♡な
んかも…。関口さん：新人の目線に合わせてお話をしてくださるので、ありがたいです。

専門・短大卒高　　卒 大　　卒

■ 待遇
初任給　高卒210,000円、専門・短大卒 220,000円、
大卒260,000円（2025年度実績）
昇給年1回（4月）　賞与年2回（7月、12月）
賞与の実績　合計2ヵ月（2024年度）
勤務時間　8：00～17 ：00
時間外労働の実績 7時間30分（1月あたりの平均　
2024年度実績）
隔週休二日制（会社カレンダーによる）、夏季・年末年始・
有給·慶弔休暇（年間休日111日）
有給休暇　入社6ヵ月経過後10日
有給休暇消化率50% （2024年度実績）
■ 退職金　独自の退職金制度あり
■ 福利厚生　通勤交通費支給（上限あり20,000円）、 家
族手当、役職手当、皆勤手当、ほか必要に応じて担当者
による相談等を実施、社外でのイベント等に参加
■ 社会保険　各種社会保険完備
■ 新入社員の出身学校　川口工業高校、三郷工業技術
高校、岩槻商業高校、日本工業大学

若い世代が頑張っています。大手メーカーや商社から依頼が合った一点物の
製造設備や生産ラインの開発・製造を得意としています。日々、新しいものへ
のチャレンジの連続。幅広い対応力や技術力が身に付きますよ。

00

MESSAGE from畑中正之さん（代表取締役）

創業：1982年　従業員：39名
〒334-0073 川口市赤井2-4-41
048-284-9188（代）
人事担当者：総務部　徳田さん

（株）畑中製作所
国内有数の大手製造会社や商社に、一点物の製

造設備を納品しています。日々、新しい機械に接し、さまざまな工
程を経験できるから、ものづくりに携わるスタッフとしての視野が
広がり、技術や対応力が高まります。

国内有数の大手製造会社や商社に、一点物の製
造設備を納品しています。日々、新しい機械に接し、さまざまな工
程を経験できるから、ものづくりに携わるスタッフとしての視野が
広がり、技術や対応力が高まります。

業種 製造業(機械) 募集
職種 営業、設計、機械、製缶、組立、鳶

関端さん：図面の作成やトレースを。
お客様からの仕様をもとに上司が
構想の図面を書き、それを仕上げて
いきます。早く一人で担当できるよう
頑張っています。
二村さん：部品を溶接したり穴をあ
けてネジ止めをしたりして、構造物
に組み上げていきます。後輩に教え
る立場にもなりました。自分がわ
かっていることを言葉にして伝える
のは難しいですね。
関口さん：設計を担当しています。
仕様を受け取って、全体図、部品図
と図面を起こしていきます。シリーズ
化したものではなく、いろいろなも
のを作る会社だという点が魅力で
す。ここは空気が明るい。みんな活
発に動いています。

どんな仕事？
やりがいは？

TIMELINETIMELINE
ある日の
スケジュール

AFTER WORKAFTER WORK 終業後や休日は？

関口ルイスさん
LEWIS SEKIGUCHI
2025年入社 22歳　
設計部

関端日那乃さん
HINANO SEKIBATA
2017年入社 26歳　
設計部

二村健一さん
KENICHI FUTAMURA
2018年入社 26歳　
製缶
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専門・短大卒高　　卒 大　　卒

クルマが好きですね。いじったり、乗ったり、直したり。ここの工場に持っ
てこられればな…と思うこともあります（笑）。

専門・短大卒高　　卒

８：30　始業　毎週月曜日には全体の朝礼があり、それ以外はグループごと
の朝礼です。その日の作業内容の確認など。続いて清掃。鉄粉や油汚れ
のせいで製品の寸法の精度が落ちたり、製品に傷がついたりします。朝、
機械に積もった鉄粉をきれいに除きます。
10：00　10分間の休憩　チャイムが鳴って、一斉に休みます。
12：00　昼休み　日替わりのお弁当を。食後は先輩や同僚との大
事なコミュニケーションの時間です。
13：00　午後の作業　先輩は営業や資材調達のセクションとの
打ち合わせに参加しています。自分も1つ前の工程の人と、材料
をいつごろもらえるか、こんなことを注意してほしい・お願いし
たいなどの話をしたりします。ものづくりの現場って、1人で黙々
と作るのではなくて、まわりとコミュニケーションをとりながら作
業を進めていきます。よいものを作るには、それが大事なんです
よね。だから現場のムードづくりも大切だと感じています。
15:00　10分間の休憩　　
17:30　終業　  忙しい時期をのぞけば、残業はありません。

８：30　始業８：30　始業

10：00　10分間の休憩10：00　10分間の休憩
12：00　昼休み12：00　昼休み

13：00　午後の作業13：00　午後の作業

15：00　10分間の休憩15：00　10分間の休憩
17：30　終業17：30　終業

■ 待遇
初任給　高卒190,000円、専門・短大卒210,000円
（2026年度予定）
昇給年1回（6月）　賞与年2回（7月、12月）　
賞与の実績　合計2.5 ヵ月分（2024年度）
勤務時間　8：30～17：30
時間外労働の実績10時間（1月あたりの平均、2024年度）
完全週休二日制、夏季・年末年始・有給・慶弔休暇（年
間休日121日）
有給休暇　入社6ヵ月経過後10日
有給休暇消化率70％（2024年度）
■ 退職金　中小企業退職金共済制度加入
■ 福利厚生　通勤交通費支給、役職手当、制服貸与、
会社が必要と認めた資格（玉掛け、クレーン、フォークリフ
トなど）については会社が全額費用負担。その他、社員
旅行、食事会など
■ 社会保険　各種社会保険完備
■ 新入社員の出身学校　川口東高校、川口工業高校、砂
川高校、中央工学校

初めてやることには戸惑いや不安がたくさんあるでしょう。最初はできないこと
でも、続けて行くことでできるようになると、その先のことへの興味が湧いてき
ます。その積み重ねが人生の広がりや奥行きになります。人生には良い時が
あれば、たいへんなこともあるかもしれない。その時にしか見ることのできな
い景色があり、その先に良い結果が出た時にはきっと良い思い出になります。
だから、いまできないことにもチャレンジし続けることが必要です。自分の人生
を自分で作っていくという気持ちを持ち、人生を面白く歩んでいきましょう。

00

MESSAGE from佐藤義晴さん（代表取締役）

創業：1968年　従業員：47名
〒334-0074 川口市江戸1-16-15
048-285-5541（代）
人事担当者：宮本さん

（株）FALCON
鉄鋼の販売と加工（切断・孔あけ・曲げ）で製造業

の基礎を支えて半世紀。働きやすさは、明るく円滑な人間関係から。
食事会や各種のイベントで親睦やコミュニケーションを深めてい
ます。

鉄鋼の販売と加工（切断・孔あけ・曲げ）で製造業
の基礎を支えて半世紀。働きやすさは、明るく円滑な人間関係から。
食事会や各種のイベントで親睦やコミュニケーションを深めてい
ます。

業種 鋼材の販売及び加工 募集
職種 営業、事務、加工

図面を見ながら機械に数値を入力
して、鋼材や鉄の棒など長い板状の
ものを切っていきます。ボルトで固
定するような部品には穴をあけてい
きます。数値を入力といっても、気
温や機械に載せる材料の重さによっ
て微妙に調整したりと、さじ加減が
必要です。ときには複雑で難しいな
と感じる仕事にもぶつかりますが、
入力して実際に製品を出してみて上
手くいったときは「できるじゃない
か！」とうれしいものです。
たまに先輩が、「こういうところで使
われているんだよ」と教えてくれるこ
とがあります。自分が作ったものが
世の中で役に立っているんだと励み
になりますね。

どんな仕事？
やりがいは？

TIMELINETIMELINE
ある日の
スケジュール

AFTER WORKAFTER WORK 終業後や休日は？

齋藤和大さん TOMOHIRO SAITO　2024年入社 22歳 切断孔あけグループ
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専門・短大卒高　　卒 大　　卒高　　卒

8：30　始業　ラジオ体操に続いて朝礼。スケジュールや予定を確認。そして
清掃。機械を磨いたりサビを取ったりしないと精度にも影響が出ます。入
社1年目は先輩の仕事をひたすら見て勉強しました。写真に写っている機
械はさわるまでに3年かかるといわれていますが、先輩方のご指導の
おかげで、早い段階で操作を教えてもらえるようになりました。
9：00　作業開始　「端曲げ（はなまげ）」と呼ばれる作業です。板
を曲げる機械は3本のロールで板に圧をかけながら曲げていきま
すが、板の初めと終わり、つまり両端は曲がらずに平らなままな
ので、最初に端を少し曲げておきます。これが最初は難しかった！   
ちょっとしたボタン操作でずれてしまい、たたいてもどしてやり直
したり…。最近はほぼ一発でOKに！
12：00　昼休み　13：00　作業再開　同じ製品を作るのに1回
目と同じ数値で2回目を作ろうとすると、機械の油圧の変化のせ
いで、うまくいきません。暑い時期と寒い時期、午前と午後でも
調整が必要です。そのへんの調整はみんな感覚で行っています。ま
た、薄い板などは輸送中に径が大きくなってしまったりするので、先
輩方はそういうときは小さめに作ると言っています。そのへんのコツ
は私も先輩に尋ねることがあり、細かく教えてくださいます。

16：00　夕礼　翌日以降のスケジュール確認や入荷の予定など。
17：30　終業　残業はありません。

8：30　始業8：30　始業

9：00　作業開始9：00　作業開始

12：00　昼休み12：00　昼休み 13：00　作業再開13：00　作業再開

16：00　夕礼16：00　夕礼
17：30　終業17：30　終業

■ 待遇
初任給　高卒208,000円（2025年度実績）
1年目の実際の手取りの例186,448円
昇給年1回（1月）　賞与年2回（6月、12月）
賞与の実績　合計1.5ヵ月（2023年度）
勤務時間　8：30～17：30、時間外労働の実績9時間（1
月あたりの平均、2023年度）
週休二日制・ローテーション休暇、夏季・年末年始・有給・
慶弔休暇（年間休日114日）
有給休暇　入社6ヵ月経過後10日
有給休暇消化率34％（2023年度実績）
■ 福利厚生　通勤交通費支給、家族手当、役職手当、
制服貸与、昼食代支給（1万円／月）、インフルエンザ予
防接種補助金、資格取得費用全額補助、時間休取得可
能
■ 社会保険　各種社会保険完備
■ 新入社員の出身学校　川口工業高校、久喜工業高校、
草加西高校、川口青陵高校、聖学院大学、東洋大学

社員のお子さんが入社してくる日を楽しみにしています。「お父さんはこんな
にすごいものを作っているんだぞ」という話を毎日聞かされたお子さんは、
きっと「自分も入りたい」「自分も作りたい」と、やってくるでしょう。それが現
実になったとき、私は代表としての役目を終えたことになると思っています。

00

MESSAGE from藤田昭一さん（代表取締役）

平たい板を油圧によって半円状や
円筒状に曲げていく「ロール加工」
という作業に取り組んでいます。
当社の製品は景観部品の大型の
ものから、電柱の保護材など小型
のものまで世の中のあちこちに使
われていて、ここではみんな、やり
がいを感じながら働いています。
みんな若いこともあり、未来を担っ
ている！という思いもありますね。
自分は小型の機械を使っています
が、もっといろいろな機械を操作
できるようになって、会社に貢献し
ていきたいと思います。

どんな仕事？
やりがいは？

創業：1963年　従業員：27名
〒334-0057 川口市安行原100-2
048-297-5103（代）
人事担当者：経営本部　吉澤さん

フジテック（株）
精度の高さは日本一と評価される「曲げ」の技術で

日本のものづくりに貢献。製品は東京スカイツリーや恵比寿ガー
デンプレイス、東京メトロ銀座線渋谷駅ホームのM字型フレーム
をはじめ、目に見えないところや海外でも活躍しています。

精度の高さは日本一と評価される「曲げ」の技術で
日本のものづくりに貢献。製品は東京スカイツリーや恵比寿ガー
デンプレイス、東京メトロ銀座線渋谷駅ホームのM字型フレーム
をはじめ、目に見えないところや海外でも活躍しています。

業種 製造業 募集
職種 製造部

TIMELINETIMELINE
ある日の
スケジュール

自宅までは車で15分。まっすぐ帰ることが多いです。土日はドライブに出かけ
たりしています。

AFTER WORKAFTER WORK 終業後や休日は？

島川煌斗さん KIRATO SHIMAKAWA
2024年入社 19歳 製造部川口工場
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専門・短大卒高　　卒 大　　卒

私たちの後ろにあるディスプレイは、すべての工場に設置されているインフォメーショ
ンツールです。社内で動いている案件やその進捗状況などがずらりと表示されてい
ます。いまどこのチームが何を進めているのかが一目瞭然。これを見て、遅れて
いるところがあれば応援に行って、納期の遅れや残業の発生をみんなで防い
でいます。
8：00　始業　会社の近隣や社内、トイレなどの掃除を分担して行います。
ラジオ体操に続いて朝礼では会社からの連絡事項の共有。そして部署ご
とに集まって、その日の段取りや打ち合わせをして作業開始。
12：00 　昼休み　緑川さん：コンビニで調達が多いかな。前田さん：
会社のお弁当を。ヌイさん：毎日、自分でお弁当を作っています。食後
は電話でベトナムの家族の声を聞いてから、…寝ます。ベトナムでは
お昼寝の習慣があります。
13：00 　午後の作業　緑川さん：日本全国から「デジタル板金」の
視察に来られるお客様が多いので、対応する機会が多いですね。 前
田さん：見学がある時は、ロボット溶接の実演などを行いますが、め
ちゃくちゃ緊張します！  ヌイさん：社内には中国やバングラデシュの人
も。お互いに頑張って日本語でお話を…。
15：00　15分間の休憩
17：15　終業　緑川さん：機械まわりの粉塵や端材などを片付けます。
フジムラでは各自の持ち場や機械の周りの整頓を常に行っていて、自分
の担当する機械を大切にすることが重要だという基本的なことにも気づ
きます。

8：00　始業8：00　始業

12：00 　昼休み12：00 　昼休み

13：00 　午後の作業13：00 　午後の作業

15：00　15分間の休憩15：00　15分間の休憩
17：15　終業17：15　終業

緑川さん：たまに職場の人とご飯を食べに行きます。フットサルをやっていて、1ヵ
月に1度は試合にのぞみます。前田さん：一人暮らしなので、帰って家事が基本です。

ヌイさん：寮に住んでいるので、仕事が終わったら帰ってごはんを作ります。あとは家族
に電話をして…。

高　　卒

■ 待遇
初任給　高卒210,000円＋職務皆勤10,000円（2025年
度実績）
1年目の実際の手取りの例　183,418円（残業時間0）
昇給年１回（9月）　賞与年2回（6月、12月）
賞与実績　合計3ヵ月以上（2024年度）
勤務時間　8：00～17：15（実働8ｈ）
時間外労働実績20時間（1月あたりの平均、2024年度）
週休二日制　夏季・GW・年末年始・有給・慶弔休暇（年
間休日110日）
有給休暇　入社6ヵ月経過後10日、その後は勤続年数
に応じて最大20日まで付与
有給休暇消化率52％（2024年度実績）
■ 退職金 独自の退職金制度あり（確定拠出年金制度）
■ 福利厚生　医療保険会社負担、健康サポートサービ
ス会社負担、サ―クル活動補助金制度、昼食の仕出し
弁当代半額負担、子女養育手当（18歳未満の扶養：人
数×10,000円）、通勤手当、職務皆勤手当、技術手当、
役職手当、残業手当、休日手当、スキルアップサポート
（資格取得費を全額支給また毎月手当を支給）、社長の
おごり自販機
■ 社会保険　各種社会保険完備
■ 新入社員の出身学校　東京都立足立高校、川口市立
高校、叡明高校

｢若い人に未来を感じてもらえる製造業を｣という思いで、デジタル技術を駆使し
たものづくり“デジタル板金”を展開しています。事務フロアはBGMが流れる明る
い空間、製造現場にはタッチパネル式の最新の工作機械が並んでいます。社員
の皆さんにはそれぞれタブレットを渡して、社内連絡を行っています。AIや最新
設備を活用しながら、社員一人一人は“技能道場”で、先輩社員からていねいな
技術習得を行うなど、さまざまな試みや取り組みを続けています。

00

MESSAGE from藤村智広さん（代表取締役）

緑川さん：パンチングとレーザーの
複合機を操作して、大小さまざまな
材料を切ったり穴をあけたり…。不
良品を出さないように気をつけてい
ます。
前田さん：最新のロボット溶接を担
当しながら、ハンドタイプの溶接技
術を習得中です。ティグ溶接がきれ
いにできたときはうれしいですね。
何度失敗しても優しく見本を見せて
くれる先輩に感謝！
ヌイさん：ベンダー（金属を曲げる機
械）を操作しています。最初は難しい
と感じていたことも、先輩からたくさ
ん教えてもらって、できるようになり
ました。それがうれしいです。

どんな仕事？
やりがいは？

創業：2000年　従業員：137名
〒332-0004 川口市領家3-12-10
048-225-7781（代）
人事担当者：総務部　内山さん

（株）フジムラ製作所
「若い人に未来を感じてもらえる製造業を！」、デジタル技術を駆

使して効率・品質・納期の安定や向上を実現するとともに、社員の技
能向上を目指します。新しい考え方が働きやすさにも反映されており、
DXの旗手として国内外のものづくり企業から注目を集めています。

「若い人に未来を感じてもらえる製造業を！」、デジタル技術を駆
使して効率・品質・納期の安定や向上を実現するとともに、社員の技
能向上を目指します。新しい考え方が働きやすさにも反映されており、
DXの旗手として国内外のものづくり企業から注目を集めています。

業種 製造業 募集
職種 製造

TIMELINETIMELINE
ある日の
スケジュール

AFTER WORKAFTER WORK 終業後や休日は？

緑川直也さん
NAOYA MIDORIKAWA
2023年入社 26歳
製造統括部

前田弓輝矢さん
YUKIYA MAEDA
2023年入社 21歳
製造統括部

ト ティ ヌイさん
TO THI NUI
2022年入社 24歳
製造統括部
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専門・短大卒高　　卒 大　　卒

8：00　始業　先輩が「きょうはこれをお願い」と渡してくれたものに取りかかり
ます。私は学校で伝統工芸を勉強し、その後、師匠について「おみこし」に彫
刻をする仕事をしていました。いわゆる伝統工芸なので、デザインをアレ
ンジしたりすることは許されません。だから何か作業をしたら、「これで
いいですか」「ここはどうすればいいですか」と師匠に確認を求めまし
た。そうしたクセがしみついていて、私はここでも頻繁に皆さんに質
問をしています。下手に自分で判断するよりも確認すべきだと思い、
「すみません…」とお尋ねします。皆さんはいつも優しく「それはね
…」と教えてくださいます。
12：00　昼休み　
13：00　午後の業務
16：45　終業　その前に掃除。私にとっての掃除の目的は、何
か気づくことがあるのではないかと見て回ること。ほうきで掃き
ながら機械の下をのぞいたら、電源コードが断線しかけていて火
災の一歩手前だったりするかもしれません。そんなふうに「何か気
づくことはないか」ときょろきょろしながら掃除をします。

8：00　始業8：00　始業

12：00　昼休み12：00　昼休み
13：00　午後の業務13：00　午後の業務 15：00　15分の休憩15：00　15分の休憩
16：45　終業16：45　終業

たとえば電車に乗っているとき、私は外の景色を眺めながら、あれは何
だろうと考えたり想像したりしています。考えたり想像したり。そういうクセ

をうまく仕事にいかせればと思います。お客様から「こうしてほしい」と言われた
ら、そこで考えて想像して提案をまとめる。そんなふうにお客様の要望とこちらの
提案をすり合わせていき……、「良い物」はそうやってできていくのだろうと思います。

専門・短大卒高　　卒 大　　卒

■ 待遇
初任給、高卒220,000円、専門・短大卒235,000円、
大卒250,000円（2024年度実績）
1年目の実際の手取りの例　210,000～260,000円（学歴、
契約条件、手当、残業時間等によって異なる）
昇給年1回（4月）　賞与年2回（7月、12月）
賞与の実績　合計２ヵ月～３ヵ月（2024年度）
勤務時間　8：00～16：45
時間外労働の実績　25時間（1月あたりの平均、2024年
度）
各月勤務日数22日～23日、夏季・年末年始・有給・慶弔
休暇（年間休日92日）
有給休暇　入社6ヵ月経過後10日
有給休暇消化率35％（2024年度実績）
■ 退職金 川口市勤労福祉SC特定退職金共済制度加入
■ 福利厚生　川口市勤労福祉SC加入、通勤交通費支給、
家族手当、役職手当、制服貸与、昼食補助ほか
■ 社会保険　各種社会保険完備
■ 新入社員の出身学校　川口工業高校、東京電機大学、
三郷高校

製造業は追求の積み重ねです。目標を持って、どう努力していけばいいかを
考えられる人、先輩や我々に相談して話し合える人を求めます。腕前よりも考
える力が必要な時代です。お客様の話を聞いて、どう作ればお客様の鋳物工
場に最適な型が作れるかをこちらから提案できるくらいでなければ信頼関係
が築けません。自分にプラスになることが同僚や会社のプラスにもなる。み
んながそんなふうに考える会社を一緒に目指してください。

00

MESSAGE from小川勝利さん（代表取締役）

創業：1967年　従業員：10名
〒333-0844 川口市上青木5-19-8
048-267-4872（代）
人事担当者：小川さん

（有）丸忠木型製作所
鋳造用の木型製造を中心にFRP成型用等の製品や部品を

製造するための型を造っています。お客様との綿密なコミュニケー
ションをもとに、また最新の工作機械や現代的な手法や素材を用
いて、お客様の工場で使いやすい、最適な木型を提供しています。

鋳造用の木型製造を中心にFRP成型用等の製品や部品を
製造するための型を造っています。お客様との綿密なコミュニケー
ションをもとに、また最新の工作機械や現代的な手法や素材を用
いて、お客様の工場で使いやすい、最適な木型を提供しています。

業種 製造業（工業用模型、鋳造用木型） 募集
職種 製造

当社で製作する「木型」とは、主に鋳
物部品の製造に使用する模型のこと
です。生産のために必要な物ですが
製品ではないので、基本的に一点物
です。ほかに車のエアロパーツ等の
FRP製品の型、真空成型用の型、何
かを製造するための様々な型を製作
する仕事です。歴史がある会社です
が最新の機材を導入して、今日的な
需要にも積極的に対応しています。
そのため私も手工具を使ったりNC
加工機を使ったりしながら、毎日違
うものを作っています。入社1年目で、
あらゆることが課題で、ひとつひとつ
がやりがいにつながっていきます。

どんな仕事？
やりがいは？

TIMELINETIMELINE
ある日の
スケジュール

AFTER WORKAFTER WORK 終業後や休日は？

田村隼人さん HAYATO TAMURA　2024年入社 29歳 製造部
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専門・短大卒高　　卒 大　　卒

8：30　始業　朝礼では経営理念をみんなで唱和。そして今日の予定の確認。
環境整備、これは掃除など決められたことをきちんと行う訓練です。
9：00　部門ごとのミーティング　材料屋さんや宅配便、就活生の皆さん
が見学に見えることもあるので、身だしなみのチェックなども。
9：10　業務開始　「お世話係」という制度があり、1年目の後輩を見
ています。自分が面倒を見ていただいたのがつい1年前なので、ど
んなことで困るのかがよくわかります。朝と夕方、一緒に振り返り
をして、困りごとやできたことを確認しています。
12：00　昼休み　後輩君と一緒にお昼。規則ではないのですが、
楽しいので…。13：00　午後の業務
17：00　夕礼　進捗と明日の予定の確認。後輩君と振り返り。
17：30　終業

8：30　始業8：30　始業

9：00　部門ごとのミーティング9：00　部門ごとのミーティング

9：10　業務開始9：10　業務開始

13：00　午後の業務13：00　午後の業務
12：00　昼休み12：00　昼休み

17：00　夕礼17：00　夕礼
17：30　終業17：30　終業

グループ懇親会が月一であり、先輩と食事（＋お酒）しながらお話をします。
「社長飲み会」では社長のお考えや他の部門の人たちの取り組みに触れること
ができて意義深いですね。年に一度、5日連続で有休を取る制度があり、土日を
加えて9連休になるので、毎年海外旅行へ。先日は香港へ行きました。

専門・短大卒 大　　卒

■ 待遇
初任給　専門・短大卒209,300円、大卒220,000円（2025
年実績）
1年目の実際の手取りの例　約190,000円（大卒）
昇給年1回（7月）　賞与年2回（5月、11月）
賞与の実績　合計1～2ヵ月（2024年度）
勤務時間　8：30～17：30
時間外労働の実績18時間（1月あたりの平均、2024年度）
週休二日制（社内カレンダーにより土曜日出勤あり）、夏
季・年末年始・有給・慶弔休暇（年間休日115日）
有給休暇　入社6ヵ月経過後10日　
■ 退職金　中小企業退職金共済制度加入
■ 福利厚生　川口勤労福祉SC加入、通勤交通費支給（上
限あり）、こども手当（子ども1人につき1万円20歳まで）、
役職手当、iPhone・iPad貸与、一人暮らし手当、引っ越
し手当、長期休暇（連続5日間）、懇親会手当、結婚手当、
各種プロジェクトリーダー手当ほか、新入社員に対するお
世話係制度、サンクスカード（日々の感謝を交換するアプ
リ）、グループ懇親会
■ 社会保険　各種社会保険完備
■ 新入社員の出身学校　大正大学、千葉工業大学、東洋
大学、大東文化大学

やりたいことがわからない。それでいいのです。当社では入社後、ジョブロー
テーションを通して営業・設計・工場・事務などいろいろな部署の仕事を経験
してもらいます。そこでまじめに素直に一生懸命に取り組むうちに、自分の適
性や「夢」が見つかるものです。社内はオープンな雰囲気。いろいろな懇親会
を通して親睦を深め合っています。

00

MESSAGE from森 雄児さん（代表取締役）

創業：1977年　従業員：22名
〒334-0075 川口市江戸袋2-5-27
048-283-1421（代）
人事担当者：採用担当　佐々木さん

（株）モリチュウ
市内小中学校の門扉や街路灯など「モリチュウ製」

は身近にたくさん。学校給食や街のレストランでもお世話になって
いるかもしれません。学校給食室や飲食店で使われる業務用厨房
設備に使われる鋳物部品の供給では日本一です。

市内小中学校の門扉や街路灯など「モリチュウ製」
は身近にたくさん。学校給食や街のレストランでもお世話になって
いるかもしれません。学校給食室や飲食店で使われる業務用厨房
設備に使われる鋳物部品の供給では日本一です。

業種 製造業（鋳物） 募集
職種 総合職（営業、製造、設計、事務）

レーザー加工機で切り出した板をベ
ンダーで曲げ、タレットパンチプレス
で穴をあけて、厨房機器の部品を
作っています。昨年ジョブローテー
ションを経験して、まずは製品や納
品先のお客様について知っておくこ
とが大事だと考え、工場を希望しま
した。文系出身で工作機械に触れ
たのは初めてでしたので、最初は寸
法通りに入力できたり、ベンダーの
型交換ができただけでも新鮮な喜
びがありましたね。板金場の仕事を
一人で任せてもらえるように、を目
標に頑張っています。先輩からは丁
寧に教えてもらっています。この会社
はコミュニケーションがとりやすい。
それがすごくいいなと思っています。

どんな仕事？
やりがいは？

「後輩」です。見学時のオープンな雰囲気がそのままで、い
いなと思っています。上司や立場が上の人だと何かお尋ね
するのも気後れしますが、年が近くてフレンドリーに会話で
きる人がついてくださるのは、とてもありがたいですね。

桝田光祐さん KOSUKE MASUDA　2025年入社 22歳

TIMELINETIMELINE
ある日の
スケジュール

AFTER WORKAFTER WORK 終業後や休日は？

中田 豪さん GO NAKADA　2024年入社 23歳 板金加工
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専門・短大卒高　　卒 大　　卒

池田さん：ゲーム、アニメ、LINEやDiscordでビデオ通話など。休日はライブ
や音楽フェスにも出かけます。
石山さん：大宮や都内に出かけたり…。月に2回、母と着付け教室に通っています。

専門・短大卒高　　卒 大　　卒

8：30　始業　池田さん：ラジオ体操に続いて、グループの朝礼。仕事の流
れの確認や、急な案件の振り分けなども。　石山さん：ほかにKY（危険予
知）を確認。
9：00　午前中の作業開始 石山さん：社外での打ち合わせに同行
することもあります。専門用語ばかりで昨年は何を話しているかわ
かりませんでしたが、やっとだいぶ理解できるようになりました。
10：00 　10分間の休憩 池田さん：力仕事なので、時間にとら
われずにこまめに休みます。夏は熱中症に注意。
12：00　昼休み　 池田さん：寮に住んでいるので、部屋に戻っ
て食事を。　石山さん：私も寮に住んでいるので、部屋にもどっ
て昼食です。ちなみに、寮は近いので朝はギリギリまで寝ていら
れます！　それに家賃がすごく安いので、うれしいです！
13：00　午後の作業　池田さん：作っているうちに「この図面通
りだと、うまくいかないのでは？」と気づいて、石山さんのところに
連絡して確認することも。
15：00　10分の休憩　17：00　掃除
17：20　夕礼　17：30　終業

8：30　始業8：30　始業

9：00　午前中の作業開始9：00　午前中の作業開始

10：00　10分間の休憩10：00　10分間の休憩

12：00　昼休み12：00　昼休み

15：00　10分の休憩15：00　10分の休憩 17：00　掃除17：00　掃除

17：20　夕礼　17：30　終業17：20　夕礼　17：30　終業

13：00　午後の作業13：00　午後の作業

■ 待遇
初任給　高卒220,000円、専門・短大卒230,000円、
大卒250,000円（2026年度予定）、就職支援金として、入
社時に一律20万円支給
昇給年1回（4月）　賞与年2回（7月、12月）
賞与の実績　合計5ヵ月（2024年度）
勤務時間　8：30～17：30、時間外労働の実績10.6時間
（1月あたりの平均、2024年度実績）
完全週休二日制、年末年始・夏季休暇・慶弔休暇・ボラ
ンティア特別休暇・通院治療特別休暇・有給休暇（半日単
位、時間単位での取得可）年間休日124日（2025年度）
有給休暇 　入社時3日、3ヵ月経過後に7日、6ヵ月経過
後に10日付与。その後は勤続年数に応じて規程日数を付
与、半日単位・1時間単位の取得可
有給休暇消化率69％（2024年度実績）
■ 退職金　独自の退職金制度あり
■ 福利厚生　通勤費支給（月5万円まで）、住宅手当、家
族手当、独身寮・社宅、財産形成貯蓄、総合福祉団体定
期保険ほか
■ 社会保険　各種社会保険完備
■ 新入社員の出身学校　川口工業高校、春日部工業高校、
川越工業高校、日本工業大学

男社会になりがちな社内に女性の目線を積極的に取り入れよう、成長や「整調」
を考える人をお金の面で支援しよう。̶ 根っこにあるのは、社員ひとりひとりが
現場の最前線に立つ「フロントライナー」であってほしいという願いです。意欲が
ある人を応援します。目指すのは、電気工事の会社という枠組みを超えた「社会
に役立つ会社」。「未来創造（まちづくり）」など新たな取り組みを進めています。

00

MESSAGE from小林永治さん（代表取締役）

創業：1948年　従業員：260名
〒334-0004  川口市大字辻521
03-5993-3111（代）
人事担当者：総務部　丸山さん

恒栄電設（株）
鳩ヶ谷変電所をはじめ、さらに大規模な変電所や

発電所の電気設備工事を担ってきました。社員ひとりひとりが現
場の最前線に立つ「フロントライナー」精神を発揮し、電設工事会
社を超えた｢社会に役立つ会社｣を目指しています。

鳩ヶ谷変電所をはじめ、さらに大規模な変電所や
発電所の電気設備工事を担ってきました。社員ひとりひとりが現
場の最前線に立つ「フロントライナー」精神を発揮し、電設工事会
社を超えた｢社会に役立つ会社｣を目指しています。

業種 建設業 募集
職種 施工管理職、技術職（電気・機械・土木）

池田さん：レーザー加工機や旋盤
や溶接で、電気設備工事に用いる
部品や構造物を作っています。街で
電柱を見上げると、自分の作った
部品が役立っている様子を見るこ
とができ励みになります。
石山さん：池田さんのところで作っ
てもらう製品の図面を書いていま
す。現場を調査・測量した資料や写
真などを見ながら作成していきま
す。自分が書いた図面が形になる
のは感動的です。いま、昨年自分が
書いた図面を見ると、「えっ？」……。
2年目になって「成長できてるなー
…」と実感する今日このごろです。

どんな仕事？
やりがいは？

TIMELINETIMELINE
ある日の
スケジュール

AFTER WORKAFTER WORK 終業後や休日は？

石山優加さん YUUKA ISHIYAMA
2024年入社 22歳 製作チーム

池田和貴さん KAZUKI IKEDA
2017年入社 26歳 製作チーム
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専門・短大卒高　　卒 大　　卒

皆さん優しく接してくれて、上司・先輩との距離も近く、わからないことが
あれば何でも教えてくれる、そんな職場です。
8：00　始業　
ラジオ体操に続いて朝礼は1分半程度。その日の作業内容、安全
注意事項や人員の確認、業者さんなど関係者全体への周知、危
険予知など。一緒に仕事をしている業者さんから、そして当社
からと、必要事項の伝達と確認は双方から行います。
そして作業開始。自分の作業はその日によっていろいろですが、
機械の準備、現場状況の確認、それから測量、現場を回りな
がら写真撮影など。
12：00 昼食
13：00　午後の業務
16：30　現場終了　
戸締まりをして、ゲートを閉めます。
17：00 終業　
次の日の作業工程をチェックします。写真を取り込んだり、日報を
書いたりして、このぐらいの時間には退社します。

8：00　始業8：00　始業

12：00　昼食12：00　昼食
13：00　午後の業務13：00　午後の業務
16：30　現場終了16：30　現場終了

17：00　終業17：00　終業

友達とゲーム、読書、それと社宅の先輩に遊びに連れて行ってもらうこともあ
ります。資格取得に向けた勉強も頑張っています。街中で工事現場を見かける
と、ついつい工事看板に目をやったり、設備や材料をジーっと見てしまい…。

専門・短大卒高　　卒 大　　卒

■ 待遇
初任給　高卒202,500円、専門・短大卒223,500円、
大卒245,500円（2026年度予定）
1年目の実際の手取りの例　174,000円～217,000円
昇給年1回（5月）　賞与年2回（7月、12月）
賞与の実績　合計4ヵ月（2024年度）
勤務時間　8：00～17：00、時間外労働の実績15時間（1月あ
たりの平均、2024年度実績）
完全週休二日制、年末年始・有給・慶弔休暇・産前産後休暇・
育児休暇・介護休暇（年間休日123日）、配偶者出産休暇取得
実績・育児休業取得実績あり
有給休暇　入社６ヵ月経過後10日
有給休暇消化率70％（2024年度実績）
■ 退職金　独自の退職金制度あり
■ 福利厚生　皆勤手当、勤続手当、扶養手当、役職手当、制
服貸与、住宅手当、時間外手当、資格手当、資格取得支援制
度（受講料・テキスト代・講習代等含めた費用全額会社負担）、
社内報奨金制度、奨学金支援制度、通勤交通費支給、マイカー
通勤可能（無料駐車場あり）、社宅あり、社員旅行・社内イベン
ト（全額会社負担、自由参加）、健康診断・人間ドック等費用補助、
インフルエンザ予防接種費用補助、結婚祝い金、出産祝い金、
入園入学祝い金（保育園・幼稚園～小・中学校）、埼玉県多様
な働き方実践企業プラチナ認定企業
■ 社会保険　各種社会保険完備
■ 新入社員の出身学校　日本大学、ものつくり大学、中央工学
校、いずみ高校

今年で創業120周年を迎えました。埼玉県のインフラ整備パイオニアとして、
働きやすい職場づくりを心がけています。資格取得支援、各種手当金、工事
報奨金、永年勤続表彰、入園入学祝金等の福利厚生制度の充実、休みも取
りやすい環境整備もしており、男女とも育児休業取得の実績があります。

00

MESSAGE from島田賢一さん（代表取締役）

創業：1905年　従業員：52名
〒333-0835  川口市大字道合305番地
048-285-1891（代）
人事担当者：総務部　高島さん

島田建設工業（株）
勤務は埼玉県内のみ。目に見える社会貢献、地域

のための仕事ができる、埼玉県インフラ整備屈指のパイオニア。
信頼と実績の安定企業です。創業1905年。アリオ川口横の川口
陸橋のほか、道路や河川の工事など実績は多数。

勤務は埼玉県内のみ。目に見える社会貢献、地域
のための仕事ができる、埼玉県インフラ整備屈指のパイオニア。
信頼と実績の安定企業です。創業1905年。アリオ川口横の川口
陸橋のほか、道路や河川の工事など実績は多数。

業種 建設業 募集
職種 工事施工管理

現場監督として、工事写真の撮影
や測量等の業務にあたっています。
現場作業の合間に事務所で書類作
成。現場の工程管理と進捗状況の
チェックも入念に行います。
自分が携わった構造物が完成した
時の達成感は何物にも代えられま
せん。一級土木施工管理技士の取
得を目指しています。早く一人前に
なり、「現場の責任者」としての職責
を果たせるようになっていきたいと
思います。

どんな仕事？
やりがいは？

TIMELINETIMELINE
ある日の
スケジュール

AFTER WORKAFTER WORK 終業後や休日は？

吉沼伶朗さん REO YOSHINUMA　2024年入社 22歳 工事部
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専門・短大卒高　　卒 大　　卒

8：00　始業　現場でラジオ体操。続いて朝礼。「みなさん、集まってください」
と声をかけて、その日の作業内容や人員や人数などを確認していきます。
それから、現場では「ＫＹ」と呼んでいますが、業者さんや職長さんから現
場で想定される危険な要素やその対策を報告してもらいます。
8：10　作業開始　現場監督としての作業はいろいろありますが、現
在のメインの仕事は写真撮影と整理。工事の様子や進捗を記録に
残す作業です。ほかに現場を歩いて掃除をしたり、職人さんが作
業をしやすいように…、あ、今日は、昨日の雨であちこちに水が
溜まっているので、ポンプで水を外に出しています。
10：00　30分の休憩　体を休めながら、職人さんと休憩後の作
業の打ち合わせをすることもあります。　12：00　昼休み　
13：00　午後の作業　現場監督のうち、おもに現場を回ってい
るのは先輩と私の2人で、他の先輩2人は現場事務所で書類をま
とめたり工程を組んだり、業者さんの手配をしたりしています。
現場では先輩たちに指導を仰ぎながら作業をしています。
15：30分　15分の休憩　職人さんは若い方から父親のようなベテラ
ンの方まで。暑い時期には皆さんの体調にも気を配ります。
16：00　作業終了　道具の片付けをして、ゲートを閉めて…、なので
すが、私はすこし早目に上がらせていただいて、学校に向かいます！

8：00　始業8：00　始業

8：10　作業開始8：10　作業開始

10：00　30分の休憩10：00　30分の休憩
12：00　昼休み12：00　昼休み

13：00　午後の作業13：00　午後の作業

15：30　15分の休憩15：30　15分の休憩

16：00　作業終了16：00　作業終了

                17：50　学校着　建築の専門学校に
（学費は会社の奨学金制度を利用して）。1日だいたい3時間の授業、日によって
はぶっ通しで製図の実習に向き合います。キツくないか？　社長がよくお肉を
ご馳走してくださるのでパワーは十分！　帰宅は22：00～22：30ぐらいで、月
一で土曜日も授業があります。日曜日は、音楽ライブやフェスに出かけたり。

専門・短大卒高　　卒 大　　卒

■ 待遇
初任給　高卒190,000円、専門・短大卒240,000円、
大卒250,000円（2026年度予定）
1年目の実際の手取りの例 185,000円～243,000円（残業含）
昇給年1回（5月）　賞与年2回（4月、10月）、その他実績
により決算賞与
賞与の実績　合計5ヵ月（2025年度）
勤務時間　8：30～17：00、時間外労働の実績13時間（1
月あたりの平均、2024年度実績）
完全週休二日制、夏季・年末年始・有給・慶弔休暇（年
間休日124日）
有給休暇　入社6ヵ月経過後10日
有給休暇消化率40％（2024年度実績）
■ 退職金　独自の退職金制度あり
■ 福利厚生　通勤交通費支給、家族手当、役職手当、
資格手当、特別資格手当（趣味の資格等）、制服貸与、
埼玉県多様な働き方実践企業「ゴールド」認定、建築専
門学校通学の奨学金制度、社員・配偶者健康診断、年2
回の社長面談で働き方等相談できます。担当現場が終了
後は、長期休暇が取得できます。
■ 社会保険　各種社会保険完備
■ 新入社員の出身学校　東京日建工科専門学校、群馬
法科ビジネス専門学校、中央工学校

建物を建てたあとも、お客様とのお付き合いが続きます。メンテナンスの際に
は実際に建築に携わった人間だからこそできる細やかなサービスがあり、そ
れが信頼につながります。だから社員の皆さんに長く勤めてもらうために、
「入ってよかった」と思ってもらえる会社にするように頑張っています。

00

MESSAGE from青木祥禎さん（代表取締役）

創業：1946年　従業員：19名
〒332-0034 川口市並木4-14-5
048-255-6600（代）
人事担当者：総務部　加藤さん

伸明建設（株）
総合建設業として70年以上の歴史を誇ります。鳩ヶ谷

公民館などの公共工事をはじめ、大型店舗やマンションなど、当
社の仕事は市内に多数。明るくアットホームな職場で、平均勤続年
数は20年以上。「多様な働き方実践企業」に認定されました。

総合建設業として70年以上の歴史を誇ります。鳩ヶ谷
公民館などの公共工事をはじめ、大型店舗やマンションなど、当
社の仕事は市内に多数。明るくアットホームな職場で、平均勤続年
数は20年以上。「多様な働き方実践企業」に認定されました。

業種 建設業 募集
職種 現場施工管理

現在は市内の障害者向け施設の建
築現場を担当しています。完成は
2026年1月の予定で、現在は基礎
工事の段階です。働いてくださる職
人さんは10～13人ぐらい。工事の
内容によっては20～30人になるこ
ともあり、会社の先輩と自分を合
わせて4人で監督にあたっていま
す。
現場で鉄骨が組まれるようになる
と、建物が建つんだな…という実
感がわいてききて、いよいよこれか
らだ！と気持ちが盛り上がります。

どんな仕事？
やりがいは？

17：50　学校着17：50　学校着

TIMELINETIMELINE
ある日の
スケジュール

AFTER WORKAFTER WORK 終業後や休日は？

神田 歩さん AYUMU KANDA　2024年入社 23歳 建築部
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専門・短大卒高　　卒 大　　卒

8：00　始業　現場へはだいたい2人で。機材をクルマに積み込んで出発。
9：30　現場近くへ到着　早目に到着するようにして、体調確認、トイレ。そ
して2人で作業内容や分担を確認します。
現場到着  水道管工事を担当している会社の監督の方と、すでに路面
が掘り下げられて露出している水道管を見ながら、どこで凍らせれば
よいか、管を新しくするのはどこか、もうすこし掘ってもらってもい
いでしょうか、○分ぐらいで、凍った状態でお渡しできますと打ち合
わせを終えて……。  凍結　発泡スチロール製の凍結容器を管の
両側からかぶせて、のりでくっつけて設置します。そこへ液体窒素
を入れて30分ほど…。  引き渡し　管内の水が凍って液体窒素の
温度に近くなってくると、液体窒素から出てくる泡の様子が変わっ
てくるので、監督さんに「止まりました！」と伝えて、お引き渡しで
す。凍結容器に穴をあけて液体窒素をぬいて、容器は壊します。   
解凍　水道管交換工事は早ければ30分ぐらいで終わります。終
わったら当社オリジナルのIH装置で管を温めていくと、20～30分
で水が通るようになります。忘れ物がないか確認して現場をあとに。
14：00　遅めの昼食　会社が食事代の半分を負担してくれます！  
15：00　帰社　帰社後15分の休憩。片付けや翌日の準備など。  　
17：00　日報記入　Googleスプレッドシートに本日の現場施工内容や
先輩社員からの指導内容を記入して送信。

8：00　始業8：00　始業
9：30　現場近くへ到着9：30　現場近くへ到着

現場到着現場到着

凍結凍結

引き渡し引き渡し

14：00　遅めの昼食14：00　遅めの昼食

解凍解凍

15：00　帰社15：00　帰社
17：00　日報記入17：00　日報記入

伊達さん：会社の皆さんは、ゲームをしたり、趣味のジムに通ったり、いろいろ
です。休日は社員どうしで食事に行ったりしています。

専門・短大卒高　　卒 大　　卒

■ 待遇
初任給　高卒250,000円、専門・短大卒250,000円、
大卒250,000円（2025年度実績、2026年度予定）
1年目の実際の手取りの例　190,000円
昇給年１回（8月）　賞与年2回（7月、12月）
賞与の実績　合計３ヵ月（2024年度）
勤務時間　8：00～17：30、時間外労働の実績20時間（1
月あたりの平均、2024年度実績）
週休二日制、夏季・年末年始・有給・慶弔休暇（年間休日
105日）、別途夜間明け休日が年間30日程度あり
有給休暇　入社6ヵ月経過後10日
有給休暇消化率47％（2023年度実績）
■ 退職金　川口市勤労福祉SC特定退職金共済制度加入
■ 福利厚生　川口市勤労福祉SC加入、通勤交通費支給、
役職手当、生涯設計手当、勤続年数手当、職能手当、
制服貸与、昼食補助（チケットレストラン）、バースデーギ
フトほか。現場施工員枠については、現場集合時間によ
り毎日出勤時間が異なりますが、基本の8：00出社より
早く出勤した際は、その出勤時間に合わせて終業時間を
前倒しにする制度を採用しています。
■ 社会保険　各種社会保険完備
■ 新入社員の出身学校　川口工業高校、川口青陵高校、
川口高校、法政大学

凍結工法は30年ほど前に東京都水道局が欧米から持ってきた技術で、専門
的に取り組んで「どうすれば凍るか」を突き詰めた会社は当社のほかにありま
せん。凍ったことの確認はまずは目視ですが、AIを用いるなどして、あらゆる
条件で100％の判断が行える方法なども確立していきたいと思っています。皆
さんと一緒に、ここ川口から世界に羽ばたくことを夢見ています。

00

MESSAGE from杉山 篤さん（代表取締役）

創業：1981年　従業員：46名
〒333-0831  川口市木曽呂7-1
048-290-5611（代）
人事担当者：業務部　中山さん

（株）大勇フリーズ
「水を止める」工法のエキスパート。独自ノウハウが評価され、

官公庁と民間を併せて年間6000ヵ所の実績を誇ります。インフラ
事業で安定しており、受注増加でさらに成長の見込み。技術者目
線・現場目線の経営や気風、話しやすい雰囲気が好評です。

「水を止める」工法のエキスパート。独自ノウハウが評価され、
官公庁と民間を併せて年間6000ヵ所の実績を誇ります。インフラ
事業で安定しており、受注増加でさらに成長の見込み。技術者目
線・現場目線の経営や気風、話しやすい雰囲気が好評です。

業種 建設業 募集
職種 凍結工法施工

伊達さん：当社の凍結工法は、水道
管のバルブがない位置にケースをか
ぶせて、そこに液体窒素を流し込んで
管内の水を凍らせて止める方法です。
これなら、ホテルの1部屋だけ工事し
たいという場合でも、ほかの部屋は
普通に水道を使うことができます。病
院や集合住宅の周辺は管が太いため
に凍結に時間がかかり、凍結の見極
めも難しくなってきます。そうした工事
にも携われるようになりです。
井村さん：会社で座学の研修を受け
ながら、いろいろな現場へ行って実際
の工事や打ち合わせなどの研修を受
けています。できることが増えてきまし
た。凍ったかどうかを正確に見極めら
れるように早くなりたいです。

どんな仕事？
やりがいは？

TIMELINETIMELINE
ある日の
スケジュール

AFTER WORKAFTER WORK 終業後や休日は？

伊達優介さん YUSUKE DATE
2020年入社 28歳 工事管理部

井村拓人さん TAKUTO IMURA
2025年入社 22歳 工事管理部
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松宇さん：3人は同期で、会社の寮に暮らしています。お互いの部屋へ行っ
てごはんを食べたりゲームをしたり。　谷田部さん：休みの日は3人でお出か
けも。東京で神社めぐりをしたり。もちろん、安全祈願も兼ねて…。　永井さん：
仕事のことも他のことも何でも話せて…、そもそも会社全体がそんな雰囲気で
すね！

専門・短大卒高　　卒 大　　卒

永井さん・谷田部さん（工事部）▶
7：00　会社に集合　（早出の手当てが出ます）　潜水士2人と地上で潜水
補助にあたるテンダーの3人1組で現場に向かうことが多いです。
8：00　現場に到着　現場はダム、水道施設、川、海などさまざま。現
場を見渡して、機材の設置場所の検討や、危険箇所（階段がさびてい
たり、木が腐っていたり…）の点検などを厳重に。
8：30　作業開始　ダイバーはマスクに装着されている電話で水中
のようすを地上に知らせたり、水中で必要な工具を頼んだりしな
がら作業をしていきます。　12：00　昼休み　
13：00　午後の作業　体への負担を考えて、午後は別の人が潜
ります。　16：00　作業終了  →  18：00　帰社
松宇さん（設計部　デスクにいる日の例です。地方出張もあり）▶
８：30　上司と打ち合わせ　その日にやることを確認します。書
類の進捗や内容の確認、提出の締め切りの確認なども。
8：40　業務開始　装置メーカーさんや資材会社さんなどへの見
積もり発注や納期確認など。ほかに、現場からの依頼で書類作成、
装置に関する調査、現場の地形や距離などの情報収集など。ほか
に工事に関するたくさんの（本当に！）書類をまとめたり…。
12：00　昼休み　13：00　午後の業務　打ち合わせなどにもよく呼
ばれます。現地とのオンライン会議なども。　17：00　終業！

7：00　会社に集合7：00　会社に集合

８：30　上司と打ち合わせ８：30　上司と打ち合わせ

8：40　業務開始8：40　業務開始

12：00　昼休み　13：00　午後の業務12：00　昼休み　13：00　午後の業務
17：30　終業！17：30　終業！

8：00　現場に到着8：00　現場に到着

8：30　作業開始8：30　作業開始

12：00　昼休み12：00　昼休み

16：00　作業終了16：00　作業終了 17：00　帰社17：00　帰社 17：30　終業17：30　終業
13：00　午後の作業13：00　午後の作業

■ 待遇
初任給　高卒225,000円、専門・短大卒239,000円、
大卒259,000円（2026年度予定、超過勤務手当20hの
場合、各種手当除く）
1年目の実際の手取りの例311,000円（2024年実績、大
卒最高月）
昇給年1回（7月）　賞与年2回（6月、12月）
賞与の実績　合計4.2ヵ月（2024年度）
勤務時間　8：30～17：30、時間外労働の実績21.5時
間（1月あたりの平均、2024年度）
週休二日制(当社カレンダーによる)、年間休日120日
有給休暇　入社3ヵ月経過後10日
有給休暇消化率58％（2024年度実績）
■ 退職金　中小企業退職金共済制度加入
■ 福利厚生　通勤交通費全額支給、役職手当、子女手
当、住宅手当、現場関連手当、資格手当、埼玉県多様
な働き方実践企業「ゴールド」認定、えるぼし（女性活躍
推進企業）2つ星認定、優良表彰制度および報奨金制度、
免許資格取得・各種講習等費用支援制度、福利厚生
サービス（ポスタルくらぶ）
■ 社会保険　各種社会保険完備、労災上乗保険
■ 新入社員の出身学校　大宮商業高校、浦和商業高校、
埼玉動物海洋専門学校、日本大学

若い社員も多く、コミュニケーションを大切にした活気あふれる会社です。ワ
ンルーム寮、住宅手当、階層別研修、資格取得支援、健診費用補助など福利
厚生も充実、安心して働ける環境を整えています。生活に欠かせない「水」イ
ンフラの整備を通じて、一緒に社会貢献に取り組んでみませんか。

00

MESSAGE from三門克彰さん（代表取締役）

創業：1967年　従業員：145名
〒333-0848 川口市芝下1-1-3
048-487-8088（代）
人事担当者：管理課　早乙女さん

（株）テクアノーツ
潜水工事のエキスパート集団です。河川やダム、

マリーナ、水道施設などで機器の設置やメンテナンスにあたりま
す。環境対策としての事業にも多く携わり、社会貢献企業としても
注目を集めています。

潜水工事のエキスパート集団です。河川やダム、
マリーナ、水道施設などで機器の設置やメンテナンスにあたりま
す。環境対策としての事業にも多く携わり、社会貢献企業としても
注目を集めています。

業種 建設業 募集
職種 工事（潜水士・施工管理）、営業、設計

谷田部さん：現在はダムの水質管
理の一環で、水中で繁殖した外来
の水草の刈り取りをしています。一
般の人が入れない場所での作業が
多く、「インフラを支えている！」と実
感しながら作業にあたっています。
永井さん：潜水士の補助や水中と
の連絡、また自分が潜水すること
もあります。「工事」という知らな
かった世界で経験を積んで、やれる
ことが増えていく。それがやりがい
になっています。
松宇さん：ダムの管理施設に設置
する設備の設計や現場での測量や
調査など。Googleマップを見ると、
関わった施設が「○○マリーナ」な
どと載っていて、地図に載る仕事な
んだな…と身が引き締まります。

どんな仕事？
やりがいは？

TIMELINETIMELINE
ある日の
スケジュール

AFTER WORKAFTER WORK 終業後や休日は？

谷田部太一さん
TAICHI YATABE
2024年入社 19歳
工事部潜水士

松宇星果さん
SEIKA MATSUU
2024年入社 26歳
設計部

永井真尋さん
MAHIRO NAGAI
2024年入社 21歳
工事部潜水士
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2025年4月落成
8：00　始業　事務所に集まって、その日の
予定やお客様からのご連絡を共有して、作業
開始。上の写真の操作盤に向かうほかに、受付、
重機の運転・操作などもプラントオペレーターの仕事です。アスファルト
合材はタンク（右上の写真の数字部分）に貯蔵されていて、お客様はそ
のタンクの下にトラックやダンプを入れて荷台にアスファルト合材を
受け取ります。荷台に落とす様子はカメラで監視して、安全にも注
意。また、アスファルト合材は冷めると固まって工事に使えません。
だから温度管理が重要で、お客様の移動距離や出荷量を確認し
て、またその日の寒さなどもにらんで、微妙に調節しておきます。
10:00　15分の休憩
12：00　昼休み　事務所の冷蔵庫に用意されているハンバー
ガーやパスタ、グラタン、チャーハンなどの冷凍食品を安く購入
できます。種類が豊富で、100～200円で買えるので大人気！
13：00　午後の業務　15：00　休憩　
16：45　プラントの点検・清掃　この時間にかぎらず、詰まったり、
固まって装置が開かなくなったりして「エラー」が表示されたら、タン
クの上のほうに見に行って対処。装置や設備のトラブルは、ある程度
は自分たちで修理すると技術屋としての勉強にもなります。

17：00　終業　出荷点数などを報告して作業終了です。

8：00　始業8：00　始業

10：00　15分の休憩10：00　15分の休憩
12：00　昼休み12：00　昼休み

13：00　午後の業務13：00　午後の業務 15：00　休憩15：00　休憩
16：45　プラントの点検・清掃16：45　プラントの点検・清掃

17：00　終業17：00　終業

先輩方とコーヒーをいれて歓談。翌日が休みの場合は先輩や同僚とご飯を食べ
に行くこともあります。クルマが好きで、休日は愛車の洗車、メンテナンス、そ
れからドライブに。実はクルマは入社後に先輩の影響で好きになりました…。

専門・短大卒高　　卒 大　　卒

■ 待遇
初任給　高卒215,650円～、専門・短大卒230,650円～、
大卒245,650円～（2025年度実績）
昇給年 1 回（5月）
勤務時間　8：00～17：00、時間外労働の実績20時間（1 
月あたりの平均、2023 年度）
週休二日制、夏季・年末年始・有給・慶弔休暇（年間休日 
118 日）
有給休暇　入社時 13 日
有給休暇消化率 69％（2023 年度実績）
■ 退職金 川口市勤労福祉SC特定退職金共済制度加入
■ 福利厚生　川口市勤労福祉SC加入、通勤交通費支給、
家族手当、役職手当、制服貸与、昼食補助、奨学金補
助制度、住宅手当、資格手当、子供手当、保育料全額補助、
テニスコート完備、保養所完備
■ 社会保険　各種社会保険完備
■ 新入社員の出身学校　東洋大学、日本大学、国士舘大
学、千葉工業大学、東京電機大学、足利大学、いずみ高校、
浦和工業高校

モノづくりが好きな人や、挑戦する意欲がある人を待っています。まじめで真
摯に仕事に向き合っている会社で、そこが当社の一番良いところだと思いま
す。長い年月をかけて先輩方が培ってきた風土でもあり、この先も創っていく
ことであります。20 代社員が35％を占め、女性技術者も活躍しています。

00

MESSAGE from中原 誠さん（代表取締役）

中原建設（株）
埼玉県トップクラスの地域密着型総合建設会社です。

川口駅前のペデストリアンデッキや道路・上下水道・公園など地域
のインフラを整備。近年は道路工事に使うアスファルト合材の製造・
販売にも力を入れています。働きやすい環境や福利厚生も充実。

埼玉県トップクラスの地域密着型総合建設会社です。
川口駅前のペデストリアンデッキや道路・上下水道・公園など地域
のインフラを整備。近年は道路工事に使うアスファルト合材の製造・
販売にも力を入れています。働きやすい環境や福利厚生も充実。

業種 建設業　製造業 募集
職種 施工管理

当社は、「建設事業」のほかに「製造
事業」を行っています。私が所属して
いる製造事業では、今年の4月にプ
ラントを落成しました。最新の技術
を駆使して設計されており、道路工
事に使用される高品質なアスファル
ト合材を製造・販売しています。原
材料の品質管理から製造プロセス
まで、すべての段階で厳密な管理が
行われており、品質は常に維持され
ています。私の仕事は、プラント全
体とアスファルトの状態を監視し、
品質を維持するための調整です。特
に大型工事に使用される何十台も
のトラックに大量のアスファルトを無
事に引き渡すことができた時、大き
な達成感につながります。

どんな仕事？
やりがいは？

創業：1962年　従業員：117名
〒333-0861 川口市柳崎5-2-33
048-269-3310（代）
人事担当者：
総務人事グループ　遠藤さん

TIMELINETIMELINE
ある日の
スケジュール

AFTER WORKAFTER WORK 終業後や休日は？

髙橋光司さん
KOJI TAKAHASHI
2020年入社 23歳
新郷工場プラントオペレーター
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荒井さん：いま私たち2人は大宮公園へ行って、職人さんたちと草刈りや枯
れ枝・折れ枝の撤去の作業にあたっています。
増田さん：お花見が終わって新緑が出てくるいまごろ、芽吹かない枝
は放置しておくと折れたり倒れたりしてしまうので、その処理の作業
です。
8：00　会社を出発　9：00　現地到着、朝礼、作業開始
10：00　 15～30分ぐらいの休憩　荒井さん：これから暑くなって
くると、職人さんたちの体調管理も重要だよね。増田さん： エア
コン完備の現場事務所がありがたいです！ 
12：00　昼食　13：00　午後の作業　増田さん：作業エリアっ
て、すっごく広い。荒井さん：移動もたいへん。自転車に乗ったり、
ハザードランプをつけたクルマでゆーっくり走ってる。増田さん：
仕事してると、公園の利用者さんに話しかけられませんか？　荒
井さん：そうそう。「何してるの？」とか「きれいになったねー」とか。
通りかかる人の安全や皆さんとのコミュニケーションも大切だよね。
15：00　休憩　16：00　片付け開始　17:00　公園出発
17:30　会社到着、道具の清掃、日報や報告書、終業！

8：00　会社を出発8：00　会社を出発 9：00　現地到着、朝礼、作業開始9：00　現地到着、朝礼、作業開始
10：00　 15～30分ぐらいの休憩10：00　 15～30分ぐらいの休憩

12：00　昼食12：00　昼食 13：00　午後の作業13：00　午後の作業

15：00　休憩15：00　休憩 16：00　片付け開始16：00　片付け開始 17：00　公園出発17：00　公園出発
17：30　会社到着、道具の清掃、日報や報告書、終業！17：30　会社到着、道具の清掃、日報や報告書、終業！

増田さん：仕事終わったあと、みんなで事務所でしゃべってますよね。
荒井さん：20代の人が多いし、みんな仲良い。
増田さん：会社の人は仕事中も話しかけやすいから何でも相談しやすいです。
この会社はそこがいいなと思います。

専門・短大卒高　　卒 大　　卒

■ 待遇
初任給　高卒210,000円、専門・短大卒230,000円、
大卒240,000円（2026年度予定）
1年目の実際の手取りの例　213,000円（大卒、残業・通
勤手当等含む）
昇給年1回（7月）　賞与年2回（6月、12月）
賞与の実績　合計2.3ヵ月（2024年度）
勤務時間　8：30～17：30、時間外労働の実績10.5時間
（1月あたりの平均、2024年度）
完全週休二日制、夏季・年末年始・有給・慶弔休暇（年
間休日123日）
有給休暇　入社6ヵ月経過後10日
特別休暇　入社3ヵ月経過後5日
有給休暇消化率58％（2024年度実績）
■ 退職金　川口市勤労福祉SC特定退職金共済、建設業
退職金共済、中小企業退職金共済、日本造園企業年金
基金制度加入
■ 福利厚生　川口市勤労福祉SC加入、通勤交通費支給、
住宅手当、家族手当、役職手当、資格手当、遠方手当、
優良現場表彰報奨制度、資格合格報奨金制度、作業着
支給、会社携帯支給、昼食補助、定期健康診断、3年に1
度の社員旅行（2024年：沖縄）
■ 社会保険　各種社会保険完備
■ 新入社員の出身学校　宇都宮大学、埼玉農業大学校、
ものつくり大学、昭和女子大学、いずみ高校、埼玉動物
海洋専門学校

自然と人が心地よく過ごせる空間を作るのが私たちの役目です。当社では、
女性をはじめ誰もが働きやすい環境づくりに力を入れてきました。未経験で
も安心してスタートできます。自然が好き、人の役に立つ仕事がしたい、仲間
と協力して何かを作り上げるのが好き―そんなあなたを心から歓迎します。

00

MESSAGE from渡邉 豪さん（専務取締役）

創業：1947年　従業員：41名
〒333-0813 川口市大字西立野187
048-296-3311（代）
人事担当者：財総務部　北澤さん

（株）八廣園
緑や植物がからんだ公共工事が得意。皇居宮殿

内庭園の改修や国会議事堂の植栽の管理など、仕事には厚い信
頼が寄せられています。信頼の裏付けとなっている高い技術を公
園作りや河川護岸工事などの土木工事で発揮しています。

緑や植物がからんだ公共工事が得意。皇居宮殿
内庭園の改修や国会議事堂の植栽の管理など、仕事には厚い信
頼が寄せられています。信頼の裏付けとなっている高い技術を公
園作りや河川護岸工事などの土木工事で発揮しています。

業種 建設業 募集
職種 技術系（造園・土木）、現場事務（造園・土木）、営業積算

荒井さん：国道298号線、川口ジャ
ンクションから和光の区間の街路
樹の維持管理を2年にわたって担
当しています。現場監督を務め、ま
た自らも剪定や除草の作業にあ
たっています。今年は土木施工管
理技士と造園施工管理技士に挑戦
します。いずれもやがて1級を！
増田さん：大宮公園の緑地管理の
業務にサポートとして参加していま
す。現場監督のもとで職人さんたち
と一緒に草刈りをしたり、写真を
撮ったりしています。できることが
増えてきて、うれしい。免許を取っ
てトラックの運転ができるようにな
りたいです。

どんな仕事？
やりがいは？

TIMELINETIMELINE
ある日の
スケジュール

AFTER WORKAFTER WORK 終業後や休日は？

増田 唯さん YUI MASUDA
2024年入社 24歳 工事部

荒井富久美さん FUKUMI ARAI
2022年入社 25歳 工事部
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専門・短大卒高　　卒 大　　卒

上本さん：山口から出てきたばかりで、どこへ遊びに行けばいいかわから
ないので、家でご飯食べて、テレビ見て…。麻生さん：通勤に時間がかかるの
で、家帰って、ゆっくりして、寝ます。宮島さん：居酒屋などに入るとつい造作
に目が行って、うちで塗ったやつ？と見入ってしまいます。

大　　卒

8:00　始業　 ラジオ体操、朝礼
8:10　午前中の作業開始　 宮島さん：幅広くいろんなものを塗っている会
社だよね。家具や展示台や、階段の段の角の部分だったり、内装とか、
それからオブジェなど小さいものも塗る。麻生さん：アーティストの作
品もたまに来ますね。「外側をコーティングしてほしい」とか。
10:00　15分休憩　  上本さん：先輩の職人さんが手を止めにくる。
「休憩だよー！」「10時だよー！」って。宮島さん：乾きの具合なんか
によっては、時間をずらして休むこともあるよね。
12:00 　昼休み　  上本さん：休憩室にはレンジも冷蔵庫もあり
ますよ！　麻生さん：食後は昼寝かな…。宮島さん：シンプルに
疲れが取れるよね。塗ってると体力を使う。大きい物もあるし。
手だけじゃなくて体を動かす仕事だと感じる。
13:00　再開　  宮島さん：麻生さんと私は、上本さんの指導も
大切なお仕事。上本さん：「初心者でもイチから教えます」とあっ
たのに惹かれたんです。麻生さん：去年は基本のキくらいは教えて
もらえたかな。で、とりあえずやってみるという感じだった。宮島さ
ん：説明できないことも多いよね。みんな感覚派だし。
15:00 　30分休憩　　17:00　終業

8：00　始業8：00　始業
8：10　午前中の作業開始8：10　午前中の作業開始

10：00　15分休憩10：00　15分休憩

12：00 　昼休み12：00 　昼休み

15：00　30分休憩15：00　30分休憩 17：00　終業17：00　終業

13：00　再開13：00　再開

■ 待遇
初任給　4年制専門・大卒190,000円（2025年度実績）
1年目の実際の手取りの例　165,000円
昇給年1回（4月）　賞与　年2回（7月、12月）
賞与の実績　7月・12月の2回　気持ち（2024年度）
勤務時間　8：00～17：00（実働7時間15分）、時間外労
働の年間実績10時間（2024年入社社員昨年度実績）
週休二日制（日・祝祭日以外に月4回）、夏季休暇（6日間）、
冬季休暇（6日間）、年間休日127日（日祝・月4回の休み・
夏季休暇・冬季休暇の日数）、慶弔休暇
有給休暇　入社6ヵ月経過後10日
有給休暇消化率91％（昨年度実績）
■ 退職金 川口市勤労福祉SC特定退職金共済制度加入
■ 福利厚生　川口市勤労福祉SC加入、通勤交通費全額
支給、管理手当、資格手当ほか、社員旅行（自由参加）
昨年度（2025年1月）伊勢1泊2日の弾丸日程！ランチ松坂
牛ステーキ・貝から真珠を取り出しアクセサリー作り・宿
へ移動し温泉・食事を堪能・翌日伊勢神宮巡り
■ 社会保険　各種社会保険完備
■ 新入社員の出身学校　武蔵野美術大学、女子美術大学、
阿佐ヶ谷美術専門学校、東亜大学芸術学部

木工塗装は一点物の高級家具が多く、経済界や芸能界の方からのお仕事も
いただきます。内装のほうは木を金属に見せるメタル塗装や、あえて味わい
を出したエイジングなどの特殊なものも手がけています。根が真面目で個性
豊かな人を待っています。やがて私たちの会社からアーティストと呼ばれる人
物が出てくることを願っています。

00

MESSAGE from小渕主仕さん（代表取締役）

創業：1964年　従業員：25名
〒334-0057 川口市安行原638
048-296-7865（代）
人事担当者：小渕さん

（株）ひかり塗装
経済界や芸能界のお客様の部屋に収まる格調高

い仕上がりに目を見張ります。伝統の技という言葉を想起する木
工塗装のほか、内装塗装では現代的な演出を提案。凄腕の職人さ
んの息づかいを間近に感じながら、イチから教わることができます。

経済界や芸能界のお客様の部屋に収まる格調高
い仕上がりに目を見張ります。伝統の技という言葉を想起する木
工塗装のほか、内装塗装では現代的な演出を提案。凄腕の職人さ
んの息づかいを間近に感じながら、イチから教わることができます。

業種 建設業 募集
職種 職人見習い

宮島さん：私たちは3人で1チームと
して作業にあたっています。工業製
品よりも「職人技」的なものが多い
よね。深いことを知りたい人はハマ
る会社だと思う。
麻生さん：棚、本棚、ベンチなどの
一点物を塗っています。いずれも豪
華な空間に置かれるものばかり。
越えられない壁のようなすごい腕
前の人もいる。私は2年目だけど、
それなりの技術が身についたん
じゃないかな。
上本さん：まだ新人で、緊張しなが
ら先輩のお手伝いをしています！
1点1点、かなり真剣に向き合えて
います。

どんな仕事？
やりがいは？

専門・短大卒

TIMELINETIMELINE
ある日の
スケジュール

AFTER WORKAFTER WORK 終業後や休日は？

麻生英里さん
ERI ASO
2024年入社 23歳
塗装職人見習い

宮島光一さん
KOICHI MIYAJIMA
2024年入社 23歳
塗装職人見習い

上本 雅さん
MIYABI UEMOTO
2025年入社 22歳
塗装職人見習い
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専門・短大卒高　　卒 大　　卒

8：00　現場で始業　朝礼、段取り。それからKY（危険予知）活動です。
作業開始　工事の1つのピークは生コンクリート打設でした。河川区域の狭
い場所での作業のなか、ダンプや生コン車など、作業を行うクルマが多
いので事前の準備を十分に行いました。生コン車が河川の近くまで入
れず、打設地点まで220メートルもあったので、2日がかりで60本の
配管を設置し、コンクリートの品質が保てるよう配慮しました。
休憩・お昼休み　暑い日などは生コンがすぐ固まってしまいますの
で、作業員さんたちには交代で昼休みをとってもらいます。
午後の作業　発注者が検査にいらしたときに、先輩の監督に対
応していただきました。コンクリートの基準や法令を根拠に説明
を行っていて、とても勉強になります。
15：00　休憩　暑いときは作業員さんの健康にも注意。10：00
と15：00が近くなったら、「休憩しましょう」とドリンクを配ります。
「あと2時間ですよ！」「がんばりましょう！」と声をかけて。
16：00　片付け　片付けと現場の最終チェック。ごみを拾って、
重機の鍵や燃料が入っているかどうかを確認して施錠。
16：40　帰社　撮った写真の整理などをして…、17：00　終業

作業開始作業開始

休憩・お昼休み休憩・お昼休み

午後の作業午後の作業

8：00　現場で始業8：00　現場で始業

15：00　休憩15：00　休憩

16：00　片付け16：00　片付け

16：40　帰社16：40　帰社 17：00　終業17：00　終業

趣味はプラモデル作り。建設業界にはプラモデル好きが多いとか。作って
完成形を眺める…。似ていますね。1級土木施工管理技士検定の試験が4月に

控えているので勉強。そして、父とお酒タイム。ガンダムが好きなので「作（ざく）」
というお酒です。土日は、父の車で軽くドライブしたあとは、やはりお酒（笑）。

高　　卒 大　　卒

■ 待遇
初任給　高卒200,000円、専門・短大卒220,000円、
大卒240,000円（2025年度実績）
1年目の実際の手取りの例　153,759円（高卒）
昇給年1回（4月）　賞与年2回（6月、12月）
賞与の実績　合計1.89ヵ月（2024年度）
勤務時間　8：00～17：00、時間外労働の実績７時間（1
月あたりの平均、2024年度実績）
完全週休二日制、夏季・年末年始・有給・慶弔休暇（年
間休日128日（有給取得推奨日を含む）
有給休暇　入社6ヵ月経過後10日
有給休暇消化率59％（2024年度実績）
■ 退職金　独自の退職金制度あり
■ 福利厚生　交通費全額支給（車輛貸与）、住宅手当、
制服貸与、リゾート施設各地の保養所が利用可能（補助
金制度あり）、資格取得全額会社負担
■ 社会保険　各種社会保険完備
■ 新入社員の出身学校　草加西高校、春日部工業高校、
いずみ高校、浦和工業高校

「給与が良い・休暇がとれる・希望が持てる・かっこいい」の新４Ｋを標榜して、建設業
界は目まぐるしく変貌を遂げています。当社においても完全週休二日制の導入や、
建設ディレクターの配置により現場監督の業務負担を減らし残業を大幅に削減する
など、働き方改革に積極的に取り組んできました。また、「魅せる建設業」としてSNS
などでアピールしています。地図に残る仕事。「建設」はもともと憧れる人が多い業界
だったのではないでしょうか。今なら大丈夫。安心して飛び込んできてください。

00

MESSAGE from宮腰 昇さん（代表取締役）

創業：1971年　従業員：30名
〒334-0072 川口市安行吉岡1570-6
048-288-8800（代）
人事担当者：総務部　伊藤さん

邦栄建設（株）
旧来からの技術を学び、新しい技術を取り入れ、

より安全で効率的な作業を日々心がけています。上下水道や道路、
河川工事など、地域の皆様の“いつもどおり”の生活のために、見
えないところでもがんばっています。

旧来からの技術を学び、新しい技術を取り入れ、
より安全で効率的な作業を日々心がけています。上下水道や道路、
河川工事など、地域の皆様の“いつもどおり”の生活のために、見
えないところでもがんばっています。

業種 建設業 募集
職種 土木技術者（工事監督）

現在は先輩と2人で河川工事の現
場監督を務めています。パネルを
設置し堤防をかさ上げすることで
水害を防ぐようにする工事です。工
事も終盤に入っていますが、たい
へんだったのはコンクリート打設の
品質管理でした。前準備を入念に
行い、当日も想定外のことがない
よう、先輩や関係者と検討に検討
を重ねました。仕事をする上で大
事なのはコミュニケーションであり
「人」だと感じています。何でもてい
ねいに教えてくださる先輩の監督
や作業員の皆さんに感謝していま
す。

どんな仕事？
やりがいは？

専門・短大卒

TIMELINETIMELINE
ある日の
スケジュール

AFTER WORKAFTER WORK 終業後や休日は？

小柏裕弥さん HIROYA KOGASHIWA　2023年入社 20歳 工事部



35

専門・短大卒高　　卒 大　　卒

8：30　始業　まずメールチェックから。お客様からのほか、問屋さんや職人さ
んからの連絡で、進行中の工事の関係から対応していきます。朝一番でお
客様のところへ行く場合も多いです。工事を始めるお宅には大工とうか
がい、ご挨拶、そして工事の内容のご説明をします。ほかにも工事を
始める前であれば現場確認や調査など。そして水道関係や便器やお
風呂の関係など必要な業者さんに状況を説明して、工期や金額な
どについて相談します。
12：00　お昼休み
13：00　午後の業務　立場は「営業」なのですが、現場で採寸を
したりデスクで電気の配線を考えたり図面を引いたりと設計の
仕事もします。だいたい平均20～30件ぐらいの案件を並行して
進めていますから、入社間もないころは、てんてこ舞いでした…。
さらにはリフォームフェアのイベントを企画したり、地元の地域の
イベントに参加したり…と、いろんなことを経験させてもらってい
ます。何か困ってもきちんと話を聞いてくださる、そんなまわりの
皆さんに支えられて！
18：30　終業

8：30　始業8：30　始業

12：00　お昼休み12：00　お昼休み
13：00　午後の業務13：00　午後の業務

18：00　終業18：00　終業

社内の人たちとごはんを食べに行くこともあり、そのお店の照明機器や
壁の材料や建付をみんなで見ながら盛り上がったりします。土日は好きな

音楽を聴きながら散歩をしたり、友人とライブやフェスやイベントに行ったり。
…家で「お客様のご要望を実現するにはどうすればいいかな…」と、ネットを見な
がら考えていることがあります。楽しくなってしまっている部分もあるかな（笑）。

専門・短大卒 大　　卒

■ 待遇
初任給　専門・短大卒240,000円、大卒252,000円（2025
年度実績）
1年目の実際の手取りの例　206,600円（大卒）
昇給年1回（4月）　賞与年2回（8月、12月）
賞与の実績　合計2.5ヵ月（2024年度）
勤務時間　8：30～18：00
時間外労働の実績20時間（1月あたりの平均、2024年度
実績）
夏季・年末年始・有給・慶弔休暇（年間休日105日）
有給休暇　入社6ヵ月経過後10日
有給休暇消化率50％（2024年度実績）
■ 退職金　独自の退職金制度あり
■ 福利厚生　通勤交通費支給、住宅手当、役職手当、
資格手当、制服貸与
■ 社会保険　各種社会保険完備
■ 新入社員の出身学校　ものつくり大学（技能工芸学部）、
日本大学（芸術学部）、東京日建工科専門学校、中央工
学校、新潟工科専門学校

私たちの会社では社員として大工がいます。だから営業のスタッフも専門的な
ことをいろいろ聞けるし、アイディアを出し合うこともできます。「お仕事が丁
寧ですね」とのお言葉をよくいただきます。実直に生き、感謝の気持ちを大切
にして、縁ある人を必ず幸せにしよう̶そんな思いを若い人たちが上司や
先輩から受け止めて、自然と会社全体で共有されています。

00

MESSAGE from山際健之さん（代表取締役）

創業：1987年　従業員：20名
〒334-0005 川口市里883-1
048-281-0625（代）
人事担当者：採用担当　山際さん

山際建設（株）
個人のお客様の新築やリフォームやリノベーショ

ンをお引き受けしています。営業や社内の大工をはじめとするス
タッフが密なコミュニケーションや提案を重ね、お客様より「期待
以上です！」「仕事が丁寧ですね」との言葉をいただいています。

個人のお客様の新築やリフォームやリノベーショ
ンをお引き受けしています。営業や社内の大工をはじめとするス
タッフが密なコミュニケーションや提案を重ね、お客様より「期待
以上です！」「仕事が丁寧ですね」との言葉をいただいています。

業種 建設業 募集
職種 営業、大工

建築部の営業を担当しています。間
取りを変更したい、収納を作りたい
などのご相談をいただきますので、
お客様のお家を拝見して、見積もり
を作成して、実際の工事を段取りし
て、工事が完了したらお引き渡しを
するという流れです。
どんなふうにリフォームしたいか。要
望や条件はお客様の数だけあり、そ
こを把握してご提案しながらイメー
ジを共有していくのが難しくてたい
へんです。工事完了後に「イメージ通
りです！」「山際さんに頼んでよかった
です」という言葉をいただいたとき
は感無量です。

どんな仕事？
やりがいは？

TIMELINETIMELINE
ある日の
スケジュール

AFTER WORKAFTER WORK 終業後や休日は？

古畑麻祐さん MAYU FURUHATA
2021年入社 26歳 ホームアドバイザー
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専門・短大卒高　　卒 大　　卒

工事の例（Y. N.さん）▶7：30　始業　現場へ出発
8：00　現場で朝礼、作業開始　朝礼では当日の作業内容の確認やKＹ(危険予
知）活動をします。その後、担当者の方に挨拶をしてから作業開始。その日の
作業内容に合わせた資材を職人さんが運び入れます。現場を回りながら記
録写真を撮るほか、打ち合わせや役所の対応などにもあたります。
10：30　15分くらいの休憩　職人さんとのコミュニケーションの時間で
もあります。12：00　昼休み　大事なリフレッシュタイム。職人さんと一
緒にごはんに、または現場事務所で。    13：00　午後の作業　現場を
回りながら、日によっては材料の検査や書類作成をします。
15：30　15分の休憩　17：00　終礼　今日の進捗確認をして現場
終了。  18：00　終業　帰社後に報告書や書類を作成して、退社し
ます。
保守の例（T. I.さん）▶8：30　始業　社員4人ほどで現場へ向かい
ます。9：30　現場で朝礼　作業内容の確認、KY活動など。
10：00　作業開始　フィルター清掃。水道にホースをつないで、薬
品を使って洗います。作業後はエアコンの吹き出し口付近に温度計
を当てて何度か記録をとり、適切な温度が出ていなければ修繕です。
10：50　15分の休憩　みんなでコンビニへ行って、おやつを買うこと
も。12：00　昼食　現場のあたりでしか食べられないものを求めて…。
13：00　午後の作業
15：00　作業終了　16：00　帰社　翌日の作業のための工具やフィルター
を積み込み、今日の作業の報告書をまとめます。17：30　終業

7：30　始業7：30　始業
8：00　現場で朝礼、作業開始8：00　現場で朝礼、作業開始

10：30　15分くらいの休憩10：30　15分くらいの休憩
12：00　昼休み12：00　昼休み

13：00　午後の作業13：00　午後の作業

15：30　15分の休憩15：30　15分の休憩 17：00　終礼17：00　終礼
18：00　終業18：00　終業

8：30　始業8：30　始業
9：30　現場で朝礼9：30　現場で朝礼

10：00　作業開始10：00　作業開始

10：50　15分の休憩10：50　15分の休憩
12：00　昼食12：00　昼食

13：00　午後の作業13：00　午後の作業
15：00　作業終了15：00　作業終了 16：00　帰社16：00　帰社

17：30　終業17：30　終業

Y. N.さん： 家に帰って、トイプードルの散歩。かわいくてメロメロなんです。
T. I.さん：生後６ヵ月の息子と戯れています。

専門・短大卒高　　卒 大　　卒

■ 待遇
初任給　高卒200,000円、専門・短大卒210,000円、
大卒220,000円（2025年度実績）
1年目の実際の手取りの例　194,832円
昇給年１回（4月）　賞与年２回（7月、12月）
賞与の実績　合計５ヵ月（2024年度）
勤務時間　技術部＞8：30～17：30　営業部＞9：00～
18：00、時間外労働の実績16時間（1月あたりの平均、
2024年度）
土・日・祝休、技術部＞変形労働時間制（1年単位・年間
休日124日）、営業部＞完全週休二日制
夏季・年末年始・有給・慶弔休暇
有給休暇　入社6ヵ月経過後10日
有給休暇消化率50.8％（2024年度実績）
■ 退職金　中小企業退職金共済制度加入
■ 福利厚生　通勤交通費支給、家族手当、役職手当、
食事補助、技術部＞工事手当・制服貸与、営業部＞営業
手当ほか。資格取得を推進しており、特定の資格取得者
には賞与に資格手当を加算します。
■ 社会保険　各種社会保険完備
■ 新入社員の出身学校　大東文化大学、東京経済大学、
創価大学、川口高等技術専門校

この50年のあいだ、空調業界でエアフィルターは「つまれば捨てる」「毎年買い
替える」が常識でした。私たちは「洗浄して使うようにすれば…」「もっと高性能な
フィルターがあれば…」と提案や研究を積み重ね、ついにその成果が学術的にも
認められて、「地球環境にやさしいエアフィルター」であるとのお墨付きを国や東
京都などからいただくほか、火山灰対策の分野でも注目していただいています。
そうした社会的な評価を社員の皆さんにも賞与などの形で還元しています。

00

MESSAGE from松江昭彦さん（代表取締役）

Y. N.さん：施工管理、つまり空調機
の設置や更新工事の現場監督にあ
たっています。工程管理のほか、作
業をしてくださる職人さんの手配、
予算の見積もり、工程作りなど業務
は多岐にわたります。1件の工事が
終わると、やりきった！という達成感
に包まれますね。
T. I. さん：空調機の保守を担当して
います。お客様のところへ年２回、暖
房や冷房を本格的に稼働させる前
の時期にうかがって、機器の点検や
フィルターの清掃・交換にあたりま
す。トラブルの際、どこをどう修理す
ればいいかを瞬時に判断できるよう
になるのが課題です。

どんな仕事？
やりがいは？

創業：1990年　従業員：21名
〒332-0021 川口市西川口2-7-1
048-258-6991（代）
人事担当者：総務部　津澤さん

（株）ユニパック
公共施設の空調設備施工・保守点検のほか、業務用エアコン

に用いるフィルターを製造販売。空港や大型商業施設などで使わ
れています。その優れた省エネ性能は使用電力の大幅な削減や廃
棄物の抑制に貢献し、省エネ大賞など数々の賞を受賞しています。

公共施設の空調設備施工・保守点検のほか、業務用エアコン
に用いるフィルターを製造販売。空港や大型商業施設などで使わ
れています。その優れた省エネ性能は使用電力の大幅な削減や廃
棄物の抑制に貢献し、省エネ大賞など数々の賞を受賞しています。

業種 建設業 募集
職種 技術（メンテナンス・施工管理）

TIMELINETIMELINE
ある日の
スケジュール

AFTER WORKAFTER WORK 終業後や休日は？

Y. N. さん
2019年入社 26歳
技術部

T. I. さん
2021年入社 27歳
技術部
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専門・短大卒高　　卒 大　　卒

現場が地方の場合は朝早く、もしくは前日に前乗りして現場に向かいます。作
業の規模によって2、3人～ 5、6人で作業を行います。
8：30　現場で作業開始　お客様にご挨拶。朝礼のあと、当社の｢親方｣
が仕事や役割を割り振ります。みんなで現場を下見したら作業開始。
ベテランの先輩がクレーンで機械を吊り上げると、きれいに水平に持
ち上がり、まるであらゆる機械のことを熟知しているかのようです！
　機械がやっと通れるスペースしかない場合や狭い場所でのカー
ブでは、ベテランの先輩の指示にしたがってゆっくり…。
10：00　休憩　休憩は、行った先の工場のルールに合わせます。
12：00　昼食　朝が早いことが多いので、食後はゆるりと…。
13：00　午後の作業　夕方まで作業をやる場合は15：00に休
憩。午前中で作業が終わることもよくあります。仕事量に対して
作業日が少ないときや、あちこちの現場が重なって人手が足りな
いときなど条件はさまざまですが、そこはいろいろなやり方を知っ
ている先輩の皆さんの経験を活かして臨機応変に乗り越えていき
ます。「いろいろなところで揉まれてきたから」「いろんなやり方を
覚えるのは楽しい」「毎日が勉強だ」とおっしゃいますが、本当に同
じ人間なんだろうかと驚くほど、皆さん機転がききます。
15：00　帰社　道具の片付け、次の現場の用意など。

8：30　現場で作業開始8：30　現場で作業開始

10：00　休憩10：00　休憩
12：00　昼食12：00　昼食
13：00　午後の作業13：00　午後の作業

15：00　帰社15：00　帰社

先日は社長と不動産屋さんに行き、新たに借りる部屋を見てきました。社員
や協力会社の人が集まって飲んで話して理解を深め合う場所にしよう。｢同じ釡
の飯を食う、それこそが社員食堂の原点｣、……名付けて“戸塚ベース”です。

専門・短大卒高　　卒 大　　卒

■ 待遇
初任給　高卒230,000円、専門・短大卒230,000円、
大卒230,000円（2026年度予定）
1年目の実際の手取りの例　190,000円
昇給適宜　賞与年3回（3・9・12月、2025年から年2回を
3回へ変更）
賞与の実績　合計3.5ヵ月（2024年度）
勤務時間　8：30～17：30、時間外労働の実績20時間（1
月あたりの平均、2024年度実績）
夏季・年末年始・有給・慶弔休暇（年間休日105日）
有給休暇　入社6ヵ月経過後10日
有給休暇消化率50％（2024年度実績）
■ 福利厚生　業務に資するとして会社が認めた資格に関
して取得費用全額支援、年に1度人間ドック、通勤手当　
実費（月30,000円まで）、制服貸与、会員制リゾートホテ
ル会員（エクシブ）、ゴルフ会員権取得、住宅手当（家賃
の3割・上限30,000円）、奨学金支援手当（入社10年間・
規定あり）
■ 社会保険　各種社会保険完備
■ 新入社員の出身学校　つくば秀英高校、草加西高校

さまざまな経験のなかで主体的に見て考えて行動していると、生きていく仲間や
協力者が増えていきます。僕たちはそんなふうに製造業に育ててもらっています。
製造業の皆さんは「世の中が良くなるように」と機械を購入して、それをまかせて
くださいます。だから僕たちは機械に優しく接する。そしてお客様のためにきち
んと作業を完了させる。それが社是の｢慈愛と貫徹｣です。

00

MESSAGE from金子俊光さん（代表取締役）

重量運搬はお客様が購入した工作
機械をお客様の工場まで輸送して、
所定の場所に設置する仕事です。
機械を大型車両から吊って下ろし、
電動ローラーや台車で工場内の所
定の場所に運び設置します。工場
内で工員さんたちが作業されてい
たり、設置作業時間が短かったり、
人手が十分ではなかったりと様々
な条件の中でもみんなで臨機応変
に対応しながら、機械にも人にも
細心の注意を払いながら安心安全
の作業を行っています。お客様から
「ありがとうございます！」と言われ
ると、疲れなどすべて吹っ飛んでし
まいます。

どんな仕事？
やりがいは？

創業：1990年　従業員：15名
〒333-0801 川口市東川口6-14-16  
048-297-1923（代）
人事担当者：総務　千田さん

（株）戸塚重量
お客様が導入する大型機械を工場内で運んで設置

するプロ集団。重機や自社開発の電動ローラーなどを駆使し、判
断力・経験・注意力・チームワークを総動員して、お客様の機械を
運びます。資格取得支援、健康推進などでも若い皆さんを応援。

お客様が導入する大型機械を工場内で運んで設置
するプロ集団。重機や自社開発の電動ローラーなどを駆使し、判
断力・経験・注意力・チームワークを総動員して、お客様の機械を
運びます。資格取得支援、健康推進などでも若い皆さんを応援。

業種 機械器具設置工事業 募集
職種 機械器具設置作業員

TIMELINETIMELINE
ある日の
スケジュール

AFTER WORKAFTER WORK 終業後や休日は？

小林正翔さん MASATO KOBAYASHI　2024年入社 19歳 重量部
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専門・短大卒高　　卒 大　　卒

9：00　始業　メール確認。ネットショップからのご注文が多いです。
9：30 　朝活　月曜、火曜はみんなでクレドを唱和します。「明るく笑顔あ
ふれる挨拶をしよう」「ありがとうの気持ちを常に大事にしよう」。そして
クレドに関連してその週にできたことを発表しあいます。
10：00 　データ入力業務　新商品の登録や価格変更を入力してい
きます。ここのところ世の中では物価上昇が激しいですね。それに
合わせて社の商品も価格改定がたくさんあります。
12：00　お昼休み　持ってきたお弁当を食べて、食後はスマホを
見ているかな…。
13：00　午後の業務　当日欠品した商品について「何日にお届
けします！」とご連絡を差し上げたり、電話でいただいたご注文
を受発注システムに入力していったり…。
18：00　終業　残業はほとんどありません。

9：00　始業9：00　始業
9：30　朝活9：30　朝活

10：00　データ入力業務10：00　データ入力業務

12：00　お昼休み12：00　お昼休み

13：00　午後の業務13：00　午後の業務

18：00　終業18：00　終業

家に帰ってゆっくりしていることが多いです。お休みの日にレス
トランなどに入ると、商品をどんなふうに並べているのかな…とメ
ニューに見入ってしまいます。上のほうにあるものが人気なのか、な

るほど上にあるものは目に入って、つい頼んでしまいそうになるなー
……と。それから、入ったお店にお酒が並んでいると、つい手に取って裏

を見て「これには○○という原料が入っている」「これには××が入ってない
なー」……と興味は尽きません。

専門・短大卒高　　卒 大　　卒

■ 待遇
初任給　高卒180,000円、専門・短大卒222,000円、
大卒224,000円（2025年度実績）
1年目の実際の手取りの例　160,000円
昇給年1回（2月）　賞与年2回（7月、1月）
賞与の実績　合計1.2ヵ月（2024年度）
勤務時間　9：00～18：00
時間外労働の実績0時間（1月あたりの平均、2024年度
実績）
週休二日制、夏季・年末年始・有給・慶弔休暇（年間休日
115日）
有給休暇　入社6ヵ月経過後10日
有給休暇消化率50％（2024年度実績）
■ 退職金 川口市勤労福祉SC特定退職金共済制度加入
■ 福利厚生　川口市勤労福祉SC加入、通勤交通費支給、
役職手当、制服貸与、昼食補助。川口手当（川口市内に
居住している社員につく手当）、社内独立制度、FA制度
■ 社会保険　各種社会保険完備
■ 新入社員の出身学校　高知大学、日本体育大学、跡見
学園女子大学、国際武道大学

川口市はかつて、県内で唯一大手ビールメーカーの醸造所がありました。
「あった街」ではなく「ある街」にしよう。そして醸造や販売に関わる人が集まっ
てきて盛り上がるといいよね…。そういう思いで開店させたのが「川口ブルワ
リー」です。地元川口が好き、飲食が好き、地域振興に興味がある。そんな人
を待っています。川口の街を盛り上げよう、そんな気持ちで一緒に頑張ってき
た人の独立やのれん分けを応援する制度も設けています。

00

MESSAGE from新井俊之さん（代表取締役）

創業：1953年　従業員：10名
〒332-0012  川口市本町4-1-8 
川口センタービル1F
048 -227-0711（代）
人事担当者：新井真理子さん

（株）アライ
お酒や味噌など、川口で醸造品の商いひとすじ70年。

近年は角打ちやマイクロブルワリーなどの展開も目を引きます。
テーマは「飲食や醸造文化を通じて川口市の産業や観光の振興、
御成道沿線活性化、埼玉県のブランド向上に貢献しよう！」。

お酒や味噌など、川口で醸造品の商いひとすじ70年。
近年は角打ちやマイクロブルワリーなどの展開も目を引きます。
テーマは「飲食や醸造文化を通じて川口市の産業や観光の振興、
御成道沿線活性化、埼玉県のブランド向上に貢献しよう！」。

業種 卸売業、飲食業、小売業 募集
職種 店舗勤務職

お客様からの電話や来客の対応を
したり、お客様からのご注文を社
内で動いている受発注システムに
入力したり。……最近、社のホーム
ページのリニューアルを担当しまし
た。ターゲットを変更してみようと
いうことで、専門学校で勉強した
ウェブデザインの知識を活かして構
成し、皆さんに見ていただきなが
ら組み上げました。さらにこのあと、
お得意様にだけ公開する会員ペー
ジを作って公開する予定で、これが
一仕事です。MOS（マイクロソフト・
オフィス・スペシャリスト）にも挑戦
しようと思っています。

どんな仕事？
やりがいは？

TIMELINETIMELINE
ある日の
スケジュール

AFTER WORKAFTER WORK 終業後や休日は？

大塚若菜さん WAKANA OTSUKA　2024年入社 25歳 営業アシスタント
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専門・短大卒高　　卒 大　　卒

川上さん▶8：30～9：30　始業　ガスの設備の保安点検にうかがいます。1件30
～40分ぐらい、5～6件を回ります。お客様から直接「台所のガス器具の調子が悪
くてね」などご相談いただいた際は、その場で対応したり、メーカーに連絡して
修理の手配をすることもあります。お困りごとの相談から当社で取り扱って
いる、新商品・リフォーム・電気など、商品やサービスのご提案をさせてい
ただくことも。  12：00　昼休み　車中やお店などに入って休憩します。
17：00
小菅さん▶9：00　始業　洗車やメンテの予約を確認して、スタッフ
の1日のスケジュールを決めます。車検の書類作成や車の入庫・引渡
し、その他に来店されるお客様への対応なども。暑い時期など作業
に集中しているスタッフへ「一旦水分補給をしてね！」と多めに休憩
を取ってもらうよう声かけをし、落ち着いて作業できるようみんなの
体調管理も心掛けています。
13：00　昼休み　
村木さん▶8：30　始業　お客様からの問い合わせやメールチェッ
ク、見積もり作成。   10：00　車で既存顧客訪問　新規問い合わせ
の包材や不具合事項などをヒアリングし、解決のご提案をしていま
す。既存のお客様より紹介いただいた得意先への訪問なども。
12：00　昼休み  お昼は知らないお店に入ってみるのがお楽しみ。　
16：00　帰社   お問い合わせへの返信、本日の訪問内容のまとめや次
回訪問先へのアポ取り。また各ユーザーの売上チェックと対策など。
18：00　終業

8：30～9：30　始業8：30～9：30　始業

12：00　昼休み12：00　昼休み
13：00　午後の業務13：00　午後の業務 17：00　事務処理17：00　事務処理 18：00　終業18：00　終業

9：00　始業9：00　始業

13：00　昼休み13：00　昼休み 14：00　午後の業務14：00　午後の業務 18：00　終業18：00　終業
8：30　始業8：30　始業

10：00　車で既存顧客訪問10：00　車で既存顧客訪問

16：00　帰社16：00　帰社
12：00　昼休み12：00　昼休み

18：00　終業18：00　終業

専門・短大卒高　　卒 大　　卒

■ 待遇
初任給　高卒195,000円、専門・短大卒205,000円、
大卒210,000円（2025年度実績）
１年目の実際の手取りの例　190,000円（大卒）
昇給年1回（5月）　賞与年2回（7月、12月）
賞与の実績　合計1.42ヵ月（2024年度）
勤務時間　8：30～17：30（部署によりシフト制）
時間外労働の実績4.8時間（1月あたりの平均、2024年度
実績）
週休二日制、夏季・年末年始・有給休暇・慶弔休暇（年
間休日120日）
有給休暇　入社6ヵ月経過後10日
有給休暇消化率64％（2024年度実績）
■ 退職金　独自の退職金制度あり
■ 福利厚生　家族手当、子女手当、通勤交通費支給、
制服貸与、健康診断実施、社長賞、確定給付企業年金、
社員旅行（2年に1度）、資格取得時支援制度、慶弔見舞
金制度、保養所（出光軽井沢寮）の利用制度、社員割引
制度あり、未経験でも安心の研修制度　
■ 社会保険　各種社会保険完備
■ 新入社員の出身学校　川口高校、川口青陵高校、川口
工業高校、城西大学ほか

株式会社シライシは、創業者の想いである「明るくて元気のよい人が集まる会
社」を実現し、ガソリン、カーライフ、プロパンガス、石油化学製品など地域
に根ざしたエネルギー供給を続けてきました。「地域に暮らしに信頼のエネル
ギー」をモットーに暮らしのお手伝いに力を注いでいます。

00

MESSAGE from白石光男さん（代表取締役）

創業：1957年　従業員：251名
〒333-0851  川口市芝新町9番16号 
グランシエル川口1F
048-485-1214（代）
人事担当者：総務部　高橋さん

（株）シライシ
エネルギー供給と総合サービスがテーマ。お客様とのコミュニケー
ションを大切にしながら、ガソリン・カーライフ・プロパンガス・燃
料油や潤滑油・包装資材の提供にあたっています。

エネルギー供給と総合サービスがテーマ。お客様とのコミュニケー
ションを大切にしながら、ガソリン・カーライフ・プロパンガス・燃
料油や潤滑油・包装資材の提供にあたっています。

業種 小売業 募集
職種 営業

川上さん：一戸建てのお宅のガス設
備の保安点検に回っています。古い
器具の交換や付加価値の高い新商
品のご提案なども。「川上さんが来て
くれるから！」とのお言葉に、もっと努
力しなくちゃ！と思います。 
小菅さん：サービスステーションで受
付業務にあたっています。気持ちが
上がるのは、お店の売上目標を達成
したときや、お客様から「ありがとう！」
と声をかけていただいたときですね。
村木さん：食品の包材全般を扱う部
門の営業を。お客様にご要望をうか
がいながら、包材をゼロから企画す
ることがあります。自分の企画した商
品が店頭に並んでいた時は達成感
を覚え、うれしくなります。

どんな仕事？
やりがいは？

川上さん▶趣味はプロ野球観戦。西武ファンで、土日は（ほかに午後休を使って）近く
のベルーナドーム（西武球場）に足を運びます！ 小菅さん▶家に帰って家族と過ごす
時間を大切にしています。村木さん▶休日はサーフィンに出かけます。平日は人と会っ
て気を張っているので、パーッと開放！

TIMELINETIMELINE
ある日の
スケジュール

AFTER WORKAFTER WORK 終業後や休日は？

小菅楓花さん
FUKA KOSUGE
2023年入社 24歳
カーライフ事業部
SS課

村木隆典さん
TAKANORI MURAKI
2019年入社 40歳
営業部石油化学課

川上直人さん
NAOTO KAWAKAMI
2022年入社 26歳
ホームエネルギー事業部
ホームライフ課
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専門・短大卒高　　卒 大　　卒

8：30　始業　身の回りの整頓や事務所の清掃を。これが大事な朝のコミュ
ニケーションタイム。「おーい、口じゃなく手を動かせよー」
業務開始　現地で商品がコンテナに載せられて船に積まれると、実際に
何をいくつ積んだのかを報告する書類が送られてきますので、最初に
私たちが現地の家具メーカーに発注したときの書類と突き合わせて、
注文通りに家具が出荷されたことを確認します。コンテナが船に載
せられたら日本到着のタイミングを読んで、国内を運ぶトラックの
手配や、当社の倉庫の状況を確認。無事に倉庫に到着したら、
荷物の内容やキズなどを確認して……のはずなのですが、……
→「午後の業務」に続きます。
12：00　お昼休み　みなさんと歓談しながら、お弁当を。
13：00　午後の業務　そんな予定どおりにはいきません。台風
や海の状況などで簡単に遅れが出ます。国内のトラックも、見込
みで予約すると間際に船が遅れてしまったり、だからといって、あ
まり直前だと予約が取れません。私たちのところに届いた家具の
お客様への納期は｢絶対厳守！｣が社の方針。だから、かなり余裕
を持ってスケジュールを組みますが、ヒヤヒヤは止まりません……。
だから、読み通りに船が日本に着いて、そこを目がけて予約しておい
たトラックに無事にコンテナが積まれたときは「やった！」とガッツポー
ズ！　この瞬間が、やりがいです！　17：30　終業

8：30　始業8：30　始業

業務開始業務開始

12：00　お昼休み12：00　お昼休み
13：00　午後の業務13：00　午後の業務

17：30　終業17：30　終業

平日はまっすぐ家に帰って、土日はカフェめぐり。最近のお気に入りは、東京・
新大久保の韓国系カワイイ系のお店です。通りを歩いていて外国からのコンテ
ナを積んだトラックが走ってくると、反応してしまいます……。

専門・短大卒 大　　卒

■ 待遇
初任給　専門・短大卒211,500円、大卒226,500円
（2025年度実績）
昇給年1回（5月）　賞与年2回（7月、12月）
賞与の実績　合計2ヵ月（2024年度）
勤務時間　8：30～17：30
時間外労働の実績　25時間（1月あたりの平均、2024年
度実績）
日曜・祝日休、その他月に2回平日に取得
夏季・年末年始・有給・慶弔休暇（年間休日105日）
有給休暇　入社6ヵ月経過後10日
有給休暇消化率35％（2024年度実績）
■ 退職金　独自の退職金制度あり
■ 福利厚生　通勤交通費支給、制服貸与、定期健康診断、
社員研修（積立あり）ほか
■ 社会保険　各種社会保険完備
■ 新入社員の出身学校　尚美学園大学、人間総合科学
大学、駿河台大学、上野法律専門学校、中央工学校

入社してくるのは家具を知らない人ばかりです。みんなゼロから地道に積み上
げ、自分なりの成長を確認しながら頑張っています。部署を超えてお互いの
顔が見えるようにして意見交換も活発にしよう、すると業務の効率も、そして
業績も上がっていくはず！　そんな前向きな空気が社内を流れています。

00

MESSAGE from鶴見伸夫さん（代表取締役）

創業：1965年　従業員：71名
〒332-0001  川口市朝日4-11-5
048-223-6797（代）
人事担当者：総務部　川上さん

（株）筑波産商
“家具の総合商社”として、国内外のメーカーから

仕入れた家具を販売店に卸しています。家具ショップやネット通販
などでも、きっと目にしているはず。家具のトレンドをとらえて、自
社ブランドの家具を企画して世の中に送り出すことも。

“家具の総合商社”として、国内外のメーカーから
仕入れた家具を販売店に卸しています。家具ショップやネット通販
などでも、きっと目にしているはず。家具のトレンドをとらえて、自
社ブランドの家具を企画して世の中に送り出すことも。

業種 家具卸売業 募集
職種 営業職、事務職

当社は家具の卸し、つまり販売店
などのお客様からご要望があった
家具を仕入れ、それをお客様にお
届けしています。仕入れは国内ば
かりではなく海外からも取り寄せて
いて、私は海外、おもに東南アジア
からの家具の仕入れを担当してい
ます。現地の港を出て日本に着い
たコンテナが当社の倉庫に無事に
到着するまでを管理します。
やりがいですか？　TIMELINEをご
覧ください！

どんな仕事？
やりがいは？

TIMELINETIMELINE
ある日の
スケジュール

AFTER WORKAFTER WORK 終業後や休日は？

立場梨瑚さん RIKO TATEBA　2023年入社 24歳 海外事業部
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専門・短大卒高　　卒 大　　卒

8:30　始業　
朝礼はセクションごと。前日に起きたことや、今日やることの打ち合わせ。
そして作業開始です。
10:00　10分間の休憩
12:00　昼休み　
自転車で自宅へダッシュ！　幼い子供に会いたいので。家にいられ
るのは15分ぐらいですが、子供と一緒にお昼ご飯を食べられて幸
せです。
12：45　午後の作業　
会社へもどって伝票チェックなど。
13：00　午後の作業　　15：00　 10分間の休憩
17：30　終業　
自転車で自宅へダッシュ！　仕事は時間内に終わらせるようにして
います。残業が必要になりそうなときは、残業する時間を前倒しし
て、朝早く来ます。

8：30　始業8：30　始業

10：00　10分間の休憩10：00　10分間の休憩
12：00　昼休み12：00　昼休み

12：45　午後の作業12：45　午後の作業

17：30　終業17：30　終業
13：00　午後の作業13：00　午後の作業 15：00　 10分間の休憩15：00　 10分間の休憩

仕事をきっちりやって、帰って子供を抱っこするのが幸せです。晩ご飯
は妻が作りますが、洗い物は私が。とにかく家族との時間を大切にしてい

ます。土日は家族でイオンモール。それと、浦和レッズの試合を見に行きます。
小さい頃に父とよく行ったので、自分も子供と行くのが夢でした。

専門・短大卒高　　卒 大　　卒

■ 待遇
初任給　高卒220,000円、専門・短大卒230,000円、
大卒260,000円（2026年度予定）
1年目の実際の手取りの例　187,000円
昇給年1回（10月）　賞与年4回（3・6・9・12月）
賞与の実績　合計２ヵ月（2024年度）
勤務時間　8：30～17：30、時間外労働の実績23時間（1
月あたりの平均、2024年度実績）
週休二日制（月1回土曜出勤日あり）、当社年間勤務カレ
ンダーによる。夏季・年末年始・有給・慶弔休暇（年間休
日114日）（2024年度実績）
有給休暇　入社６ヵ月経過後10日
有給休暇消化率70％（2024年度実績）
■ 退職金　中小企業退職金共済制度加入
■ 福利厚生　通勤交通費支給、作業服貸与、昼食につ
いては希望により仕出し弁当あり（1食あたり自己負担額
180円）
■ 社会保険　各種社会保険完備
■ 新入社員の出身学校　川口青陵高校、川口工業高校、
獨協大学、城西大学

私の後ろに見える当社の玄関、階段、手すり、看板などはすべてピカピカ。サ
ビることなく、いつまでも美しさを保っています。そう、これがステンレスです。
ステンレスは外装だけではなく、強度に注目されて、自動車の内部や海底ケー
ブルなど目に見えないところでも世の中を支えています。だから「ステンレスが
欲しい」というお客様のご要望は幅広く、いろいろです。そんな多様なニーズ
に応える“ステンレスのデパート”として頑張っています。

00

MESSAGE from前島伸泰さん（代表取締役）

創業：1975年　従業員：52名
〒333-0834 川口市安行領根岸925-1
048-286-3111（代）
人事担当者：経営企画室　上村さん

山伸マテリアル（株）
ステンレスはサビずにずっと美しく、強度は鉄の倍

以上。建物、クルマ、ハイテク機器など、身近なところに使われて
います。そんなステンレスの「デパート」として、さまざまなニーズ
にお応えし、お客様からご評価いただいています。

ステンレスはサビずにずっと美しく、強度は鉄の倍
以上。建物、クルマ、ハイテク機器など、身近なところに使われて
います。そんなステンレスの「デパート」として、さまざまなニーズ
にお応えし、お客様からご評価いただいています。

業種 ステンレス鋼材卸売業 募集
職種 営業、事務、製造

ステンレスのスリット加工を担当して
います。仕上がりの精度が求められ
る仕事で、お客様からの要求も厳し
いです。最小で3mm幅。切っていくう
ちに刃が減ってくると精度が出ない
こともあり、最後は手触りが頼りで
す。金属なので季節によって微妙に
違ってくるし、そのときの成分の違い
によっても切りやすさが変わります。
「やり続ける」性格の人が向いている
でしょうね。あとは明るい人（笑）。失
敗してもパーっと切り替えて次に行く
ことが大事です。たまに難しい仕事
が来ます。どうすればいいか考える。
答えが出ないときは周りの人に聞い
て、自分の中で組み合わせて最善の
策を考えます。

どんな仕事？
やりがいは？

TIMELINETIMELINE
ある日の
スケジュール

AFTER WORKAFTER WORK 終業後や休日は？

伊藤 巧さん TAKUMI ITO　2012年入社 31歳 製造部



42

専門・短大卒高　　卒 大　　卒

カードゲームが好きで、デッキ構築を考えたり、ゲーム仲間と話したり。ただ、
ゲームをやっていると「見た目が悪いなー」「ユーザーのこと考えてる？」と、つ
い職業的な目で見てしまいます。

専門・短大卒高　　卒 大　　卒

現在はお客様のところに常駐して作業をしています。とても大きな会社さんで
す。出社・退社時刻や休憩などは現場によってさまざま。
9：00　始業　PCを開いて勤怠システムで「出勤」の報告をします。全体
朝礼とチームでの朝礼があって、午前中の作業開始。
9：30　午前中の作業　現場は広いフロアに長机が並び、同じような
立場の人がたくさん座って作業をしています。100人ぐらいはいるでしょ
うか…。まだ通い始めて間もないので、チュートリアル（システムを
触って、手っ取り早く概要を理解する）、それからテスト消化（理解で
きないところを説明してもらうために質問する）など。
11：45　昼休み　時間が45分のため、外食は慌ただしくなるの
で弁当持参です。
12：30　業務再開　昼礼があります。「誰が何時でいなくなる」
などの勤怠管理。現在は上司と私の2人ですが、社内の別のメン
バーが配属された場合に同じところでつまずかないように作業メ
モを作成しておきます。
17：00　夕礼　業務報告や工数入力（どういう作業に何時間か
かったかを報告）など。
17：30　終業　みんな一斉に定時で帰るので、退勤時はエレベーター
が大混雑（笑）。

9：00　始業9：00　始業

9：30　午前中の作業9：30　午前中の作業

11：45　昼休み11：45　昼休み

12：30　業務再開12：30　業務再開

17：00　夕礼17：00　夕礼

17：30　終業17：30　終業

■ 待遇
初任給　高卒180,000円、専門・短大卒200,000円、
大卒210,000円（2026年度予定）　
1年目の実際の手取りの例　152,140円（高卒）
昇給年1回（4月）　賞与年1回（3月）
賞与の実績　合計1.5ヵ月（2024年度）
勤務時間　9：00～18：00　1日8.0時間（または取引先
各所に準じる）、時間外労働の実績5.5時間（1月あたりの
平均、2024年度）
完全週休二日制（土日祝）、年末年始・有給・慶弔・育児・
介護休暇（年間休日120日）
有給休暇　入社時に3日、入社4ヵ月経過後に9日をさら
に付与。有給休暇消化率52％（2024年度実績）
■ 退職金　独自の退職金制度あり
■ 福利厚生　役職手当、扶養手当、資格手当、実務手当、
通勤手当、時間外手当、家賃補助、褒章制度、リフレッシュ
休暇制度、定期健康診断、自社保有の保養施設あり。若
手社員を対象に、普段の仕事に対して困っていることは
ないかを確認するストレスケアミーティングを行っています。
■ 社会保険　各種社会保険完備
■ 新入社員の出身学校　久喜工業高校、越谷総合技術
高校、三郷工業高校、大東文化大学

私たちが関わっているのは、いわばとても大きな仕事。私たちはそれを構成す
る部分の1つを引き受けて、さらにその部分にみんなで向き合っています。チー
ムワークを大切にしながら、こつこつ中長期スパンで取り組む、短絡的に考え
て簡単に投げない。そんな姿勢が必要です。最初は誰だってゼロ。「教えてく
ださい」という姿勢や、成長しようと努力する姿勢があれば大丈夫です。

00

MESSAGE from乙吉俊哉さん（代表取締役）

高校に入る前からシステム業界を
夢見ていました。もともとゲームが
好きで、作る側に回りたいと思い、
そこから派生して、コードを書いて
みたい、システムを通して人の役
に立ちたいと考えるようになりまし
た。いまは、海外の鉱山を掘る機
械を自動的にコントロールする制
御システムに携わっています。
自分が作ってまとめたシステムが
チーム内部でいい評価をもらった
時は達成感があります。より良い
方法を指摘してもらうこともあって
勉強になります。

どんな仕事？
やりがいは？

創業：2005年　従業員：20名
〒332-0012  川口市本町4-1-8 
川口センタービル3階 
048-222-0844（代）
人事担当者：経営企画室　佐川さん

（株）アシストビジョン
街のスーパーから人工衛星がらみまで。世の中を

動かすシステムを作り、その価値を高めることに尽力しています。
理系の知識や経験がなくてもゼロから育成。残業もゼロを目指し
ています。

街のスーパーから人工衛星がらみまで。世の中を
動かすシステムを作り、その価値を高めることに尽力しています。
理系の知識や経験がなくてもゼロから育成。残業もゼロを目指し
ています。

業種 情報通信業 募集
職種 技術職（SE）

TIMELINETIMELINE
ある日の
スケジュール

江原真那斗さん MANATO EHARA　2020年入社 23歳 システムエンジニア

AFTER WORKAFTER WORK 終業後や休日は？
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専門・短大卒高　　卒 大　　卒専門・短大卒高　　卒 大　　卒

8：00　始業　サカイには毎日、ネット経由や電話などでお引越に関するお
問い合わせやご相談がたくさん寄せられていて、推進課がそれらを1件
1件、各支社の営業スタッフに割り振っていきます。毎朝、私のところに
も「指示書」が送られてきて、開くと、お客様のお名前や住所や連絡先
や訪問時刻がリストになっているので、私はそれを見ながらルート
を確認し、必要なダンボールなどを用意して、営業車に乗り込みま
す。
9：00　お客様宅を訪問　ご挨拶をして家財を拝見し、ダンボー
ルはいくつ、トラックは何台…と考えながら、ご要望や条件をう
かがって、見積もりを含めたお引越プランをご提案します。私は
その場でご契約をいただくことが多いです！
12：00ぐらい　お昼休み　1日に5～6件のお客様のお宅を回り
ます。休憩は適宜。お昼ごはんも状況に応じてコンビニのおにぎ
りだったり、お気に入りの飲食店のランチだったり（外回りの営業
は、これが楽しみ♡）。
18：00ぐらい　事務所着　本日ご契約をいただいた分の見積書の
確認や駐車場代の精算をして…
18：30　終業！

8：00　始業8：00　始業

9：00　お客様宅を訪問9：00　お客様宅を訪問

12：00ぐらい　お昼休み12：00ぐらい　お昼休み

18：00ぐらい　事務所着18：00ぐらい　事務所着

18：30　終業！18：30　終業！

■ 待遇
初任給　高卒188,000円、専門・短大卒202,000円、
大卒222,000円（2025年度実績）
高卒230,000円（2026年度予定。専門・短大卒、大卒は
未定）
賞与年3回（4月、7月、12月）
勤務時間　※職種により異なる
時間外労働の実績12時間（1月あたりの平均、2024年度
実績）
リフレッシュ休暇・年末年始・有給休暇・慶弔休暇・特別
休暇、育児介護休暇（年間休日110日）
有給休暇　入社6ヵ月経過後10日
■ 退職金　独自の退職金制度あり
■ 福利厚生　従業員持株会、通勤交通費支給（上限5万
円）、家族手当、役職手当、資格手当、誕生日祝い金、
保養施設、奨学金返済支援制度、免許取得支援制度ほか。
新卒1年目・2年目・3年目研修、新任役職者研修、管理
職研修等、ステップアップの教育制度が充実しています。
■ 社会保険　各種社会保険完備
■ 新入社員の出身学校　国士舘大学、埼玉学園大学、川
口北高校、川口青陵高校 など

「誠実な人」「人が好きな人」「人の役に立ちたい・感謝されたい人」。これに
ピンとくる人なら、必ず活躍・成長できるでしょう。引越プランの提案に必要な
知識やマナーは社内研修「まごころ学校」で徹底して身に付けられます。若い
20代のカリスマ営業スタッフも多数活躍しています。

00

MESSAGE from宮越祥平さん（東関東Bブロック長代行）

創業：1971年　従業員：5997名
〒332-0012  川口市本町1-18-23
048-228-1882（代）
人事担当者：
東関東B推進課　加藤さん

（株）サカイ引越センター
「世界一の新生活応援企業」を掲げ、引越業界で

は11年連続で売上高1位。入社してからの研修制度や、各個人の
キャリアプランに対するフォロー体制が充実しています。｢あなたに
お願いしてよかった！｣という一言に胸を熱くしてください。

「世界一の新生活応援企業」を掲げ、引越業界で
は11年連続で売上高1位。入社してからの研修制度や、各個人の
キャリアプランに対するフォロー体制が充実しています。｢あなたに
お願いしてよかった！｣という一言に胸を熱くしてください。

業種 引越運搬サービス業 募集
職種 一般営業職、法人営業職、事務職、アソシエイト職、ドライバー職

お客様のお宅へうかがい、家財など
を拝見しながらご要望をうかがい、
お見積もりをご提示して、ご契約を
いただきます。初対面のお客様に短
い時間のあいだに「この人に任せた
いな」と思っていただくことができる
かどうか…。お引越に関するさまざ
まな知識や提案力に加えて、いかに
人間力を磨くかが勝負です。
サカイを選んでいただくのはうれし
いし、「橋本さんだからお願いした」
「あなただから決めたよ」と自分を
認めていただけた瞬間はこの上な
い喜びに包まれます。もっともっと
売上を伸ばずぞ！

どんな仕事？
やりがいは？

TIMELINETIMELINE
ある日の
スケジュール

会社の同期や地元の友達とお酒と歓談♪　私は人とおしゃべりをするのが大好
きです^o^/　土日は家電量販店などに行くと、つい新製品をチェックしてしま
います。「この洗濯機は重そうだな」と傾けてみたり…。

AFTER WORKAFTER WORK 終業後や休日は？

橋本美咲さん MISAKI HASHIMOTO
2023年入社 24歳 新生活トータルアドバイザー
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専門・短大卒高　　卒 大　　卒専門・短大卒高　　卒 大　　卒

8：45　始業

出勤したらデスク周りを掃除し、コーヒーを飲みながら始業に備えま
す。
始業後はまずはメールチェック。その後、本日のタスクを整理し、
チームの朝会で個人の予定を共有します。

12：00　昼休み　

職員食堂で昼食を取ります。定食、丼もの、麺類が日替わりで
ありますので、毎日飽きることなく食べられます。

13：00　午後の業務　

メーカーとの打ち合わせや、市や県に提出する資料を作成します。

17：00　終業　

夕会で翌日以降の予定を共有して業務が終了します。

8：45　始業8：45　始業

12：00　昼休み12：00　昼休み

13：00　午後の業務13：00　午後の業務

17：00　終業17：00　終業

■ 待遇
初任給　高卒179,600円、専門・短大卒191,498円、
大卒213,190円（2025年度実績）
1年目の実際の手取りの例193,416円（大卒参考モデル）
昇給年1回（4月）　賞与年2回（7月、12月）
賞与の実績　合計4.0ヵ月＋35,000円（2024年度）
勤務時間　8：45～17：00、時間外労働の実績7.5時間（1月あた
りの平均、 2023年度実績）
完全週休二日制、祝日・開院記念日（4月15日）、夏季休暇6日・
年末年始、年間休日129日（2024年度）
有給休暇　入職日（4月1日）に12日付与。上記年間休日数には
含みません。1日単位・半日単位・1時間単位で取得可。ほかに産
前・産後休暇、慶弔休暇、育児休暇、看護休暇、介護休暇など
有給休暇消化率74.1％（2023年度実績）
■ 退職金　独自の退職金制度あり
■ 福利厚生　調整手当、業務手当、厚生手当、扶養手当、住宅
手当、超過勤務手当、通勤手当、管理手当、リーダー手当、格
付手当、制服貸与、職員食堂完備（半額補助あり）、職員（独身）
寮、院内保育所、企業型確定拠出年金（DC）制度
■ 社会保険　各種社会保険完備
■ 新入職員の出身学校
埼玉県立鳩ヶ谷高校、青森県立弘前実業高校、早稲田速記医
療福祉専門学校、大原医療秘書福祉専門学校大宮校、戸板女
子短期大学、東洋大学、高崎健康福祉大学、帝京大学ほか

私たちは、組織のビジョンを【選ばれる病院を目指して】「地域から信頼される
救急・専門医療の提供」「職員が働き続けたい病院」としており、患者さんや
職員の皆さんからの信頼を重要項目として掲げています。医療従事者として
働くことにより、私たちと一緒に地域医療に貢献していきましょう。

00

MESSAGE from佐藤雅彦さん（病院長）

創業：1940年　従業員：1200名
〒332-8558  川口市西川口五丁目11-5
0570-08-1551（代）
人事担当者：
事務部　人事・総務課　本橋さん

（社福）恩賜財団済生会支部 埼玉県済生会川口総合病院
総合病院として質の高い医療を提供しています。病院事務は、いろ
いろな職種の職員と協働して地域の皆さんの健康を力強く支える
仕事です！

総合病院として質の高い医療を提供しています。病院事務は、いろ
いろな職種の職員と協働して地域の皆さんの健康を力強く支える
仕事です！

業種 医療業 募集
職種 事務職

患者さんと接する機会のある受付
窓口業務から、病院運営を維持す
るための企画業務など、業務内容
は多岐にわたります。どの業務も
地域の皆さんが安心して病院に
通っていただくために必要な仕事
です。
患者さんや医療スタッフから感謝の
言葉をいただいたときにやりがい
を感じます。病院事務は医療スタッ
フが診療に集中できるようサポート
する仕事であり、間接的ではありま
すが、医療従事者として社会に貢
献できる仕事です。

どんな仕事？
やりがいは？

TIMELINETIMELINE
ある日の
スケジュール

ソフトボールチームに所属しているので、月に2日～3日、練習に参加していま
す。医師や看護師など多職種で構成されているので、交流の場にもなっていま
す。

AFTER WORKAFTER WORK 終業後や休日は？

鈴木翔真さん SHOMA SUZUKI　2019年入職 34歳 事務部 人事・総務課 
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専門・短大卒高　　卒 大　　卒

イジルムルンさん▶8：30　始業　入居者の皆さんは朝食の時間。私は、こ
のあとの歯磨きと排泄の介助から皆さんのお世話に入ります。　
10：30　コーヒーブレーク　11：40　昼食介助　皆さんの食事、歯磨き、
排泄の見守りや介助。自分のお昼ごはんは、まわりのスタッフと交代
でいただきます。15：00　おやつの時間　干してあったタオルを取り
込んでたたんでいると、入居者さんがお手伝いをしてくださること
も。17：00　終業　皆さんは夕食の時間、お薬の支度などをして、
次のスタッフに引き継ぎます。
新井さん▶9：00　始業　県内の介護や就労関係の省庁・機関・
学校のホームページを見て回って、イベントの情報などを収集。
当日は実際にイベントに向かいます。それからインスタグラムへ
の投稿、広報関係の打ち合わせなど。
12：00　お昼休み　食堂では事務の方や理学療法士さんとも一
緒になり、現場のお話をうかがうことができ、勉強に…。
13：00　午後の業務　時間を見つけて、入居者さんのところへ。
介護の仕事を希望してここへ足を運んでくださる皆さんに施設の
ことや介護の実際をきちんとお伝えできるように、現場のことを知っ
ておく必要があると思うのです。入居者の皆さんは私を自然に受け
入れてくださいます。「介護の人がやさしいから、ここの人はみんなや
さしい」と思ってくださっているのではないでしょうか。16：00　終業

8：30　始業8：30　始業

17：00　終業17：00　終業

15：00　おやつの時間15：00　おやつの時間

10：30　コーヒーブレーク10：30　コーヒーブレーク 11：40　昼食介助11：40　昼食介助

9：00　始業9：00　始業

12：00　お昼休み12：00　お昼休み

13：00　午後の業務13：00　午後の業務

16：00　終業16：00　終業

イジルムルンさん：住んでいるところや職場にまだ慣れていないので、家で
ゆっくり…。土日は日本語能力試験に向けて勉強を！　
新井さん：できるだけ図書館へ行って、社会福祉士資格試験の勉強を。土日は、
ジム、資格の勉強、神社めぐり、推し活 ^o^/  　多趣味なもので…。

専門・短大卒高　　卒 大　　卒

■ 待遇
初任給　高卒210,000円、専門・短大卒220,000円、
大卒240,000円（介護福祉士取得者）（2026年度予定）
1年目の実際の手取りの例　217,000円
昇給年1回（4月）　賞与年2回（7月、12月）
賞与の実績　合計2.3ヵ月（2025年度）
勤務時間　8：30～17：00（7.5時間勤務）、時間外労働の実績
７時間（1月あたりの平均、2025年度実績）
完全週休二日制（ローテーション勤務）月10日休日、
夏季・年末年始・有給・慶弔休暇（年間休日120日）
有給休暇　入職時に10日付与
有給休暇消化率83％（2024年度実績）
■ 退職金　独自の退職金制度あり（勤続5年以上）
■ 福利厚生
通勤交通費支給（月3万円）、家族手当、育児休暇、出産休暇、
月２日希望休（週休二日以外に）。いつでも気軽に相談できる体
制が整っており、困ったときにはすぐに周りの職員が優しくサ
ポートしてくれます。また、子育てとお仕事、どちらも応援しており、
保育園に預けられない日や、夏休みなどの長期休み中も安心
して働けるよう、お子さんと一緒に出勤できます。
■ 社会保険　各種社会保険完備
■ 新入職員の出身学校　川口市立高校、大宮中央高校、早稲
田速記医療福祉専門学校、千葉商科大学、十文字学園女子
大学

アットホームな職場です。リーダーをはじめ、みんなで仕事を教えたり相談に
乗ったりしますので、安心して来てください。生け花教室やバーベキュー大会、
花火大会、マルシェが開かれたりと、レクリエーションや行事が多いのが特
徴で、入居者さんはもちろん、職員の皆さんも一緒に楽しんでいます。

00

MESSAGE from藤家るみ子さん（第二川口シニアセンター施設長）

創業：法人設立2004年
従業員：143名
〒333-0833  川口市西新井宿1193-1
048-229-5239（代）
人事担当者：法人本部　国本さん

（社福）厚生会
年間休日120日。有給休暇は入

職と同時に発生します。充実した福利厚生や、いつでも相談でき
る職場のなかで、若い皆さんが生き生きと働いています。イベント
がたくさん開かれ、入居者さんも職員も一緒に楽しんでいます。

年間休日120日。有給休暇は入
職と同時に発生します。充実した福利厚生や、いつでも相談でき
る職場のなかで、若い皆さんが生き生きと働いています。イベント
がたくさん開かれ、入居者さんも職員も一緒に楽しんでいます。

業種 高齢者福祉施設特別養護老人ホーム 募集
職種 介護職　総合職

イジルムルンさん：モンゴルから来
ました。以前、農業の仕事の現場で
たくさんのお年寄りの方にやさしく
していただいて感激し、お年寄りの
皆さんのそばで働けたら…と思いま
した。介護スタッフとして、やはりや
さしいこちらの皆さんに助けられて
頑張っています。
新井さん：大学で社会福祉士を目
指して勉強しました。私が所属して
いるのは採用室。介護の仕事を希
望している方に、私たちの施設に興
味を持っていただけるように活動し
ています。当施設のホームページや
インスタグラムでの発信、それから
介護士養成校や専門学校に足を運
んで、私たちの施設の説明やご紹介
をさせていただいています。

どんな仕事？
やりがいは？

特別養護老人ホーム
川口シニアセンター、第二川口シニアセンター

TIMELINETIMELINE
ある日の
スケジュール

AFTER WORKAFTER WORK 終業後や休日は？

新井日菜さん
HINA ARAI
2025年入職 23歳
採用室

ガンバトル・イジルムルンさん
GANBAATAR IJILMURUN
2025年入職 21歳
介護職
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専門・短大卒高　　卒 大　　卒

高山さん▶8：30　始業　職員のミーティング。そして、支援区分の高い利用者さんは
自主通所ができないので、全員送迎に回ります。   10：30　利用者さんの朝礼と体
操、そして作業開始　たとえば売れ残った雑誌の付録を紙、金属、化粧品と分別
して納品。作業ばかりではなく、段ボールに紙を貼ったりなどの創作にも取り
組みます。  12：00　お昼ごはん　準備は職員が対応しますが、テーブルを拭
いたりできる利用者さんにはお願いをします。食べるときに介助が必要な
利用者さんもいて、コロッケを丸ごと口に入れないように小さく切ったり、
味噌汁の具を減らしたり…。職員は別に食事の休憩時間を交代で。
13：30　午後の作業　作業中に寝てしまう人もいますが、そこは利用者
さんのペースで。納期がある仕事ではなく「活動」としてやっていますので
…。  15：30　送迎　   17：15　職員の終礼、　就業
鈴木さん▶８：30　お迎え　利用者さんが電車やバスや自転車で登所
してきます。９：30　みんなで掃除　それから作業開始です。本の付録
のシールやカード、鉄のネジを袋に入れたり…。古紙の回収に回るよう
な体を使うお仕事もありますので、お休みは適宜。  10：15　朝礼　利
用者さんの日直当番から今日の仕事の内容などを。　11：45　昼食準備   
利用者さんが食事の準備をするのをサポートします。掃除も食事の準備
も、できないから手伝うのではなく、自立してできるようにが目的。    
13：00　業務再開　皆さんのお仕事の成果をクルマでみんなでお届けに行
きます。地域や企業の人と挨拶をするのも大事な支援。  15：45　終礼　職員
から皆さんに「おつかれさまでした！」。送迎、職員による掃除。  17：30　終業

8：30　始業8：30　始業
10：30　利用者さんの朝礼と体10：30　利用者さんの朝礼と体

操、そして作業開始操、そして作業開始

12：00　お昼ごはん12：00　お昼ごはん

13：30　午後の作業13：30　午後の作業

15：30　送迎15：30　送迎 17：15　職員の終礼17：15　職員の終礼 17：30　終業17：30　終業

９：30　みんなで掃除９：30　みんなで掃除
８：30　お迎え８：30　お迎え

10：15　朝礼10：15　朝礼
11：45　昼食準備11：45　昼食準備

13：00　業務再開13：00　業務再開
15：45　終礼15：45　終礼
17：30　終業17：30　終業

高山さん：みんなで集まってボードゲームを楽しんでいます。土日はお休みなので、
ゆっくり休養をとって翌週に備えます。鈴木さん：お酒やおいしいもの、そしてお話を
したり聞いたりが大好きなので、居酒屋で雰囲気を楽しみながら…。

専門・短大卒高　　卒 大　　卒

■ 待遇
初任給　高卒202,500円～、専門・短大卒209,000円～、大
卒215,500円～（一律手当19,650円含む、福祉学科専攻や福
祉等に関するボランティア経験等の評価加算あり、2026年度
予定）
1年目の実際の手取りの例　190,000～210,000円、予定年収
320万円～370万円
昇給年1回（4月）　賞与年２回（6月、12月）
賞与の実績　合計３ヵ月（2025年度）
勤務時間　8：30～17：30、時間外労働の実績２時間（1月あた
りの平均、2025年度）
完全週休二日制、土日祝休み、年に数回イベント等の出店あり、
年末年始・有給・慶弔休暇（年間休日約120日）
有給休暇　年間有給休暇10日～（下限日数は、入社半年経過
後の付与日数となります）
■ 退職金　川口市勤労福祉SC特定退職金共済制度加入
■ 福利厚生　川口勤労福祉SC加入、資格手当、業務手当、役
職手当、通勤手当（上限25,000円／月）、家族手当（こども扶
養手当（中学生まで1人あたり5,000円））、住宅手当（賃貸補助
10,000円／月）、健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険、
退職金制度、健康診断・予防接種・ストレスチェック等の健康管
理、健康相談ホットライン・法律相談ホットライン、総合福利厚
生サービスベネフィット・ステーション（Netflix見放題他特典）
■ 社会保険　各種社会保険完備
■ 新入職員の出身学校　越谷南高校、浦和大学、文京学院大学、
浦和短期大学、東京福祉大学、東京未来大学等

施設の1階にはカフェがあり、利用者さんとともに作ったお菓子をお出しして
います。近く、この施設の改修を予定しています。職員さんの休憩のためのス
ペースを設け、現在は事業種別に分かれている職員室を統合します。職員さ
んどうしのチームワークが大切で、そのためには日常の思いや不都合なども
表に出してみんなで共有して話し合える環境が必要だと考えています。

00

MESSAGE from山﨑 豊さん（理事長）

法人設立：1994年　
従業員：110名
〒334-0071 川口市安行慈林752-6
048-287-6117（代）
人事担当者：総務部　藤生さん

（社福）ひらく会
多機能型事業所みんと 障害がある方の生活介護や就労継続支援に取り組んで

います。軽作業のほか創作や散歩、また菓子製造・販売などを通し
て、皆さんの「地域での生活をひらく」ことを目指しています。「みん
と」は、さわやかなやすらぎを覚える場となるようにとの願いから。

障害がある方の生活介護や就労継続支援に取り組んで
います。軽作業のほか創作や散歩、また菓子製造・販売などを通し
て、皆さんの「地域での生活をひらく」ことを目指しています。「みん
と」は、さわやかなやすらぎを覚える場となるようにとの願いから。

業種 障害福祉 募集
職種 支援員

高山さん：障害者の方の日中の活
動の支援です。朝のお迎えから、日
常の食事やトイレの介助、夕方の
お送りまで。利用者さんとの日常で
は、「こういうこともできるんだ…」
と気づき、保護者さんのお話とは
違う一面に触れることがあり、そう
いう瞬間におもしろい仕事だ…と
感じます。
鈴木さん：障害が比較的軽い方の
就労継続支援です。企業から軽作
業のお仕事をいただき、皆さんで作
業して納品しています。先輩スタッフ
のサポートが心強い。なにかうまく
いかなかったときは一緒に考えて
「こういうふうにした方がいいんじゃ
ない？」と選択肢を増やしてくれます。

どんな仕事？
やりがいは？

TIMELINETIMELINE
ある日の
スケジュール

AFTER WORKAFTER WORK 終業後や休日は？

高山諒也さん RYOYA TAKAYAMA
2015年入職 32歳 生活支援員

鈴木 茜さん AKANE SUZUKI
2024年入職 36歳 生活支援員


