
川口市

1人目 年

2人目 年

□

□

時 分 から 時 分
(うち実働時間 時間 ・ 休憩時間 時間）

□不規則 □

※現在、短時間勤務制度を利用している場合でも、制度利用前の正規の勤務時間をご記入ください。

□固定
□臨時 □
□不定期      日／１週間  ・    日／１か月

⑨ 所在地

 現在、上記理由のため休職中であり、     年   月   日に復帰を予定
※復帰される日以前の利用月は、申請いただいても利用できません。申請書が不備となりますのでご注意ください。

上記のとおり（ □就労  ・ □内定  ）していることを証明します。

□

（職名        ）

□

 令和   年   月   日 □

※申請書と証明内容について相違がある場合は、学務課から就労先にお問い合わせをすることがあります。

消
え
る
ペ
ン
、

鉛
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、

修
正
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、

修
正
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ン
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不
可
。

児童との続柄  [ □父 ・□ 母 ・□祖父 ・□祖母 ]保護者記入欄
※本証明書は、自営業又は就労者本人しか記入担当者になり得ない場合を除き、就労者本人が事業主記入欄の項目を記入した場合は、証明が無効となります。

□固定

      小 利用児童名

事業主記入欄（支店、店舗、営業所等の責任者による証明も可です）
①～⑬は必ずご記入ください（⑩～⑫は該当者のみ）

就
労
者

 住所 ①

 氏名/生年月日 ② ③ Ｓ・Ｈ    年     月    日

学年

該当にチェックして
必要事項を記入

(シフト表(直近１か月)など、実際の勤務時間(例:9~17時)がわかるものを添付ください)
 → ※就労者の方に、シフト表の写しをご提供ください

□ 土曜日就労あり
⑧

 月 ・ 火 ・ 水 ・ 木 ・ 金 ・ 土 (出勤する曜日に○を付してください。)
(臨時で出勤する曜日に○を付してください。)

⑩ 単身赴任期間

 休職中の場合
該当□にチェックして

必要事項を記入

 就労日
該当□にチェックして

必要事項を記入または〇印

 勤務地

 単身赴任中

⑪

雇用期間
④

 □期限なし   採用（就労開始）年月日       年   月   日）

□期限あり
年   月   日 から      年   月   日まで

 更新見込 : □ 有 □ 無（←期限ありの場合は必ずチェック）

※更新見込みが無い場合、雇用期間の該当月のみの利用となります。

川児クR6

 月 ・ 火 ・ 水 ・ 木 ・ 金 ・ 土 

※放課後から帰宅時間（終業時間+帰宅時間）の間が放課後児童クラブの利用可能時間となります。

 職種(内容) ⑥

 就労時間
該当□にチェック

⑦

雇用形態
（該当にチェック）

⑤ □ 正社(職)員 □ 非常勤 □ 派遣社員 □ 契約社員 □パート・アルバイト  □ 内職

      □ 自営居宅外 □自営居宅内 □法人代表      □その他(              )

自営のかたおよび法人代表のかたは「別途書類」が必要です。詳細はてびき６ページをご確認ください。

※就業時間+通勤時間が14 30以降にならない場合は、⾧期休暇期間のみの利用となります

生年月日
H      年     月     日

H      年     月     日

令和６年度 就 労 (内 定) 証 明 書 （川口市放課後児童クラブ利用申請用）
(あて先)

学校名

通勤時間 《自宅 ⇒ 職場》 片道の通勤時間    約（      時間      分）

↓ここから先は全て、就労先が記入してください。（保護者の記入不可）
※市HPにExcel形式を

掲載しています↓

（□産休 □育休 □病休）期間
（     年   月   日から     年   月   日まで）
（     年   月   日から     年   月   日まで）

 備考
（実際の勤務時間帯と

  ⑦が異なる場合など）

⑫
 
※短時間勤務制度を利用している場合は、取得期間と勤務時間をご記入ください。

【注意】本証明書の内容について、就労先等に無断で作成し又は改変を行ったときは、刑法上の罪が成立し得ます。

事業所所在地

事業所名称

代表者名（職名）

電話番号

証明書発行責任者氏名

証明書作成日

※証明印の押印は不要です。

代表者名（職名）、電話番号、

証明書発行責任者氏名を必ず

ご記入下さい。
⑬

※３ヵ月以内に発行されていること



川口市

1人目

2人目

□

□

□

□固定
□臨時 □
□不定期

⑨

上記のとおり（ □就労  ・ □内定  ）していることを証明します。

□

（職名 代表取締役・店⾧など）

□

 令和   年   月   日 □

※申請書と証明内容について相違がある場合は、学務課から就労先にお問い合わせをすることがあります。

証明書発行責任者氏名

証明書作成日 ※３ヵ月以内に発行されていること

⑫  ・今後、就労時間、就労日、勤務地等の変更が決定している
   ・特殊な就労形態や事情がある場合など、こちらに記入してください

※証明印の押印は不要です。

代表者名（職名）、電話番号、

証明書発行責任者氏名を必ず

↓ここから先は全て、就労先が記入してください。（保護者の記入不可）

保護者記入欄 児童との続柄  [ □父 ・□ 母 ・□祖父 ・□祖母 ]

 備考
（実際の勤務時間帯と

  ⑦が異なる場合など）

川児クR6

 期限ありの場合は、その期間と更新の有無に チェック

⑤  該当する雇用形態に を付けてください
   ※自営のかたおよび法人代表のかたは別途書類が必要です。
    詳細はてびき６ページをご確認ください。

⑦

・契約上の就労時間を記入してください
・時短勤務のかたは、正規の就労時間を記入してください
・フレックスタイム制のかたや不規則のかたは、シフト表（直近１か月）など、実際の勤務時間が
 わかるものを添付してください。※就労者のかたにシフト表の写しをご提供ください
・短時間勤務制度を利用している場合は、取得期間と勤務時間を備考欄に記入ください。

 変則的な臨時業務の曜日に○を付けてください
 1週間あたり又は1か月あたりの就労日数を記入してください

・証明書作成時点での勤務地を記入してください
・勤務地が頻繁に変わる場合は、最も多い地域を記入してください

 証明書作成時点で単身赴任中の場合は、必ずご記入してください

 期限なしの場合は、 にチェックのうえ採用(就労開始)年月日を記入

【注意】本証明書の内容について、就労先等に無断で作成し又は改変を行ったときは、刑法上の罪が成立し得ます。

〇〇〇〇

事業所所在地

事業所名称

代表者名（職名）

電話番号 ご記入下さい。

 勤務地

 単身赴任中 ⑩ 期  間

⑪
休職中のかたは、必ず復帰予定日を記入してください

休職期間を記入してください

⑬

 就労日
⑧

 就労曜日に○を付けてください

該当にチェックして
必要事項を記入または〇印

 職種(内容) ⑥ 職種または業務内容を記入してください

 就労時間

雇用形態
（該当にチェック）

 休職中の場合
該当にチェックして

必要事項を記入

H     年     月     日 （  ）年

H     年     月     日 （  ）年

通勤時間 《自宅 ⇒ 職場》 片道の通勤時間    約（      時間      分）
※市HPにExcel形式を

掲載しています↓

事業主記入欄（支店、店舗、営業所等の責任者が記入することも可能です）
①～⑬は必ずご記入ください（⑩～⑫は該当者のみ）

就
労
者

 住所 ①

 氏名/生年月日 ② ③ Ｓ・Ｈ    年     月    日

雇用期間
④

消
え
る
ペ
ン
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、

修
正
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、

修
正
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可
。

令和６年度 就 労 (内 定) 証 明 書 （川口市放課後児童クラブ申請用）
(あて先)

学校名       小 利用児童名
生年月日

学年

□期限あり

該当にチェックして
必要事項を記入  □期限なし  

※本証明書は、自営業又は就労者本人しか記入担当者になり得ない場合を除き、就労者本人が事業主記入欄の項目を記入した場合は、証明が無効となります。

 

 

記入要領

注意事項

① 記入にあたっては、消えないものをご使用ください。

（消えるペン・鉛筆・修正液・修正ペン・修正テープは使用しないでください。）

② 訂正箇所は二重線で訂正してください。

どちらかにチェックを付けてください

会社等の経営者・自営業のかたは、

ご自身で記入のうえ、必ず確認書類を添付

してください。
この証明書の作成に関するお問い合わせ先

川口市教育局 学務課管理係 放課後児童クラブ担当

コールセンター ℡：０４８－２５２－０２５８


