（様式第５号）
事　業　計　画　書
ア　基本理念・運営方針

	


イ　施設の特色
	


ウ　法人としての実績

	


エ　福祉・介護職員の確保計画
①確保予定の人員
	職種
	常勤
	非常勤

	
	
	実人数
	常勤換算

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	計
	
	
	


②確保計画・確保方策
	


オ　資金計画
	


カ　職員の育成、研修体制

	


キ　近隣地域へ配慮・貢献度等
	


ク　事業開始時期、新規開設場所(就労継続支援のみ)等
	


ケ　その他
	



