
窓空き部分
令和8年度

保育施設利用のてびき

        川口市子ども部保育幼稚園課
        問い合わせ先 ０４８-２５９-９０４３

川口市HP 保育幼稚園課公式X 
保育施設の利用申込手続きや必要書類に

ついて書かれています。

よくお読みになったうえで申込を行って

ください。

おねがい



令和８年度

郵送提出方法

本てびき同封の封筒に、切手を貼付のうえ郵送してください。

郵送方法の指定はしませんが、簡易書留等、追跡可能な方法を強く推奨し
ます。

※郵送受付後、「受理票」を含めた書類を返送します。

※本用紙裏面に、切手代金の目安を例示しますので参考にしてください。

郵送受付締切日

令和８年４月１次申込：令和７年１０月２３日（木）

令和８年４月２次申込：令和８年２月１８日（水）

令和８年５月以降の申込：利用希望月の前月５日

※すべて締切日の１６時３０分必着となります。

※郵便物の土曜日配達及び翌日配達の休止に伴い、投函から到着まで

1週間程度かかることがありますので、余裕をもってご提出ください。

※４月２次及び５月以降の申込では、受付締切日と不備書類提出期限が

同日です。特に締切１週間前以降に到着する書類は、不備のないよう、

十分に確認の上郵送してください。

申込に係る利便性の向上のため、「郵送」での受付を行ってい
ます。ぜひご活用ください。

〇４月１次申込については、郵送受付終了後、令和７年１１月５日（水）
～ 令和７年１１月１０日（月）（土日祝日を除く）に会場を設けて受付を
行います。

提出方法により受付期間が異なりますので、お間違えのない
ようお願いします。

〇郵送受付を含めた申込に関する詳細は、本てびき「保育施設利用
のご案内」にございますので、必ずご確認ください。

郵送での申込をご活用ください！

（閉庁日の場合は翌開庁日）

川口市役所 保育幼稚園課入所係



【参考】下記の表は、切手代金の目安となります。
※あくまで目安です。用紙の厚さによっても重さは異なりますの

で、再度重さ等を必ずご確認の上、送付してください。

書類の枚数
※おおよその枚数となります。

切手代金
（普通郵便）

切手代金
（簡易書留）

10枚以下（50g以下） 110円
＋350
円

計 460円

22枚以下（100g以下） 180円 計 530円

※てびき同封の長形３号封筒を使用した場合
※郵便料金は、令和7年10月1日時点のものです。最新の料金については、日本郵便の
ホームページ等でご確認ください。



 
 
 

 
 

【申込全体について】 

・本てびきの内容はご確認いただきましたか。 

「保育施設利用のご案内」の最終項目「よくある問合せ」まで大切な情報が詰まっています。 

お読みいただき、不明な点は、保育幼稚園課にお問い合わせください。 

・保育施設は、これからお子さんが毎日通うことになる施設です。気になることは、事前に保育施設

に確認しておきましょう。（１日の保育の流れについて、行事、実費徴収に関すること等） 
 

【申込書類について】 

◎書類の不足、記入もれがないか今一度ご確認ください。 

・本てびき同封の申込書（黄色）、申請書（青色）、重要事項確認票（ピンク色）及び父母それぞれの保

育の必要性の事由を確認するための書類は、すべてのかたが必要です。 

・その他家庭やお子さんの状況に応じて書類を提出してください。 
 

【希望施設について】 

・通いたい保育施設はすべて、通いたい順番で記入しましょう。 

・最大で第 20 希望まで申込が可能です。希望されていない保育施設で空きが発生した場合は、利

用のご案内はできません。 

・記入した希望施設はすべて、お子さんの歳児クラスが受入可能年齢内かどうか、必ず「保育施設

一覧表」で確認しましょう。（0 歳児クラスは特に注意しましょう。） 
 

【郵送申込について】 

・書類は申込希望月の各締切日１６時３０分必着です。消印有効ではありませんので、お気を 

付けください。 

・簡易書留等、追跡可能な方法を強く推奨します。電話等による到着確認は行いません。 

・郵便事故や切手の料金不足で自宅あて返送された等により、締切に間に合わなかった場合であっ

ても川口市では一切責任は負いません。 

◎郵便物の土曜日配達及び翌日配達の休止に伴い、投函から到着まで 1 週間程度かかることがあ

りますので、上記に留意して、余裕をもって郵送を行ってください。 

申込をする前にご確認ください 

申込の準備が整いましたら、今一度下記事項 
をお読みいただき、申込を行ってください。 

 





お子さんの発達や行動、身体について 

気になる保護者のかたご相談ください 

  
 

 
 

 

川口市では、安全な保育の提供ができるよう、保育所等利用の流れや施設選びの

アドバイスをさせていただいております。 

身体的な疾患をお持ちのお子さん、発達や行動が心配なお子さんで保育所の利用

を希望される場合は、申込みをする前に必ず保育運営課指導係まで相談ください。 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
＊この相談の有無によって、保育所等利用申込みの利用調整に影響することはありません。 
 
＊お子さんの状況や各保育施設の現在の受入れ状況によっては、配慮が必要なお子さんの受

入れが難しい場合がありますので、申込み前に、希望する施設に問合せしていただき、見

学するようにお願いします。 
 

☆お問い合わせ☆  保育運営課指導係 電話 ０４８－２５８－４０９８ 

先天性の疾患をもって

いるけど、集団生活が 
心配！ 

１歳半健診・３歳健診で

指摘を受けたけど・・・。 
大丈夫なのかな？ 

現在、児童発達支援施設

に通っているけど、保育

所に入所できる？ 

うちの子ちょっと落ち着

きがないみたい。 
皆と一緒に行動できる？ 





№ 幼稚園名 住所 電話番号
長期休暇中

（※１）

1 川口南 川口6-1-41 048-252-6460 月 ～ 金 7:00 ～ 19:00 ○

2 川口文化 幸町3-5-33 048-253-0331 月 ～ 金 8:00 ～ 19:00 ○

3 ゆりかご 坂下町3-17-20 048-281-3607 月 ～ 金 7:50 ～ 18:20 ○

4 松葉 領家2-14-11 048-222-3245 月 ～ 金 7:30 ～ 17:00 ○

5 小鳩 東本郷1185 048-281-0329 月 ～ 金 8:00 ～ 18:00 ○

6 清月 芝5222 048-266-4760 月 ～ 金 8:40 ～ 17:00

7 松原 安行領根岸2143-1 048-281-1245 月 ～ 金 7:30 ～ 19:00 ○

8 共生 飯塚2-9-4 048-252-4101 月 ～ 金 8:00 ～ 18:30 ○

9 川口アソカ 青木4-20-13 048-253-9489 月 ～ 金 8:30 ～ 18:30 ○

10 いずみ 芝西2-16-3 048-265-0106 月 ～ 金 8:00 ～ 18:00 ○

11 ふじみ 本前川2-12-15 048-266-7823 月 ～ 金 7:30 ～ 19:00 ○

12 たちばな 辻705 048-283-2225 月 ～ 金 7:45 ～ 17:30 ○

13 翠ヶ丘 安行慈林880 048-284-4141 月 ～ 金 8:30 ～ 18:00 ○

14 青木錦生 中青木4-6-25 048-255-1158 月 ～ 金 8:30 ～ 18:00 ○

15 小桜 石神1340 048-294-3366 月 ～ 金 8:00 ～ 17:30 ○

16 北川口 道合1221 048-281-2333 月 ～ 金 8:00 ～ 18:00 ○

17 旭 前野宿50 048-281-5353 月 ～ 金 8:30 ～ 17:30 ○

18 みつわ 八幡木1-16-11 048-281-3062 月 ～ 金 7:30 ～ 18:30 ○

19 芝みずほ 小谷場199-1 048-265-0233 月 ～ 金 7:50 ～ 18:30 ○

20 きぞろ 木曽呂838 048-295-1016 月 ～ 金 8:00 ～ 19:00 ○

21 安行東光 安行原1625 048-296-1225 月 ～ 金 8:00 ～ 18:30 ○

22 川口あけぼの 元郷5-25-10 048-222-5242 月 ～ 金 8:00 ～ 18:00 ○

23 川口くるみ 末広3-9-19 048-222-3642 月 ～ 金 8:00 ～ 17:00 ○

24 赤芝 赤芝新田540-1 048-295-1802 月 ～ 金 8:00 ～ 16:00

25 ひのつめ 芝樋ノ爪2-8-25 048-265-5354 月 ～ 金 7:30 ～ 18:30 ○

26 しば 芝下1-2-26 048-265-7156 月 ～ 金 7:30 ～ 18:30 ○

27 川口 木曽呂1425 048-295-1195 月 ～ 金 7:30 ～ 19:00 ○

28 やはぎ 南鳩ヶ谷3-9-1 048-284-0162 月 ～ 金 7:30 ～ 19:00 ○

29 さと 里1155-5 048-284-6010 月 ～ 金 8:00 ～ 18:00 ○

30 東川口 戸塚東3-8-25 048-296-0280 月 ～ 金 7:30 ～ 19:00 ○

31 新郷松原 東本郷709-3 048-284-5675 月 ～ 金 7:30 ～ 19:00 ○

32 芝園 芝園町3-16-1 048-269-2221 月 ～ 金 7:30 ～ 19:00 ○

川口市私立幼稚園 預かり保育実施一覧
～ 働く保護者のみなさま 私立幼稚園もぜひご検討ください！ ～

　川口市の私立幼稚園では、通常の保育時間の前後にお子様をお預かりする「預かり保育」を実施しております。
   ※詳細は各園にお問い合わせください。

《令和7年9月１日現在》

川口市役所子ども部保育幼稚園課内　幼児教育無償化事務センター　電話：048-259-9043（直通）

曜日
開園時間

（預かり保育時間含む
最長時間）

※  長期休暇（夏休み、冬休み、春休み等）の実施については園へお問い合わせください。









年 月 日

※太線内をご記入ください。また、裏面も忘れずにご記入ください。

年 月 日 年 月 日

（ ） （ ）

（ ）

（ ) ）

)

（表面）

保
育
所
等
の
利
用
を

必
要
と
す
る
理
由

７就学（職業訓練校等における職業訓練を含む）

月

８虐待やＤＶのおそれ
９その他（

受付日 受付者
生活保護の
受給の有無 担当者名 無　・　有 

日まで）

４介護・看護

特記事項（保育幼稚園課記入欄）

２妊娠・出産　※出産前後の期間のみ
３疾病・障害

６求職活動（起業準備を含む）
５災害復旧

１就労（育児休業取得中を含む）
※該当する理由の右記の欄に〇をつけてください 父 母

※施設は２０箇所まで希望できます。第１１希望以降は裏面記入欄にご記入ください。

保育所等の利用を希望する期間 令和 年 月 1 日から小学校入学まで（又は

利
用
を
希
望
す
る
施
設

年

第５
希望

第１０
希望

第４
希望

第９
希望

第３
希望

第８
希望

第２
希望

第７
希望

施　設　名

第１
希望

第６
希望

希望
順位

施設
コード

施　設　名
希望
順位

施設
コード

年

年 月 日

月 日

年

年 月

月 日

日

申込
児童氏名

ふりがな 性　別 生　年　月　日 歳児クラス

職業等
氏　　　　　　名

年 月 日 男　・　女 

（
保
護
者
・
申
込
児
童
以
外
を

記
入
し
て
く
だ
さ
い

）

申
込
児
童
の
世
帯
員

ふ　り　が　な 児童と
の続柄

生　年　月　日

緊急連絡先（上記以外）
氏名（ふりがな）

電話番号

電話番号 電話番号

続柄  祖父　・　祖母　・　その他（

生年月日 職業等 生年月日 職業等

氏　　名

様式第１7号
市
記
入
欄

世帯ＩＤ 確認欄

（あて先）川口市長

令和

－

令　和 ８ 年　度　保　育　所　等　利　用　申　込　書
令和

保育所等の利用について次のとおり申込みします。

保護者

〒 住　所

父

ふりがな
申込者

母

ふりがな
申込者

氏　　名



１　現在の児童の保育状況について伺います。（全てのかたがご記入ください）

産前産後休業・育児休業を取得して保育 （　父　・　母　）が（ 　自宅　・　職場　）にて保育

父母以外の（　同居者　・　別居者　）が保育 ） 申込後に出生予定

他の施設　（　認可外保育施設　・　幼稚園　・　認定こども園　・　一時保育　） 利用中

）

　　　　　

）

２　申込み児童に未就学児の兄弟姉妹がいる世帯に伺います。

兄弟姉妹が、入所している 歳児クラス）

兄弟姉妹も今回一緒に申込みをしている

３　兄弟姉妹と同時に申込みをするかたに伺います。

・

・

① 同時期・同施設のみ （兄弟姉妹が同一時期に同一保育所等を利用できるまでは待機する）

② 同時期・別施設可 （兄弟姉妹と同一時期であれば別々の保育所等でも利用できればよい）

③ 別時期・別施設可 （兄弟姉妹と同一時期に保育所等を利用できなければ先に一人でも利用を希望する）

ア 兄弟同一施設優先 （希望順位よりも兄弟姉妹、同一保育所等への利用を優先する）

イ 希望順位優先 （兄弟姉妹、同一の保育所等よりも希望順位の高い保育所等への利用を優先する）

（　いいえ　・　はい　） ※　「はい」の場合は障害者手帳の写しをご提出ください

５　現在、妊娠中ですか。

（　いいえ　・　はい　） ※　「はい」の場合の出産予定日　⇒ 令和 年 月 日

６　保護者に外国籍のかたはいますか。

（　いいえ　・　父　・　母　） ※　該当する保護者は在留カードの写し（両面）をご提出ください

７　申込するお子さんの先天性疾患や発達等について、相談している病院・施設はありますか

（　いいえ　・　はい　） ※「はい」の場合、①～③の質問にもご回答ください。

　

　③身体障害者手帳・療育手帳が交付されている、あるいは申請中ですか。 （　いいえ　・　はい　）

※直筆での署名が無い場合、本申込書は無効といたします。

　【第１１希望～第２０希望はこちらへ記入してください。】

※ 第２１希望以上の希望は受付できません。 （裏面）

第１５
希望

第２０
希望

第１４
希望

第１９
希望

第１３
希望

第１８
希望

第１２
希望

第１７
希望

第１１
希望

第１６
希望

希望
順位

施設
コード

施　設　名
希望
順位

施設
コード

施　設　名

※７の質問に「はい」と回答したかたは、てびき内別紙「お子さんの発達や行動、身体について気になる保護者のかたご相談ください」
　をご確認いただき、保育運営課指導係に必ずご連絡ください。また、希望する保育施設への事前見学及び相談を必ず行ってください。

署名欄
（保護者氏名）

　①症状（病名等） ②病院・施設名

◎ この申込みによる保育の実施等のために、本市が保有する個人情報の利用に同意します。また、内定後及び
　  入所後に特定教育・保育施設、特定地域型保育事業所に本市が保有する個人情報を提供することに同意します。

保育施設利用のてびき「保育施設利用に関するご案内」の「兄弟姉妹同時に利用申込を行う場合」をご確
認のうえ、下記のいずれかにチェックをしてください。
②又は③に該当する場合は、ア・イのいずれかにもチェックをしてください。

他市区町村の保育所又は地域型保育を利用中

、施設名：

４　現在、同居者に障害者手帳（身体障害者手帳・療育手帳・精神障害者保健福祉手帳）が交付されているかたは
　　いますか。

◎下記設問で、該当する欄の□をチェック（ ）及び○を付けてください。また、必要事項をご記入ください。

（関係：

（保育所名：

（施設名：

（市区町村名：

、令和８年度



様式第１号の９ 受付

令和 　　年　　月　　日 

 （あて先）川口市長

　次のとおり、施設型給付費・地域型保育給付費に係る教育・保育給付認定を申請します。

①世帯の状況

認可外・従業員枠・企業主導型 園・父・母・他（　　　　　）/来庁・FAX　市記入欄

教育・保育給付認定申請書

郵 便 番 号          －

住 所  川口市

個 人 番 号

　川口市が施設型給付費・地域型保育給付費の教育・保育給付認定に必要な市民税の情報（同一世帯者を含
む。）及び世帯情報を閲覧すること及びその情報に基づき決定した利用者負担額について特定教育・保育施設
又は特定地域型保育事業者に対して提示することに同意します。

保護者氏名

ふ り が な

保護者氏名

     年　月　日 男・女

     年　月　日

電 話 番 号          （　　　　　）

区
分

（ふりがな）
子ども

との続柄 生年月日 性別
職業
又は

学校名等

・「有」に○をつけた場合は次の①②に、「無」に○をつけた場合は①に必要事項をご記入下さい。
・「保育所等」とは、保育所、認定こども園（保育部分）、小規模保育事業所、家庭的保育事業所、居宅訪問
  型保育事業所、事業所内保育事業所をいいます。（以下同じ）
・「幼稚園等」とは、幼稚園、認定こども園（教育部分）をいいます。

　 　　年 　月　 日 男 ・ 女 有 ・ 無

個人番号

個人番号
※保護者のみ記入してくださ

い。

備考氏　　名

 上記記載の保護者、申請児童を除いて、同居の世帯員全員を記入してください。
 別居している保護者は含めて記入してください。

申請に係る
小学校就学前

子ども

（ふりがな）
生年月日 性別 障害者手帳の有無

氏　　名

     年　月　日 男・女

     年　月　日 男・女

保育の希望
の有無（※）

　有　：
保護者の就労又は疾病等の理由により、保育所等において保育の利用を希望す
る場合（幼稚園等との併願の場合を含む）

　無　： 幼稚園等の利用を希望する場合（保育所等と併願の場合を除く）

男・女

生活保護の受給の有無 無 ・ 有 （　　　　年　　月　　日保護開始）

前年1月1日現在の住所（※） 川口市内　・　川口市外(　父・母・祖父・祖母　)

今年1月1日現在の住所（※） 川口市内　・　川口市外(　父・母・祖父・祖母　)

子
ど
も
の
世
帯
員

     年　月　日 男・女

     年　月　日 男・女

※「前年1月1日現在の住所」及び「今年1月1日現在の住所」とは、申請日現在において上記同居の世帯員全員
　(父・母・祖父・祖母)が川口市内在住の場合のみ、「川口市内」に○をつけて下さい。　　　　（表面）



②保育を必要とする理由等
※保護者の就労又は疾病等の理由により保育所等において保育を希望する場合にご記入ください。

＊施設記載欄（施設（事業者）を経由して市に提出する場合）

＊市記載欄

(裏面)

認定の可否 　 可  ・  否　(理由：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　)

受 付 入 力 認定確認 保育料確認

希望認定区分 □保育標準時間（１日最大１１時間まで）　　□保育短時間（１日最大８時間まで）

(注)
・保育標準時間・短時間の時間帯については各施設が設定しています。各施設が設定した時間外に保育を利用
  する場合は、別途延長保育料がかかります。
・保育を必要とする理由が『妊娠・出産』、『災害復旧』、『虐待又はＤＶのおそれ』については、希望認定
　区分に関わらず保育標準時間のみの認定となります。
・『保育所等利用中で育休を取得する場合』については、希望認定区分に関わらず保育短時間のみの認定と
　なります。
・新規入所の申込を行う場合、『保育所等利用中で育休を取得する場合』の理由は選ぶことができません。
・認定事務が集中し審査等に日時を要する場合は、申請日に関わらず、最長で利用開始日まで審査結果の通知
　を延期する場合があります。

担当者氏名 （担当者）

連絡先 （連絡先）

入所(園)日 　　　　年　　月　　日から

　可　・　否

（　身元　・　番号　）

認定期間 　令和　　　年　　月　　日から　令和　　　年　　月　　日まで

特記事項   □認定有り

情報連携

備　考

家庭の状況 □ひとり親家庭 　　　 □左記以外

利用を希望する
曜日及び時間

利用する曜日 主な利用時間

月 ・ 火 ・ 水 ・ 木 ・ 金 ・ 土 時　　分から　　時　　分まで

認定者番号

認定区分等 □１号　　□２号(□標準時間　□短時間)　　□３号(□標準時間　□短時間)

認定事由

□就労  □妊娠・出産  □疾病・障害  □介護等  □災害復旧
□求職活動　□就学　□虐待又はＤＶのおそれ
□保育所等利用中で育児休業を取得する場合
□その他（　　　　　　　　　　　　　　）

受付年月日 　　　　年　　月　　日

施設（事業者）名

保育を必要
とする理由

続柄 必要とする理由 備考

□就労  □妊娠・出産  □疾病・障害  □介護等  □災害復旧
□求職活動　□就学　□虐待又はＤＶのおそれ
□保育所等利用中で育児休業を取得する場合
□その他（　　　　　　　　　　　　　　）

□就労  □妊娠・出産  □疾病・障害  □介護等  □災害復旧
□求職活動　□就学　□虐待又はＤＶのおそれ
□保育所等利用中で育児休業を取得する場合
□その他（　　　　　　　　　　　　　　）





様式第１号の２ 担当

令和 　　年　　月　　日 

 （あて先）川口市長

　次のとおり、施設型給付費・地域型保育給付費に係る教育・保育給付認定を申請します。

①世帯の状況
 上記記載の保護者、申請児童を除いて、同居の世帯員全員を記入してください。
 別居している保護者は含めて記入してください。

※「前年1月1日現在の住所」及び「今年1月1日現在の住所」とは、申請日現在において上記同居の世帯員全員
　(父・母・祖父・祖母)が川口市内在住の場合のみ、「川口市内」に○をつけて下さい。　　　　（表面）

生活保護の受給の有無 無 ・ 有 （　　　　年　　月　　日保護開始）

前年1月1日現在の住所（※） 川口市内　・　川口市外(　父・母・祖父・祖母　)

今年1月1日現在の住所（※） 川口市内　・　川口市外(　父・母・祖父・祖母　)

     年　月　日 男・女

     年　月　日 男・女

     年　月　日 男・女

     年　月　日 男・女

個人番号
※保護者のみ記入してくださ

い。

備考氏　　名

子
ど
も
の
世
帯
員

     年　月　日 男・女

区
分

（ふりがな）
子ども
との続柄 生年月日 性別

職業
又は

学校名等

     年　月　日 男・女

保育の希望
の有無（※）

　有　：
保護者の就労又は疾病等の理由により、保育所等において保育の利用を希望す
る場合（幼稚園等との併願の場合を含む）

　無　： 幼稚園等の利用を希望する場合（保育所等と併願の場合を除く）

・「有」に○をつけた場合は次の①②に、「無」に○をつけた場合は①に必要事項をご記入下さい。
・「保育所等」とは、保育所、認定こども園（保育部分）、小規模保育事業所、家庭的保育事業所、居宅訪問
  型保育事業所、事業所内保育事業所をいいます。（以下同じ）
・「幼稚園等」とは、幼稚園、認定こども園（教育部分）をいいます。

　 　　年 　月　 日 男 ・ 女 有 ・ 無

個人番号

個 人 番 号

　川口市が施設型給付費・地域型保育給付費の教育・保育給付認定に必要な市民税の情報（同一世帯者を含
む。）及び世帯情報を閲覧すること及びその情報に基づき決定した利用者負担額について特定教育・保育施設
又は特定地域型保育事業者に対して提示することに同意します。

保護者氏名

申請に係る
小学校就学前

子ども

（ふりがな）
生年月日 性別 障害者手帳の有無

氏　　名

ふ り が な

保護 者 氏 名

電 話 番 号          （　　　　　）

教育・保育給付認定申請書

郵 便 番 号          －

住 所  川口市

職員記入欄 園・FAX・来庁(父・母・他（　　)　） 認可外・従業員枠・企業主導型

②保育を必要とする理由等
※保護者の就労又は疾病等の理由により保育所等において保育を希望する場合にご記入ください。

＊施設記載欄（施設（事業者）を経由して市に提出する場合）

＊市記載欄

(裏面)

受 付 入 力 認定確認 保育料確認

希望認定区分 □保育標準時間（１日最大１１時間まで）　　□保育短時間（１日最大８時間まで）

(注)
・保育標準時間・短時間の時間帯については各施設が設定しています。各施設が設定した時間外に保育を利用
  する場合は、別途延長保育料がかかります。
・保育を必要とする理由が『妊娠・出産』、『災害復旧』、『虐待又はＤＶのおそれ』については、希望認定
　区分に関わらず保育標準時間のみの認定となります。
・『保育所等利用中で育休を取得する場合』については、希望認定区分に関わらず保育短時間のみの認定と
　なります。
・新規入所の申込を行う場合、『保育所等利用中で育休を取得する場合』の理由は選ぶことができません。
・認定事務が集中し審査等に日時を要する場合は、申請日に関わらず、最長で利用開始日まで審査結果の通知
　を延期する場合があります。

家庭の状況 □ひとり親家庭 　　　 □左記以外

利用を希望する
曜日及び時間

利用する曜日 主な利用時間

月 ・ 火 ・ 水 ・ 木 ・ 金 ・ 土 時　　分から　　時　　分まで

保育を必要
とする理由

続柄 必要とする理由 備考

□就労  □妊娠・出産  □疾病・障害  □介護等  □災害復旧
□求職活動　□就学　□虐待又はＤＶのおそれ
□保育所等利用中で育児休業を取得する場合
□その他（　　　　　　　　　　　　　　）

□就労  □妊娠・出産  □疾病・障害  □介護等  □災害復旧
□求職活動　□就学　□虐待又はＤＶのおそれ
□保育所等利用中で育児休業を取得する場合
□その他（　　　　　　　　　　　　　　）

□１号　　□２号(□標準時間　□短時間)　　□３号(□標準時間　□短時間)

認定事由

□就労  □妊娠・出産  □疾病・障害  □介護等  □災害復旧
□求職活動　□就学　□虐待又はＤＶのおそれ
□保育所等利用中で育児休業を取得する場合
□その他（　　　　　　　　　　　　　　）

受付年月日 　　　　年　　月　　日

施設（事業者）名

担当者氏名 （担当者）

連絡先 （連絡先）

入所(園)日 　　　　年　　月　　日から

　可　・　否

（　身元　・　番号　）

認定期間 　令和　　　年　　月　　日から　令和　　　年　　月　　日まで

特記事項   □認定有り

情報連携

備　考

認定の可否 　 可  ・  否　(理由：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　)

認定者番号

認定区分等

川口　太郎

332　8601

青木2-1-1
かわぐち　たろう

080　　1234　　5678

内容をご確認の上、右上に記入した
保護者の署名をしてください。 川口　太郎

川口　一郎
かわぐち　いちろう

Ｒ3　5  13　 ○ ○

○

かわぐち　はなこ

川口　花子 母

かわぐち　ゆりこ

川口　ユリ子
かわぐち　さくら

川口　さくら

鳩ヶ谷　克子

はとがや　かつこ

姉

姉

祖母

○

○

○

○

会社員

川口
小学校

無職

○
○

父

母

○ ○ ○ ○ ○ 8 00 18 00

希望認定時間にチェックをしてください。
１日８時間以内の保育を希望する場合は
「保育短時間」、それ以外は「保育標準
時間」にチェックをしてください。
※保育短時間・標準時間での保育可能時
間は保育所等により異なります。

1234 5678 9999

マイナンバーを
ご記入ください。

111122223333

保護者のマイナンバーを
ご記入ください。

0000　9876　5432

保育所等希望の場合は
有にマルをしてください。

右上部に記載した保護者と申込児童を除く、
同居者全員の状況を記入してください。
別居している保護者についても、
記入が必要です。

S60  10  6　

H27  1  8　

H30  5  8　

S34  4  4　

教育・保育給付認定申請書　記入例
申請書を提出する日の
日付をご記入ください。

7 10 3

父母どちらでも構いません。保育所等
に関する通知は、記入いただいたかた
宛てに送付されます。
※保育所等に通われている兄弟姉妹が
いる場合は、兄弟姉妹ですでに認定を
受けている保護者の名前をご記入くだ
さい。

保育の利用を必要とする理由１箇所にチェックを
してください。
※現在申込児童の育児休業中のかたは「就労」に
チェックをしてください。
※現在基準未満の就労又は、採用予定のかたは
「求職活動」にチェックをしてください。

カッコ内は、市外に住んでいた
かたのみマルをしてください。



 

令和８年度保育所等利用申込に係るチェックシート 

（重要事項確認票） 

以下の確認項目の内容（表面・裏面）は保育所等利用申込にあたり特に重要なことです。該当する事項をよく読み、
ご確認のうえ、裏面にある「保護者署名欄」に署名して下さい。 

記入後は、利用申込書類と併せてご提出ください。利用申込をするお子さん１人につき１枚の提出が必要となりま
す。 

 確 認 項 目 

1 
利用申込に係る書類を郵送で提出する場合、各月の利用申込締切日までに提出してください（当日必着）。期限

後に到着した場合は、次回以降の利用調整の対象となります。 

2 

利用申込に係る不足書類を提出する場合は、各月不備書類提出締切日までに提出してください（当日必着）。 
不足書類の提出がない場合は、入所選考の対象外となります。なお、期限後に不足書類が提出された場合は、次回
以降の利用調整の対象となります。 
※利用申込に必要となる書類については「保育施設利用のご案内」にてご確認ください。 

3 

利用申込後に家庭の状況に変更（勤務先や勤務時間の変更、退職、離婚、子の出生を含む同居者の増減等）があ
った場合は、選考指数の見直しが必要となる場合がありますので、速やかに保育幼稚園課にご連絡ください。入所
時点において、利用申込書に記載された、保育所等の利用を必要とする理由と異なる場合（就労で申込みを行った
が、退職し入所時点で求職活動となった場合など）は、原則退所となります。また、入所選考の公平性の観点から、
利用申込時に提出した就労証明書に記載されている就労状況を入所後も一定期間継続することをお願いしていま
す。 

4 

入所選考により内定した時点では、保育施設の利用は決定していません。利用予定の保育施設で実施する内定者
面接において、当該保育施設での保育が可能と判断された場合に利用が決定となります。面接締切日までに面接
を受けなかった場合は、内定を取り消します。また、面接はお子さんの参加が必須となります。 
※リモート面接は不可です。 
※面接の詳細については「保育施設利用のご案内」にてご確認ください。 

5 
令和８年４月～令和９年３月の保育施設の利用が保留となった場合の利用申込の取扱いについては、令和８年度

（令和９年３月）の利用調整まで有効となります。令和８年度中に利用申込の取下げを希望する場合は、速やかに保
育幼稚園課までご連絡ください。 

6 
利用申込後に市外へ転出（引越し）した場合は、利用申込を取り下げます。また、面接実施後や利用決定後に市外

へ転出（引越し）した場合も、原則利用を取り消します。 

7 

保育施設入所後に職場復帰（就労開始）しその後、次子の産前休業に入り、かつ産後休業に引き続いて育児休業
を取得する場合は、育児休業中も利用を継続できます。ただし、育児休業中の保育時間は保育短時間で固定となり
ます。 

出産予定日により申込の方法が変わることがありますので、出産を予定しているかたにつきましては、保育幼稚
園課までご相談いただき、申込みください。 

8 
保育施設入所当初月から長期欠席する場合は、原則、入所を辞退（入所中の場合は退所）していただきます。実態

として利用（登園）することが可能となる翌月１日からの利用申込をお願いします。やむを得ない事情がある場合
は、事前に保育幼稚園課あてご相談ください。 

9 

利用者負担（保育料）は、市区町村民税未申告の場合やその他必要書類の未提出等の理由により、市区町村民税
額が確認できない場合、最高額（第１４階層）での決定となります。 

保護者が市区町村民税非課税の場合で、父母以外の保護者（祖父母）が「家計の主宰者」と判断される場合は、そ
のかたの市区町村民税額を含めて利用者負担（保育料）を算定します。 

10 

【出産予定のお子さんの利用申込を行ったかたのみ該当】（４月申込のかたのみ該当） 
利用申込時点では「仮申込」となり、出生後に「本申込」を行った時点で利用申込完了となりますので、出生後は速

やかに、出生届を提出した旨を保育幼稚園課に電話でお知らせください。令和８年２月１８日（水）までに保育幼稚園
課へ出生届を提出した旨の連絡を行わない場合、利用申込は無効（取下げ）となります。 
※選考結果が出ていても、保育幼稚園課に出生届を提出した旨の連絡を受けるまでは「内定通知書」又は「保育所 
等利用保留通知書」を送付することができません。 

裏面に続きます。 

 

※川口市内在住者用（川口市外在住のかたは「市外在住者用」のチェックシートをご利用ください。） 



 確 認 項 目 

11 

【令和７年度の保育施設利用申込をしているかたのみ該当】（４月申込のかたのみ該当） 
令和７年度の入所が先に決定した場合 

令和７年度の入所が決定した時点で令和８年度の利用申込は自動的に取下げとなります。 
令和８年度の入所が先に決定した場合 

引き続き令和７年度の希望施設で選考を行いますが、令和８年度で利用が決定している施設より、令和８年度
の希望順位において下位の希望の施設は、自動的に削除いたします（希望順位に関わらず利用調整を希望する場
合は事前にご連絡ください）。 

12 

【保育施設の利用開始時点で育児休業又は産前産後休業を取得しており、復帰を目的として利用申込をされた
かたのみ該当】 

利用開始月の翌月１５日までに職場復帰したうえで、「就労証明書」を提出してください。期限以内に就労を開
始しなかった場合は、退所していただきます。 
※申込児童以外の上記休業を取得している場合も該当します。 

13 

【妊娠・出産を理由に利用申込をされたかたのみ該当】 
利用希望期間に入所できなかった場合は、利用申込を取り下げます。また、入所できた場合も、保育施設の利

用期間終了後は退所していただきます。その後も保育施設の利用を希望する場合は、一度退所届を提出した後
に、改めて利用申込をする必要があります。なお、利用申込をしていただいても、利用調整結果により、希望する
園に入所できない場合があります。 

14 
【求職中を理由に利用申込をされたかた及び就労内定のかたのみ該当】 

利用開始日から起算して９０日が経過する日が属する月の末日までに基準以上（月６４時間以上）の就労を開始
したうえで「就労証明書」を提出してください。就労を開始しなかった場合は、退所していただきます。 

15 

【保育所等に入所できない場合に育児休業の延長を許容できるかたへのお知らせ】 
保育所等の申込において育児休業の延長を許容できるため、他の申込者を優先することを同意される場合に

は、育児休業延長の許容に関する申出書を提出いただくことにより、選考指数を２００点減算させていただきま
す。ただし、これは必ずしも利用保留（不承諾）となるものではなく、減点後の指数で利用選考を行った結果、希望
した保育施設に空きがある場合は利用内定となります。 

利用保留となった場合でも、翌月以降（４月１次申込の場合は４月２次以降）も利用調整は行われます。申込が不
要になったかたは次回の申込締切日までに申込を取り下げてください。 
利用内定した施設を辞退し、申込を取り下げした場合は、保育所等利用保留通知書は発行されません。また、育児
休業延長を許容できなくなった場合には、申込締切日までに保育幼稚園課へ申込内容変更届を提出する必要が
あります。 

16 

【育児休業給付金の期間延長を検討しているかたへのお知らせ】 
入所選考により内定した保育施設を辞退した場合や、申込みをした保育所等が、合理的な理由なく自宅又は勤

務先から遠隔地の施設のみとなっている場合、育児休業給付金の期間延長を受けられない可能性があります。 
また、育児休業給付金の支給延長手続きに、保育所等利用申込書などの書類が必要となりますので、保育幼稚

園課へ提出する前に、ご自身で申込関係書類の写しをお取りいただき、お申込みください。 
育児休業給付金の支給期間延長の手続きについては、勤務先の担当者または管轄のハローワークにお尋ねくだ
さい。 

  

このチェックシート（重要事項確認票）に記載されている内容について確認、承諾したうえで保育所等の利用申込
を行います。 

※署名をもって該当する事項についてすべて確認したとみなします。 

 

 

令和   年   月   日 

 

署名欄   保護者氏名                      



川口市保育幼稚園課 

 

【就労証明書作成時の注意】 

 

就労証明書は、お勤めの会社のかたに作成を依頼してください。自営業の場合を除き、

絶対に自分で書いてはいけません。会社に無断で作成した場合や、内容に虚偽が見つかっ

た場合には、保育園の申込を取下げます。（既に保育園を利用している場合は、退園してい

ただきます。）また、刑法上の罪に問われる場合もありますので、ご注意ください。 

                                                                           

 

【Certi㉀cate of Employment】 

 

Please ask your employer to fill in your Certificate of Employment. 

Except the case that you are a self-employed person, you cannot fill 

in by yourself. In case you have filled it in by yourself instead of by 

your employer, or if the Certificate itself contains a false report, we 

will immediately annul your registration. (or, make your child leave 

school if day care service is already started) Please note that any 

false report on this Certificate may be punishable in accordance with 

the provisions of the Criminal Code. 

                                                                           

 

【填写就  明 的注意事 】 

 

就  明是由所在公司填写的 明。除了自  的情况以外，  不能由自己填写。如未

 公司 可自行填写或被  内容有虚假不 的， 的保育 入 申 将被取消。（即使已

 入 ，也会被要求退 。）并且，有可能被追究刑事 任， 注意。 

 

                                                                           

 

【Ch    v  vi c l m gi y ch ng nh n l m vi c】 

 

Xin vui l ng y u c u c ng ty hi n t i  ang l m vi c g i cho gi y ch ng 

nh n l m vi c. Tr  trư ng h p t  kinh doanh, tuy t   i kh ng t  m nh 

vi t gi y. N u b  ph t hi n t  l m gi y ch ng nh n kh ng  ư c ph p c a 

c ng ty, v  c  gi  d i v  n i dung, s  b  h y gi y   ng k  v o nh  tr . 

(trư ng h p  ang theo h c t i nh  tr  s  b  cho th i h c). Ngo i ra, v  c  

trư ng h p b  bu c t i v  m t lu t ph p, xin vui l ng h y lưu   cho. 





宛

証明日 年 月 日

― ―

― ―

下記の内容について、事実であることを証明いたします。

※本証明書の内容について、就労先事業者等に無断で作成し又は改変を行ったときには、刑法上の罪に問われる場合があります。

No.

□ 農業・林業 □ 漁業 □ 鉱業・採石業・砂利採取業 □ 建設業 □ 製造業 □ 電気・ガス・熱供給・水道業

□ 情報通信業 □ 運輸業・郵便業 □ 卸売業・小売業 □ 金融業・保険業 □ 不動産業・物品賃貸業

□ 学術研究・専門・技術サービス □ 宿泊業・飲食サービス業 □ 生活関連サービス業・娯楽業 □ 医療・福祉

□ 教育・学習支援業 □ 複合サービス事業 □ 公務 □ その他（ ）

年 月 日

3 □ 無期 □ 有期 年 月 日 ～ 年 月 日

□ 正社員 □ パート・アルバイト □ 派遣社員 □ 契約社員 □ 会計年度任用職員 □ 非常勤・臨時職員 □ 役員

□ 自営業主 □ 自営業専従者 □ 家族従業者 □ 内職 □ 業務委託 □ その他( )

月 火 水 木 金 土 日

□ □ □ □ □ □ □

日 日

時 分 ～ 時 分 （うち休憩時間 分）

時 分 ～ 時 分 （うち休憩時間 分）

時 分 ～ 時 分 （うち休憩時間 分）

□ 月間 □ 週間 分 （うち休憩時間 分）

□ 月間 □ 週間

時 分 ～ 時 分 （うち休憩時間 分）

年 月 年 月 年 月

□ 取得予定 □ 取得中

年 月 日 年 月 日

□ 取得予定 □ 取得中 □ 取得済み

年 月 日 ～ 年 月 日

□ 取得予定 □ 取得中 □ 取得済み □ 介護休業 □ 病休 □ その他（ ）

年 月 日 ～ 年 月 日

11 □ 復職予定 □ 復職済み 年 月 日

□ 取得予定 □ 取得中 年 月 日 ～ 年 月 日

時 分 ～ 時 分 （うち休憩時間 分）

13 □ 有 □ 有（予定） □ 無

14 □ 有 □ 有（予定） □ 無 □ 未定

15 □ 可 □ 可（予定） □ 否

16 □ 可 □ 可（予定） □ 否

17 年 月 日 年 月 日

18

年 月 日

年 月 日

年 月 日

就労証明書
川口市長

西暦

事業所名

電話番号

担当者名

代表者名

所在地

項目 記載欄

1 業種

記載者連絡先

雇用(予定)期間等 期間
 （無期の場合は雇用開始日のみ）

4 本人就労先事業所
名称

住所

2
フリガナ

本人氏名  生年月日

（うち休憩時間 分）

5 雇用の形態

6

就労時間
(固定就労の場合)

祝日 合計
時間

月間
□

一月当たりの就労日数 月間 一週当たりの就労日数 週間

時間 分

平日

就労時間
(変則就労の場合)

合計時間 時間

日祝

土曜

就労日数 日

主な就労時間帯
・シフト時間帯

年月

日／月 時間／月

年月 年月

時間／月日／月 時間／月 日／月
7

就労実績
※日数に有給休暇を含み、

時間数に休憩・残業時間を含む

10
産休・育休以外の休業の

取得

理由

期間

9 育児休業の取得
※取得予定を含む 期間

8 産前･産後休業の取得
※取得予定を含む 期間 ～

復職（予定）年月日

12
育児のための短時間
勤務制度利用有無

※取得予定を含む

期間

保育士等としての勤務実
態の有無

（雇用契約の）満了後の
更新の有無

主な就労時間帯
・シフト時間帯

入所内定時育休短縮可否

単身赴任期間（予定含む） ～

□

生年月日

生年月日

備考欄

児童名

育休延長可否

生年月日

児童名

児童名
利用中 □ 申込中（第一希望）

19 保護者記載欄

利用中□ □ 申込中（第一希望）

□ 利用中 □

施設名

施設名

施設名

申込中（第一希望）



№4 本人就労先事業所

○右上欄に記載の事業所名（証明書発行事業所名）及び所在地（証明書発行事業所住
　所）と異なる場合は、本人が実際に働いている事業所の名称及び勤務先の住所を記
　載してください。
〇実際に働いている就労場所が複数存在する場合は、主たる就労先の住所を記載す
　るようにしてください。

№6 就労時間

〇雇用契約に基づく就労時間であり、実際に就労した時間（実績）ではありませ
　ん。育児短時間勤務制度を利用している場合でも、制度利用前の就労時間数を
　記載してください。
〇雇用契約上の就労時間であるため、残業時間は除いてください。
〇休憩時間（就業規則等で定められている休憩に限る。）は含めてください。
　また、就業規則等で定められている休憩時間の月間の合計時間数についても記載
　してください。
〇変則就労の場合は、主な就労時間帯・シフト時間帯について、最も可能性の高い
　（勤務回数の多い）時間帯を記載してください。

№7
就労実績
※日数に有給休暇を含み時間
数に休憩・残業時間を含む

○直近３か月の１か月当たりの就労日数、就労時間数について記載してください。
　なお、育児休業等により直近３ヶ月において１月分の就労実績がない場合は、育児
　休業等取得前の（産休・育休等取得月を除いた）就労実績を記載してください。
　新規採用等で就労実績がない場合は今後の就労見込みを記載してください。
〇有給休暇の取得日は就労日数に含めてください。
〇残業時間は就労時間数に含めてください。
〇休憩時間（就業規則等で定められている休憩時間に限る。）は就労時間数に含め
　てください。
〇育児短時間勤務制度等を利用している場合は、それらの制度利用の上での勤務実績
　（実際に当該月に勤務した実績）を記載してください。

№8～10

産前・産後休業の取得
育児休業の取得
産休・育休以外の休業の取得
※取得予定を含む

○取得中の休業について「□取得予定」か「□取得中」にチェック（レ点記入）して
　ください。
〇法令上の産前・産後休業や育児休業、又はそれ以外の休業に限らず法人独自の就
　業規則等に基づいた休業も含みます。
〇終了日が確定していない場合でも終了予定日を記載するようにしてください。
〇複数該当する場合は、証明日の状況に一番近いものを記載し、その他は備考欄に記
　載してください（例：取得予定又は取得中で、過去に取得した実績もある場合は、
　取得予定又は取得中の休業について記載し、過去取得分を備考欄に記載する）。

№11 復職（予定）年月日

○証明書発行事業所において取得中（又は取得予定）の育児休業等を終了し、復職す
　る予定がある場合は「□復職予定」にチェック（レ点記入）し、復職予定年月日を
　記載してください。また、１年以内に証明書発行事業所において取得した育児休業
　等から復職済みの場合は「□復職済み」にチェック（レ点記入）し、復職年月日を
　記載してください。

No.12
育児のための短時間勤務制度
利用有無
※取得予定を含む

○育児のための短時間勤務制度の利用により、就業規則上の通常の就労時間（No.６
　に記載の時間）より短い就労時間（就業規則上の特則等いわゆる時短勤務）とする
　予定である又はしている場合について、「□取得予定」か「□取得中」かにチェッ
　ク（レ点記入）してください。
○当該短時間勤務制度の利用（予定）期間及び当該短時間勤務制度利用時の主な就労
　時間帯（勤務体制変更後の就労時間帯）について記載してください。
〇No.６には短時間勤務制度利用前の就労時間帯、No.12には短時間勤務制度利用後
　の就労時間帯を記載してください。

No.18 備考欄
○No.９の育児休業及びNo.10の産休・育休以外の休業の取得実績等について追加記
　載が必要な場合は、この欄に記載してください。
○その他特記事項があれば、この欄に記載してください。

【就労証明書】記載要領 　※抜粋

　※年の欄は西暦で記載してください。

２次元コードから書き方の見本ページにアクセスできます。

また、Excel版就労証明書のダウンロード、記載要領全文の確認が可能です。



宛

証明日 年 月 日

― ―

― ―

下記の内容について、事実であることを証明いたします。

※本証明書の内容について、就労先事業者等に無断で作成し又は改変を行ったときには、刑法上の罪に問われる場合があります。

No.

□ 農業・林業 □ 漁業 □ 鉱業・採石業・砂利採取業 □ 建設業 □ 製造業 □ 電気・ガス・熱供給・水道業

□ 情報通信業 □ 運輸業・郵便業 □ 卸売業・小売業 □ 金融業・保険業 □ 不動産業・物品賃貸業

□ 学術研究・専門・技術サービス □ 宿泊業・飲食サービス業 □ 生活関連サービス業・娯楽業 □ 医療・福祉

□ 教育・学習支援業 □ 複合サービス事業 □ 公務 □ その他（ ）

年 月 日

3 □ 無期 □ 有期 年 月 日 ～ 年 月 日

□ 正社員 □ パート・アルバイト □ 派遣社員 □ 契約社員 □ 会計年度任用職員 □ 非常勤・臨時職員 □ 役員

□ 自営業主 □ 自営業専従者 □ 家族従業者 □ 内職 □ 業務委託 □ その他( )

月 火 水 木 金 土 日

□ □ □ □ □ □ □

日 日

時 分 ～ 時 分 （うち休憩時間 分）

時 分 ～ 時 分 （うち休憩時間 分）

時 分 ～ 時 分 （うち休憩時間 分）

□ 月間 □ 週間 分 （うち休憩時間 分）

□ 月間 □ 週間

時 分 ～ 時 分 （うち休憩時間 分）

年 月 年 月 年 月

□ 取得予定 □ 取得中

年 月 日 年 月 日

□ 取得予定 □ 取得中 □ 取得済み

年 月 日 ～ 年 月 日

□ 取得予定 □ 取得中 □ 取得済み □ 介護休業 □ 病休 □ その他（ ）

年 月 日 ～ 年 月 日

11 □ 復職予定 □ 復職済み 年 月 日

□ 取得予定 □ 取得中 年 月 日 ～ 年 月 日

時 分 ～ 時 分 （うち休憩時間 分）

13 □ 有 □ 有（予定） □ 無

14 □ 有 □ 有（予定） □ 無 □ 未定

15 □ 可 □ 可（予定） □ 否

16 □ 可 □ 可（予定） □ 否

17 年 月 日 年 月 日

18

年 月 日

年 月 日

年 月 日

就労証明書
川口市長

西暦

事業所名

電話番号

担当者名

代表者名

所在地

項目 記載欄

1 業種

記載者連絡先

雇用(予定)期間等 期間
 （無期の場合は雇用開始日のみ）

4 本人就労先事業所
名称

住所

2
フリガナ

本人氏名  生年月日

（うち休憩時間 分）

5 雇用の形態

6

就労時間
(固定就労の場合)

祝日 合計
時間

月間
□

一月当たりの就労日数 月間 一週当たりの就労日数 週間

時間 分

平日

就労時間
(変則就労の場合)

合計時間 時間

日祝

土曜

就労日数 日

主な就労時間帯
・シフト時間帯

年月

日／月 時間／月

年月 年月

時間／月日／月 時間／月 日／月
7

就労実績
※日数に有給休暇を含み、

時間数に休憩・残業時間を含む

10
産休・育休以外の休業の

取得

理由

期間

9 育児休業の取得
※取得予定を含む 期間

8 産前･産後休業の取得
※取得予定を含む 期間 ～

復職（予定）年月日

12
育児のための短時間
勤務制度利用有無

※取得予定を含む

期間

保育士等としての勤務実
態の有無

（雇用契約の）満了後の
更新の有無

主な就労時間帯
・シフト時間帯

入所内定時育休短縮可否

単身赴任期間（予定含む） ～

□

生年月日

生年月日

備考欄

児童名

育休延長可否

生年月日

児童名

児童名
利用中 □ 申込中（第一希望）

19 保護者記載欄

利用中□ □ 申込中（第一希望）

□ 利用中 □

施設名

施設名

施設名

申込中（第一希望）



№4 本人就労先事業所

○右上欄に記載の事業所名（証明書発行事業所名）及び所在地（証明書発行事業所住
　所）と異なる場合は、本人が実際に働いている事業所の名称及び勤務先の住所を記
　載してください。
〇実際に働いている就労場所が複数存在する場合は、主たる就労先の住所を記載す
　るようにしてください。

№6 就労時間

〇雇用契約に基づく就労時間であり、実際に就労した時間（実績）ではありませ
　ん。育児短時間勤務制度を利用している場合でも、制度利用前の就労時間数を
　記載してください。
〇雇用契約上の就労時間であるため、残業時間は除いてください。
〇休憩時間（就業規則等で定められている休憩に限る。）は含めてください。
　また、就業規則等で定められている休憩時間の月間の合計時間数についても記載
　してください。
〇変則就労の場合は、主な就労時間帯・シフト時間帯について、最も可能性の高い
　（勤務回数の多い）時間帯を記載してください。

№7
就労実績
※日数に有給休暇を含み時間
数に休憩・残業時間を含む

○直近３か月の１か月当たりの就労日数、就労時間数について記載してください。
　なお、育児休業等により直近３ヶ月において１月分の就労実績がない場合は、育児
　休業等取得前の（産休・育休等取得月を除いた）就労実績を記載してください。
　新規採用等で就労実績がない場合は今後の就労見込みを記載してください。
〇有給休暇の取得日は就労日数に含めてください。
〇残業時間は就労時間数に含めてください。
〇休憩時間（就業規則等で定められている休憩時間に限る。）は就労時間数に含め
　てください。
〇育児短時間勤務制度等を利用している場合は、それらの制度利用の上での勤務実績
　（実際に当該月に勤務した実績）を記載してください。

№8～10

産前・産後休業の取得
育児休業の取得
産休・育休以外の休業の取得
※取得予定を含む

○取得中の休業について「□取得予定」か「□取得中」にチェック（レ点記入）して
　ください。
〇法令上の産前・産後休業や育児休業、又はそれ以外の休業に限らず法人独自の就
　業規則等に基づいた休業も含みます。
〇終了日が確定していない場合でも終了予定日を記載するようにしてください。
〇複数該当する場合は、証明日の状況に一番近いものを記載し、その他は備考欄に記
　載してください（例：取得予定又は取得中で、過去に取得した実績もある場合は、
　取得予定又は取得中の休業について記載し、過去取得分を備考欄に記載する）。

№11 復職（予定）年月日

○証明書発行事業所において取得中（又は取得予定）の育児休業等を終了し、復職す
　る予定がある場合は「□復職予定」にチェック（レ点記入）し、復職予定年月日を
　記載してください。また、１年以内に証明書発行事業所において取得した育児休業
　等から復職済みの場合は「□復職済み」にチェック（レ点記入）し、復職年月日を
　記載してください。

No.12
育児のための短時間勤務制度
利用有無
※取得予定を含む

○育児のための短時間勤務制度の利用により、就業規則上の通常の就労時間（No.６
　に記載の時間）より短い就労時間（就業規則上の特則等いわゆる時短勤務）とする
　予定である又はしている場合について、「□取得予定」か「□取得中」かにチェッ
　ク（レ点記入）してください。
○当該短時間勤務制度の利用（予定）期間及び当該短時間勤務制度利用時の主な就労
　時間帯（勤務体制変更後の就労時間帯）について記載してください。
〇No.６には短時間勤務制度利用前の就労時間帯、No.12には短時間勤務制度利用後
　の就労時間帯を記載してください。

No.18 備考欄
○No.９の育児休業及びNo.10の産休・育休以外の休業の取得実績等について追加記
　載が必要な場合は、この欄に記載してください。
○その他特記事項があれば、この欄に記載してください。

【就労証明書】記載要領 　※抜粋

　※年の欄は西暦で記載してください。

２次元コードから書き方の見本ページにアクセスできます。

また、Excel版就労証明書のダウンロード、記載要領全文の確認が可能です。



R5.8改訂版
　原則として配偶者が経営する会社（あるいは配偶者の個人事業）で就労を行っている場合に、就労証明書に

加えてご提出ください。会社（事業）の代表者ではなく、就労者自身でご記入ください。
　

代表者の続柄 □ 配偶者　□ その他（保護者との続柄　　　　　　　）

業種及び仕事の
内容（具体的に）

□ 職場と住居が同一

□ 職場と住居が同じ建物内または隣接　　（　□ 玄関が同じ　　□ 玄関が分かれている　）

□ 職場と住居が離れている（職場所在地：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

□ 固定給を受け取る　（月額　　　　　　　　　円）

□ 実動日数・時間に応じて日給・時間給として受け取る（　　日・時間あたり　　　　　円）

□ 売上（出来高）による
□ その他　（給与形態を記載：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

【１週間の就労状況】

　時間及び仕事内容をできるだけ詳細に記入してください。
　就労証明書に記載された内容と異なる場合、就労時間が短い方を採用し指数付けを行います。

例 月曜日 火曜日 水曜日 木曜日 金曜日 土曜日 日曜日

6:00

8:00

 9：00勤務開始

10:00 　　　書類整理

　　　経理

12:00
12：00～13：00
昼休憩

13：00～18：00
勤務再開

14:00 　　　取引先連絡

　　　経理

16:00

　　　書類整理

18:00 勤務終了

20:00

　上記のとおり勤務していることを申告し、記載事項に虚偽があった場合、入園（継続）申請および入所承諾、認定が
無効となることを了承します。

令和　　　　年　　　　月　　　　日

住所
申告者（就労者）

氏名・生年月日 （　　　年　　月　　日生）
※会社（事業）の代表者ではなく、就労者自身でご記入ください。

給与形態

就労実態申告票

職場と住居の
状況

世帯ID保育所等記入欄

　園 ・ 父 ・ 母 ・ 他（　　　　　）　/　来庁 ・ FAX　市記入欄 受付

児童名 生年月日 　　    　年　     月       日 施設名





　川口市長　あて

　（※１）・自営業（法人代表者又は個人事業主）の場合･･･「就労証明書」及び「直近３ヶ月分の収入が分かる書類」

　　　　　・勤務する会社の代表者が配偶者の場合･･･「就労証明書」及び「就労実態申告票」

　　　　　・上記以外の場合･･･「就労証明書」

現在の状況について、該当する□欄にチェック（ ）をしてください。

１.就労している（採用予定含む）が、１か月あたりの労働時間が６４時間未満である。

２.自営業（法人代表者又は個人事業主）として就労しているが、直近の収入を就労時間で除した結果、最低賃金以下

　である。

３.自営業（法人代表者又は個人事業主）として就労しているが、就労を開始して間もないため、収入が分かる書類を

　 提出することが出来ない。

４.内職の仕事をしているが、直近の収入を就労時間で除した結果、最低賃金以下である。

□

※回答の内容が利用調整に影響することはありません。

①　直近の勤務状況について、ご記入ください。

②　求職活動中のお子さん（利用申込をしたお子さん）の保育状況について、ご記入ください。

（記入例）近隣に住んでいる祖母に保育をお願いしている。

③　お子さんが保育所に入所できなかった（利用保留となった）場合について、求職活動を継続するかたは、

　□欄にチェック（ ）をしてください。

求職活動を継続する

　就労開始期限までに就労を開始できない場合や、上記書類を提出できない場合、また、就労時間に見合った

収入が確認できないと判断される場合には、退所届を入所施設へ提出し、退所します。

：

：

R7.10月改定版

生年月日

□

日 まで年 月

事業所名

保育所等利用に関する誓約書

□

□

□

□

□

５.求職活動予定である。　　…下部①の質問について、回答してください。

６.現在、求職活動中である。…下部①～③の質問について、回答してください。

　　    　年　     月       日 施設名

市記入欄 　園 ・ 父 ・ 母 ・ 他（　　　　　）　/　来庁 ・ FAX　 受付

保育所等記入欄 世帯ID 児童名

勤務期間

年 月

　保育所等利用開始日（在園児童の保護者の場合は、離職日が属する月の翌月１日）から起算して９０日が経過す
る日が属する月の末日までに就労（１か月あたりの労働時間が６４時間以上に限る）し、下記書類（※１）を提出
することを誓約します。

住 所

誓 約 者

氏 名 　

日

月日 から 年

令和



　川口市長　あて

　（※１）・自営業（法人代表者又は個人事業主）の場合･･･「就労証明書」及び「直近３ヶ月分の収入が分かる書類」

　　　　　・勤務する会社の代表者が親族（配偶者）の場合･･･「就労証明書」及び「就労実態申告票」

　　　　　・上記以外の場合･･･「就労証明書」

現在の状況について、該当する□欄にチェック（ ）をしてください。

１.就労している（採用予定含む）が、１か月あたりの労働時間が６４時間未満である。

２.自営業（法人代表者又は個人事業主）として就労しているが、直近の収入を就労時間で除した結果、最低賃金以下

　である。

３.自営業（法人代表者又は個人事業主）として就労しているが、就労を開始して間もないため、収入が分かる書類を

　 提出することが出来ない。

４.内職の仕事をしているが、直近の収入を就労時間で除した結果、最低賃金以下である。

□

※回答の内容が利用調整に影響することはありません。

①　直近の勤務状況について、ご記入ください。

②　求職活動中のお子さん（利用申込をしたお子さん）の保育状況について、ご記入ください。

（記入例）近隣に住んでいる祖母に保育をお願いしている。

　母と同行している。面接時は、祖父母に保育をお願いしている。

③　お子さんが保育所に入所できなかった（利用保留となった）場合について、求職活動を継続するかたは、

　□欄にチェック（ ）をしてください。

求職活動を継続する

　就労開始期限までに就労を開始できない場合や、上記書類を提出できない場合、また、就労時間に見合った

収入が確認できないと判断される場合には、退所届を入所施設へ提出し、退所します。

：

：

R5.8月改定版

保育所等利用に関する誓約書

　　    　年　     月       日 施設名

市記入欄 　園 ・ 父 ・ 母 ・ 他（　　　　　）　/　来庁 ・ FAX　 受付

保育所等記入欄 世帯ID 児童名 生年月日

年

□

□

□

勤務期間 令和3

□

５.求職活動予定である。　　…下部①の質問について、回答してください。

□ ６.現在、求職活動中である。…下部①～③の質問について、回答してください。

事業所名 　㈱かわぐち

7 年 10

年 4 月 1 日 から 令和6

誓 約 者

　保育所等利用開始日（在園児童の保護者の場合は、離職日が属する月の翌月１日）から起算して９０日が経過す
る日が属する月の末日までに就労（１か月あたりの労働時間が６４時間以上に限る）し、下記書類（※１）を提出
することを誓約します。

氏 名 川口　花子

月 31 日 まで

月

3

3 日

住 所 川口市　青木2-1-1

□

令和

記入例
問い合わせ先

川口市役所保育幼稚園課入所係

電話：０４８－２５９－９０４３(直通)

当てはまる項目にチェックをしてください。

１～４にチェックをした場合は、下記書類も併せてご提出ください。

・自営業（法人代表者又は個人事業主）の場合･･･「就労証明書」及び

「直近３ヶ月分の収支が分かる書類」

・勤務する会社の代表者が配偶者の場合･･･「就労証明書」及び

「就労実態申告票」

・上記以外の場合･･･「就労証明書」

 

誓約者本人が

ご記入ください。

前職がある場合にご記入ください。



排泄介助：一日平均6回　　体位変換：2時間おきに1回

通院（通所）日数 １回あたりの所要時間

（記入例）

５　１か月あたりの介護（看護）スケジュール

４　１日の介護（看護）スケジュール

6 7

□ 2

Ａ

月年

□ ※利用申込日の前月の状況を
　記入してください。
※介護（看護）を行った日の
　□欄にチェックを入れてく
　ださい。
※上記３の通所（通院先）の
　記号（Ａ～Ｃ）を記入して
　ください。

記入例

27 □ 28

20

□ 1□ 29 □ 30 □ 31

□ □ 25 □ 26

□ 21

13 □ 14

□

□ 15 □ 16 □ 17 □ 18 □ 19 □

22 □ 23 □ 24

□ 8 □ 9 □ 10 □ 11 □ 12 □

1 2 3 4 5 6 7□ □ □□ □ □

8 9 10 11 12 13 14 15 16

分）

日

日

21 22

時間 分

時間 分

17 18 19 20

（うち、送迎時間 分）

（うち、送迎時間

１か月あたり

分

Ｃ

通院（通所）施設名 通院（通所）所在地

Ａ

Ｂ

１か月あたり

日 （うち、送迎時間 分）

※続柄は、申告者との続柄を記入してください。

※手帳を所持している場合は、手帳の名前と等級等が判別できる部分の写しを添付してください。

２　介護（看護）の状況

□

通院（通所）に付き添う日数

介護（看護）にあたる日数 １か月あたり

１か月あたり

時間

３　通院（通所）の状況

１か月あたり

□ □

全介助

全介助

その他

日

日

□

一部介助

）（

排泄

□
□
□

一人でできる

一人でできる

一人でできる

□
□
□

□
□
□

全介助食事

入浴

精神障害者保健福祉手帳

食事介助 通院 入浴介助

介　護 ・ 看　護　状　況　申　告　書

川口市長　あて

私が行っている同居親族の介護・看護の状況について、次のとおり申告します。

１　被介護（看護）者の氏名、続柄及び手帳等の所持状況

氏　　名 続柄 手帳等の所持状況

起床・着替え 食事介助 食事介助 着替え・就寝　

被介護（看護）者の状況

介護（看護）の日数

具体的な介護（看護）の内容

一部介助

一部介助

氏 名

住 所 ：

： 　
申告者

療育手帳 □ 介護保険証身体障害者手帳

令和 年 月 日

保育所等記入欄 世帯ID 児童名 生年月日 　　    　年　     月       日 施設名

市記入欄 　園 ・ 父 ・ 母 ・ 他（　　　　　）　/　来庁 ・ FAX　 受付





※証明書の内容について、川口市から照会することがありますので、あらかじめご了承ください。

※本証明書は、在籍施設にて作成してください。在籍施設に無断で作成し又は改変を行ったときは、
　刑法上の罪に問われる場合があります。虚偽及び事実と異なる証明はすべて無効です。

問い合わせ先：川口市保育幼稚園課入所係　ＴＥＬ：０４８－２５９－９０４３

月 日利 用 開 始 （ 入 園 ） 日 年

時

円）

□ 無償化により無償

※該当する料金形態の□欄にチェック（ ）をし、（　）内に金額を記入してください。

□ 日額（ 円） □ 時間（

利 用 料 金

□ 月額（ 円）

分 ～

日

※該当する曜日の□欄にチェック（ ）をしてください。

利用（在園）時間
時

□ 金 □ 土□ 水 □ 木

分

※曜日によって時間が異なる場合は、最も多い利用時間帯を記入してください。

日

利 用 日
□ 月 □ 火

年 月児 童 氏 名 生 年 月 日

□

住 所

保 護者 氏名

担 当 者 名 ：
　

※担当者氏名が記入されている場合、押印の省略可。

下記枠内についても、保育施設が記入してください。

施 設 種 別

※該当する施設種別の□欄にチェック（ ）をしてください。
□保育所・地域型保育事業所・事業所内保育事業所
□認定こども園（1号） 　　　　□認定こども園（2.3号）
□認可幼稚園　        　　　　□企業主導型保育所    　　　□認可外保育施設
□児童発達支援・特別支援学校幼稚部・児童心理治療施設・居宅訪問型発達支援
　医療型発達支援

所 在 地 ：
　

電 話 番 号 ：
　

施 設 名 称 ：

代 表 者 名 ：
　 印

在　籍（在　園）　証　明　書

川口市長　あて

下記の児童は、本施設に在籍（在園）していることを証明します。

令和 年 月 日

　　  　年　    月      日 施設名

市記入欄 　園 ・ 父 ・ 母 ・ 他（　　　　　）　/　来庁 ・ FAX　 受付

保育所等記入欄 世帯ID 児童名 生年月日





令和 年 月 日

※利用・転園申込をしているお子さん１人につき１枚必要となります。

（あて先）川口市長

　　先に提出した保育所等利用申込書または利用保育所等変更申請書について、次のとおり変更したいので届け出ます。

１　基本情報

２　申込状況

３　変更事項

４　変更希望月

５　利用希望施設の変更

※変更する施設を含め、変更後の希望施設について、第１希望からすべて記入してください。

施設名

兄弟姉妹の入所条件のみ変更する　→４及び６（裏面）を記入してください

利用希望施設のみ変更する　→４及び５を記入してください

月から

③ ①と②どちらも変更する　→４から６（裏面）を記入してください

「育児休業延長の許容に関する申出書」を取り下げる④

　※申込時と変更がある場合は、変更後の書類（就労証明書等）を提出ください。

施設
コード

第７希望 第17希望

第６希望 第16希望

第５希望

第９希望 第19希望

第８希望 第18希望

第10希望 第20希望

第15希望

第４希望 第14希望

第３希望 第13希望

第２希望 第12希望

第１希望 第11希望

希望順位 施設名 希望順位
施設

コード

変 更 希 望 月 令和 年
※変更希望月が属する年度内の申込にのみ適用されます。
※各選考月の申込締切日をご確認のうえ記入してください。

変更する内容

月 日年

　※転園申込中の方のみ記入してください
現利用施設名

転園申込中である

新規申込中である

②

①

申込状況

申込児童氏名

ふりがな

歳児
生年
月日

続柄
電話
番号

確認

申 込 内 容 変 更 届

市記入欄 園 ・ 父 ・ 母 ・ 他（　　　　  　）　/　来庁 ・ FAX 世帯ID 受領

※変更希望月が属する年度内の申込にのみ変更が適用されます。翌年度申込の内容も変更する場合は、別途提出が必要
　となります。

住所

保護者氏名

ふりがな



６　兄弟姉妹入所条件の変更

※現在、兄弟姉妹のうち２人以上が新規利用申込をしている場合（転園申込中のお子さんがいない場合）

（１）に記入してください。

※現在、兄弟姉妹のうち２人以上が転園申込をしている場合（新規利用申込中のお子さんがいない場合）

（１）に記入してください。

※兄弟姉妹の中に新規利用申込をしているお子さんと転園申込をしているお子さんがいる場合

新規利用申込中のお子さんは（１）、転園申込中のお子さんは（２）に記入してください。

～兄弟姉妹の入所条件の変更に伴い、利用希望施設も変更する場合の注意事項～

 ■提出先

 川口市子ども部保育幼稚園課

 ■提出方法

 持参又は郵送

郵送の場合の宛先：〒332-8601　川口市青木２－１－１　川口市役所子ども部保育幼稚園課入所係宛

※保育施設に書類を提出する場合は、提出期限までに保育幼稚園課へ間に合うように提出してください。

 ■提出期限（保育幼稚園課必着）

 (１)変更希望月が令和８年４月の場合

１次受付：令和７年１１月１９日（水）　２次受付：令和８年２月１８日（水）

 (２)変更希望月が令和８年５月から令和９年３月までの場合

変更希望月の前月５日（５日が閉庁日の場合は、翌開庁日）

⑤に該当する場合は、いずれかの□欄にチェック（ ）をしてください。

イ　　希望順位優先（兄弟姉妹、同じ保育所等よりも希望順位の高い保育所等への利用を優先する）

ア　　兄弟同一施設優先（希望順位よりも兄弟姉妹、同一保育所等への利用を優先する）

 ⑤　　新規利用申込のお子さんの利用先保育所等に関わらず、転園を希望する

 ④　　新規利用申込のお子さんと同一保育所等を利用できる場合のみ、転園を希望する

 ①　　同時期・同施設（兄弟姉妹が同一時期に同一保育所等を利用できるまでは待機する、又は現在利用中の保育所等を利用する）

 ②　　同時期・別施設（兄弟姉妹と同一時期であれば別々の保育所等でも利用を希望する）

 ③　　別時期・別施設（兄弟姉妹と同一時期に保育所等を利用できなければ、先に１人でも利用を希望する）

②又は③に該当する場合は、いずれかの□欄にチェック（ ）をしてください。

ア　　兄弟同一施設優先（希望順位よりも兄弟姉妹、同一保育所等への利用を優先する）

イ 　　希望順位優先（兄弟姉妹、同じ保育所等よりも希望順位の高い保育所等への利用を優先する）

それぞれが利用をしたい希望順で記入してください。
新規利用申込のお子さんは、（１）の③－イを記入してください。

同時に利用をしたい保育所等までは、現在利用中の保育所等も含めて希望順をそろえて記入してくだ
さい。
新規利用申込のお子さんは（１）の③－アを記入してください。

それぞれが利用をしたい希望順で記入してください。

同時に利用をしたい保育所等までは、希望順をそろえて記入してください。

②－イ、③－イ

④、⑤－ア

⑤－イ

選択した番号

①

②－ア、③－ア

すべての希望順をそろえて記入してください。

利用希望も変更する場合の注意事項



令和８年度用 

育児休業延長の許容に関する申出書 

 

(あて先) 川口市長 

 

令和８年度の保育施設利用申込を行うに当たり、保育所等の入所を希望する

が、利用調整（選考）の結果、希望する保育所等に入所できない場合は、育児休

業の延長も許容できることを申し出ます。 

※ 申し出に当たっては、下記についてご確認ください。育児休業の延長を許容

できない場合は、この書類の提出は不要です。 

※ この申出書は、令和８年度用で、令和９年３月入所の利用調整（選考）まで

有効です。 

 

記 

  

① 利用調整（選考）において、選考指数を２００点減算します。 

② この申出書の提出は、入所保留を積極的に希望する旨の意思表示にはあた

りません。利用調整（選考）の結果、希望保育施設に空きがある場合には、利

用内定となります。 

③ 育児休業の延長を許容できなくなった場合には、申込締切日までに保育幼

稚園課へ申込内容変更届を提出する必要があります。 

④ 内定後、入所する場合には入所月の翌月１５日までに育児休業からの復帰

が必要です。 

⑤ 育児休業の延長も許容できるかた同士で並んだ場合は、合計指数が同指数

である場合の優先順位で選考を行います。 

⑥ 育児休業給付金の延長に関する各種手続きについては、ハローワークまた

は就労先にご確認ください。 

 

上記について了承し、保護者全員が同意したことを申し出ます。 

 

令和  年  月  日 

 

保護者氏名                                   

児童氏名                           

児童生年月日             年    月    日   



 

 

                                                                                                                                                                    

 

この案内は、保育所、地域型保育事業所及び認定こども園（保育所部分）の利用に関し必要とな

る手続き等について記載したものです。利用申込の際は内容をよくご確認のうえお申込みくださ

い。 

～目次～ 

１ 利用申込の流れ _____________________________________________________________________________ １ 

２ 利用申込の対象となる施設・事業等について ___________________________________ ２ 

■利用申込対象施設 ______________________________________________________________________________________________________ ２ 

■地域型保育事業所における連携施設の設定 __________________________________________________________________ ３ 

■利用申込年齢 ____________________________________________________________________________________________________________ ３ 

３ 教育・保育給付認定について __________________________________________________________ ４ 

■教育・保育給付認定区分 ______________________________________________________________________________________________ ４ 

■保育の必要性の事由___________________________________________________________________________________________________ ４ 

■保育必要量 ________________________________________________________________________________________________________________ ５ 

■保育必要量と保育施設における保育時間 ______________________________________________________________________ ５ 

■教育・保育給付認定の有効期間 ____________________________________________________________________________________ ６ 

■個人番号（マイナンバー）の提供について _______________________________________________________________________ ７ 

４ 利用調整について ________________________________________________________________________ ８ 

■保育施設利用の決定方法 ____________________________________________________________________________________________ ８ 

■利用希望施設の記入にあたってのお願い ______________________________________________________________________ ８ 

■保育所等に入所できない場合に育児休業延長を許容できるかたについて ________________________ ９ 

５ 申込受付期間・受付場所について _________________________________________________ １０ 

■令和８年４月利用申込の受付期間等 ___________________________________________________________________________ １０ 

■利用申込から利用開始までの流れ（１次受付分） ___________________________________________________________ １５ 

■利用申込から利用開始までの流れ（２次受付分） ___________________________________________________________ １６ 

■令和８年５月以降の利用申込の受付期間等 _________________________________________________________________ １７ 

■利用申込から利用開始までの流れ（令和８年５月以降） __________________________________________________ １９ 

６ 利用申込に必要な書類について ___________________________________________________ ２０ 

■利用申込に必要となる書類等 ____________________________________________________________________________________ ２０ 

７ 利用申込に関する注意事項について _____________________________________________ ３０ 



 

 

■利用申込時に書類の不備や不足があった場合 _____________________________________________________________ ３０ 

■保育幼稚園課へ届出が必要な場合 _____________________________________________________________________________ ３０ 

■就労証明書について _________________________________________________________________________________________________ ３１ 

■育児休業又は産前産後休業からの復帰について __________________________________________________________ ３１ 

■申込みから入所までの変更について __________________________________________________________________________ ３１ 

■兄弟姉妹同時に利用申込を行う場合 __________________________________________________________________________ ３２ 

８ 川口市外からの申込・川口市外の保育施設の申込方法について _______ ３４ 

■川口市外にお住まいのかたが川口市内の保育施設の利用申込をする場合 ______________________ ３４ 

■川口市にお住まいのかたが川口市外の保育施設の利用申込をする場合 _________________________ ３６ 

９ 保育料について __________________________________________________________________________ ３７ 

■保育料の決定方法 ____________________________________________________________________________________________________ ３７ 

■保育料の決定に関する注意事項 _________________________________________________________________________________ ３７ 

■保育施設における実費徴収及び上乗せ徴収費用 __________________________________________________________ ３７ 

■保育料徴収基準表 ____________________________________________________________________________________________________ ３８ 

■保育料の納付方法 ____________________________________________________________________________________________________ ３８ 

■保育料の決定に必要となる手続き等 __________________________________________________________________________ ３９ 

■保育料の軽減や補助制度 __________________________________________________________________________________________ ４０ 

１０ その他の保育事業について__________________________________________________________ ４１ 

■一時預かり事業________________________________________________________________________________________________________ ４１ 

１１ よくある問合せ __________________________________________________________________________ ４２ 
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１ 利用申込の流れ                    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

申込受付期間を確認しましょう → １０～１９ページへ 

希望する保育施設を選びましょう → ２ページへ、または別紙【保育施設一覧表】へ 

必要書類を準備しましょう → ２０～２９ページへ 

保育施設は最大２０か所まで希望することができます。 

施設毎に受入年齢や開園時間が異なりますので、別紙【保育施設一覧表】をよくご確認の上、ご家庭

の状況に合う施設を選びましょう。また、保育施設を見学することをおすすめします。施設へ直接足

を運んで、雰囲気や特徴を感じてみてください。 

なお、申込するお子さんの先天性疾患や発達等について、病院や施設へ相談しているかたにつきま

しては、希望する保育施設の見学及び相談を必ず行ってください。 

※見学をご希望の場合は、各保育施設へ直接ご連絡ください。 

入所を希望する月によって受付期間が異なります。 

必要書類の中には、ご自身で記入するものだけでなく、お勤めの就労先へ作成を依頼するものや、

市役所での発行が必要なものがあります。それぞれのご家庭により必要な書類が異なりますので、

よくご確認のうえ、余裕を持って準備しましょう。 

※不足書類がある場合や、記載内容に不備がある場合は、入所選考の対象外になることがあります

ので、ご注意ください。 

保育施設利用のてびきをよく確認しましょう 

 

受付期間内に必要書類を提出しましょう → １０～１９ページへ 

申込は各月締切日の１６時３０分必着となります。不足書類がある場合や、記載内容に不備がある

場合も同様です。締切日に余裕を持って早めに提出しましょう。 

特に４月１次申込は、受付期間によって受付方法が異なりますので、十分ご注意の上、ご提出くださ

い。 



２ 
 

２ 利用申込の対象となる施設・事業等について            

■利用申込対象施設 

利用申込の対象となる川口市内の施設・事業は、保育所、地域型保育事業所及び認定こども園（保育所部

分）（以下「保育施設」といいます。）となり、保育施設の概要は次のとおりとなります。 

保育所 

０～５歳児クラスのお子さんを対象とした保育施設です。川口市には次の３種

類の保育所があります。 

 

○公設公営保育所 

川口市が設置及び運営している施設 

○公設民営保育所 

川口市が設置し、学校法人等が運営している施設 

○民設民営保育所 

社会福祉法人、株式会社等が設置及び運営している施設 

地域型保育事業所 

０～２歳児クラスのお子さんを対象とした保育施設です。川口市には次の２種

類の地域型保育事業所があります。 

 

○小規模保育事業所 

 定員が６～１９人の比較的小さな施設であり、規模の特性に応じたきめ細か

な保育を行う施設 

※小規模保育事業所にはＡ型とＢ型があり、主な違いとして、Ａ型はお子さん

の人数に応じて必要となる職員全員が保育士資格を有するもので構成さ

れ、Ｂ型は必要となる職員の２分の１以上が保育士資格を有するもので構

成されています。 

○事業所内保育事業所 

 事業所が、主に従業員のお子さん（従業員枠）のほか、地域の保育を必要と 

するお子さん（地域枠）を含めて保育を行う施設 

※利用申込の対象となるのは、「地域枠」のお子さんのみになります。 

認定こども園 

保育所の機能と、幼稚園の機能を併せ持ち、一体的に保育を行う施設です。

「保育所部分」又は「幼稚園部分」での利用が可能です。 

 

○保育所部分（２、３号認定） 

利用する場合は、保育所や地域型保育事業所と同様の申込を行います。 

○幼稚園部分（１号認定） 

 利用する場合は、認定こども園に直接申込を行います。 

※保育施設の詳細につきましては、別紙【保育施設一覧表】または下記二次元コードにてご確認ください。 

 

  

https://www.city.kawaguchi.lg.jp/soshiki/01080/050/5/32350.html 

 

川口市ＨＰ「認可保育所・認定こども園・地域型保育事業所一覧」 
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■地域型保育事業所における連携施設の設定 

地域型保育事業所は、０～２歳児クラスのお子さんを対象としていることから、利用施設の受入年齢の

上限に到達したお子さんは、当該利用年度の末日をもって卒園となります。 

 連携施設とは、卒園するお子さんを引き続き受け入れて、教育・保育を行う施設のことで、連携施設を

設定している地域型保育事業所を利用していたお子さんについては、保護者の希望に基づき、連携施設

を優先的に利用することができます。 

連携施設を設定している地域型保育事業所の詳細につきましては、別紙【保育施設一覧表】にてご確認

ください。なお、一覧表は令和７年７月１日現在の情報となります。事業者の都合により変更となる場合

があります。 

 

■利用申込年齢 

令和８年度における利用申込年齢（受入年齢）は次のとおりとなります。 

年度内に年齢が変わっても、クラスは変わりません。 

 

受入クラス 利用申込を行うお子さんの生年月日 

０歳児 令和７年（２０２５年）４月２日以降 

１歳児 令和６年（２０２４年）４月２日～令和７年（２０２５年）４月１日 

２歳児 令和５年（２０２３年）４月２日～令和６年（２０２４年）４月１日 

３歳児 令和４年（２０２２年）４月２日～令和５年（２０２３年）４月１日 

４歳児 令和３年（２０２１年）４月２日～令和４年（２０２２年）４月１日 

５歳児 令和２年（２０２０年）４月２日～令和３年（２０２１年）４月１日 

※保育施設によって、利用申込年齢（受入年齢）が異なりますので、別紙【保育施設一覧表】にてご確認くださ

い。 

※令和８年４月の利用申込については、出生前のお子さんの申込を行うことも可能です。 

 詳細は４8ページ「Ｑ２０現在、妊娠中です。令和８年４月入所を希望していますが、まだ生まれていない子の

利用申込はできますか？」をご確認ください。 
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３ 教育・保育給付認定について                   

保育施設の利用に当たっては、教育・保育の必要性に応じた「教育・保育給付認定」（以下、「認定」）を受

ける必要があります。認定申請は保育施設の利用申込と同時に行うことができます。 

■教育・保育給付認定区分 

お子さんの年齢や保育の必要性等に応じて、次の３つに区分されています。 

認定区分 対象となるお子さんの状況 利用できる主な施設・事業 

教育標準時間認定 

（１号認定） 

満３歳以上で、幼稚園等での教育を希望する

お子さん 

新制度移行幼稚園・認定こども園

（幼稚園部分） 

満３歳以上・保育認定 

（２号認定） 

満３歳以上で、保育を必要とする事由に該当

し、保育施設での保育を希望するお子さん 

保育所・認定こども園（保育所部

分）・地域型保育事業所 

満３歳未満・保育認定 

（３号認定） 

満３歳未満で、保育を必要とする事由に該当

し、保育施設での保育を希望するお子さん 

保育所・認定こども園（保育所部

分）・地域型保育事業所 

※認定は保育施設の利用の可否を決定するものではありません。 

※交付された教育・保育給付認定証（以下、「認定証」）は、保育施設の利用において必要となりますの

で大切に保管してください。紛失等された場合は、再発行の手続きが必要となります。 

■保育の必要性の事由 

保育施設を利用するためには、認定区分のうち、２号認定又は３号認定（以下、「保育認定」）を受ける必

要があります。認定を受けるには、次の保育の必要性の事由（以下、「認定事由」）のいずれかに該当する必

要があります。（お子さんに集団活動を経験させたい等の理由では申請はできません。） 

認定事由 留意事項 

就労 

※１か月当たり６４時間の就労をしていることが最低基準となります。また、就

労時間に見合った収入や実績が必要になります。 

※自営業、夜勤、パート、アルバイト、内職等のかたも就労に該当します。 

※産前産後、育児休業中等のかたも就労に該当します。この場合、保育施設の利

用開始後に復帰をし、就労を開始することが条件となります。 

妊娠・出産 
※利用申込をするお子さんの母が、第２子以降の出産前後の期間のみ保育を希

望する場合に該当します。 

保護者の疾病・障害 ※疾病・障害により家庭で保育をすることが困難である場合に限ります。 

同居親族の介護・看護 
※１か月当たり６４時間の介護・看護が最低基準となります。 

※長期入院している同居親族の介護・看護も該当します。 

災害復旧 ※災害復旧にあたっているかたが該当します。 

求職活動 
※起業準備、基準未満の就労（基準未満の内職を含む）、就労内定も求職活動に 

該当します。 

就学 
※１か月当たり６４時間の就学が最低基準となります。 

※通信教育は、就学とは認められません。 

虐待やＤＶのおそれ  

その他 ※市長が認めた場合となりますので、事前にご相談ください。 
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■保育必要量 

保育認定を受けた場合は、保護者の状況に応じて、保育を必要とする時間（保育必要量）の認定をあわ

せて受けることになります。 

保育必要量は、次の２区分となり、区分に応じて、保育施設を利用できる時間が異なります。 

 

保育必要量の区分 保育を利用できる時間 

保育標準時間認定 保護者の状況に応じて、１日最長１１時間までの利用が可能 

保育短時間認定 保護者の状況に応じて、１日最長８時間までの利用が可能 

※保育必要量については、認定の申請の際に「保育標準時間」又は「保育短時間」のいずれかを申請していただ

きます。（ただし、認定事由が「妊娠・出産」、「災害復旧」及び「虐待や DVのおそれ」の場合は、原則保育標準

時間のみの認定となります。） 

 

■保育必要量と保育施設における保育時間 

川口市では、保育施設ごとに保育標準時間認定のかたが利用できる時間帯と保育短時間認定のかたが

利用できる時間帯が定められており、保育施設が定めた時間帯のなかで利用することが原則となりま

す。 

各保育施設の保育標準時間と保育短時間の時間帯については、別紙【保育施設一覧表】をご確認くださ

い。 

 

栄町保育所を例とした場合の保育利用時間のイメージ 

開所時間 7:00～19:00、保育標準時間 7:00～18:00、保育短時間 8:30～16:30 

 

   7 : 00 8 : 30    16 : 30 18 : 00 19 : 00 

                

保育短時間認定 延長保育 
利用可能時間帯 

（最長８時間） 
延長保育  

                

保育標準時間認定 
利用可能時間帯 

（最長１１時間） 
延長保育  

                

   7 : 00        18 : 00 19 : 00 

※利用可能時間帯を超えて利用する場合は、延長保育となり、別途延長保育料をご負担いただきます。 

※延長保育料は、保育施設により異なります。利用を希望する保育施設へ直接お問い合わせください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

認定された利用可能時間帯のすべての時間帯を利用できるわけではなく 

利用可能時間帯のなかで、保護者の状況に応じて、各保育施設が保護者との 

協議により実際の利用可能時間を決定することになります。 

上のお子さんが現在入所中で、下のお子さんの育児休業を取得している場合 

下のお子さんの保育所等の利用開始月の翌月１５日までに復帰（就労）していただくことにあわ

せて、上のお子さんの教育・保育給付認定を変更する（下のお子さんの認定内容に合わせる）手

続きが必要になります。 ※詳細は５３ページのQ３８をご確認ください。 
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■教育・保育給付認定の有効期間 

 認定の有効期間は、認定事由によって異なり、次のとおりとなります。 

有効期間が終了した場合には、保育施設の利用も終了となります。 

※有効期間の記載が複数ある場合は、いずれか短い期間となります。 

 

認定事由 認定区分 認定の有効期間（最長） 

就労 

災害復旧 

虐待やＤＶのおそれ 

２号認定 小学校就学前まで 

３号認定 満３歳の誕生日の前々日まで 

妊娠・出産 

２号認定 

ア 出産予定日から起算して６週間前の日が属する月の初日から小学校就学前まで 

イ 出産予定日から起算して６週間前の日が属する月の初日から出産予定日（出産

している場合は出産日）から起算して８週間を経過する日の翌日が属する月の

末日まで 

３号認定 

ア 出産予定日から起算して６週間前の日が属する月の初日から満３歳の誕生日の

前々日まで 

イ 出産予定日から起算して６週間前の日が属する月の初日から出産予定日（出産

している場合は出産日）から起算して８週間を経過する日の翌日が属する月の

末日まで 

※多胎（双子等）妊娠の場合は、出産予定日から起算して１４週間前の日が属する月の初日が認定開始となります。 

保護者の疾病・障害 

２号認定 

ア 小学校就学前まで 

イ 保護者の疾病の治療等に要する期間が終了する月の末日まで 

ウ 保護者の障害者（療育）手帳の有効期間（判定日）が終了する月の末日まで 

３号認定 

ア 満３歳の誕生日の前々日まで 

イ 保護者の疾病の治療等に要する期間が終了する月の末日まで 

ウ 保護者の障害者（療育）手帳の有効期間（判定日）が終了する月の末日まで 

同居親族の介護・看護 

２号認定 

ア 小学校就学前まで 

イ 被介護・看護者の疾病の治療等に要する期間が終了する月の末日まで 

ウ 被介護・看護者の障害者（療育）手帳の有効期間（判定日）が終了する月の末日

まで 

エ 被介護・看護者の介護保険被保険者証の有効期間が終了する月の末日まで 

３号認定 

ア 満３歳の誕生日の前々日まで 

イ 被介護・看護者の疾病の治療等に要する期間が終了する月の末日まで 

ウ 被介護・看護者の障害者（療育）手帳の有効期間（判定日）が終了する月の末日

まで 

エ 被介護・看護者の介護保険被保険者証の有効期間が終了する月の末日まで 

求職活動 

２号認定 
ア 小学校就学前まで 

イ 効力発生日から起算して９０日が経過する日が属する月の末日まで 

３号認定 
ア 満３歳の誕生日の前々日まで 

イ 効力発生日から起算して９０日が経過する日が属する月の末日まで 

就学 

２号認定 
ア 小学校就学前まで 

イ 卒業（修了）予定日が属する月の末日まで 

３号認定 
ア 満３歳の誕生日の前々日まで 

イ 卒業（修了）予定日が属する月の末日まで 

その他 
２号認定 

市長が必要と認める期間 
３号認定 
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■個人番号（マイナンバー）の提供について 

 認定申請に関する書類には、個人番号（マイナンバー）の記入が必要となります。また、申請の際、番号確

認（正しい個人番号であることの確認）と身元確認（個人番号の正しい持ち主であることの確認）を行いま

すので、必要となる書類をご持参ください。郵送で申込を行う際も、必要となる書類の写しを提出してく

ださい。 

 なお、確認書類を持参しなかった場合でも、教育・保育給付認定申請書（以下、申請書）を受領させてい

ただきますが、必要に応じて、保育幼稚園課が個人番号を確認することがありますので、あらかじめご了

承ください。 

 

【申請書を提出する場合に必要となる書類】 

※「番号確認書類」及び「身元確認書類」については、表「確認書類一覧」をご確認ください。 

 コピーを提出される際は、A4用紙に印刷いただきますようお願いします。 

（1）郵送で申請を行う場合 

   父、母いずれかの番号確認書類及び身元確認書類の写しを送付してください。 

※父、母が別世帯の場合、保護者（父、母それぞれ）の確認書類の写しが必要になります。 

（2）窓口で申請を行う場合 

   窓口に来られたかたの番号確認書類及び身元確認書類を提示してください。 

※父、母が別世帯の場合、保護者（父、母それぞれ）の確認書類の写しが必要になります。 

（3）保護者以外のかたが窓口で申請を行う場合 

   保護者から窓口に来られたかたへの申請の委任が必要になります。 

   委任状、窓口に来られたかたの身元確認書類、保護者（父、母いずれか）の番号確認書類及び 

   身元確認書類を提出してください。 

※父、母が別世帯の場合、保護者（父、母それぞれ）の確認書類の写しが必要になります。 

   ※委任状は保育幼稚園課ホームページからダウンロードして使用してください。 

 

確認書類一覧 

番号確認書類 身元確認書類 

以下の➊～➍の書類のうち、いずれか 1点が

必要です。 

➊個人番号カード 

 

➋通知カード 

 ※通知カードの記載内容と、申請時点の住民票の内 

容に相違がない場合に限る。 

 

➌住民票の写し 

 ※個人番号が記載されたものに限る。 

 

➍住民票記載事項証明書 

 ※氏名、出生年月日、男女の別、住所及び個人番号が 

記載されたものに限る。 

以下の①～③の書類のうち、いずれかが必要です。 

①個人番号カード 

 

②顔写真がある身分証明書 

【運転免許証、パスポート、身体障害者手帳、療育手

帳、在留カード、特別永住者証明書等】 

 

③以下の書類のうちいずれか 2点 

【資格確認書（または有効な健康保険証）、住民票の

写し、児童扶養手当証書、特別児童扶養手当証書等】 
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４ 利用調整について                        

■保育施設利用の決定方法 

 保育施設の利用は、「利用調整」によって決定されます。利用調整とは、入所選考から面接を経て、 

実際の利用決定に至るまでの一連の事務のことをいいます。入所選考方法は以下のようになります。 

 

■利用希望施設の記入にあたってのお願い 

 例年、本市が行う入所選考の結果、内定となったかたのうち保育施設の利用を辞退するかたが多くいら

っしゃいます。利用辞退者が発生した場合、追加の入所選考を行う等の対応をしていますが、利用辞退の

申出時期等によっては、追加の入所選考ができず、利用希望者がいるにも関わらず、保育施設に空きが

生じることがあります。利用希望保育施設の記入にあたっては、利用希望施設までの距離や開園時間、保

育提供内容等を十分ご検討のうえ、ご記入ください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※４月１次の面接又は利用を辞退した場合、保育所等利用保留通知書の発行までに相当の日数（１か月程度）

がかかりますのでご了承ください。また、申込の取り下げを行った場合は、保育所等利用保留通知書の発

行はされません。 

 

 

利用申込時に提出していただいた書類の内容を「選考基準指数表」に基づき 

指数化します。 

※「選考基準指数表」は、保育幼稚園課ホームページで公開しています。 

   

 
 希望者を、各保育施設の歳児クラスごとに合計指数の高い順に並べ、上位の人 

から内定となります。 

＜注意事項＞ 

① 利用申込の順番（利用申込日（郵送の場合は到着日）が早い又は遅い）は入所

選考に影響ありません。 

② 入所選考の過程で、複数の保育施設の面接候補者となることがあります。こ

の場合、該当保育施設の中で最も希望順位が高い保育施設にのみ内定とな

りますので、利用希望施設の記入にあたっては、利用したい順に記入してく

ださい。 

③ 入所選考において、１か所のみを希望したお子さんを優位とすることはあり

ません。また、希望していない施設は、空きがあっても案内されません。利用

希望施設は最大で 20 か所です。利用可能な範囲内で、できるだけ多く記入

してください。 

提出書類の 

内容を指数化 

指数の高い

順に内定者

を決定 

主な辞退理由 

・実際に毎日の通園を考えると自宅からの距離が遠いと思ったため 

・開園時間を確認していなかったため（送迎が間に合わない等） 

・土曜日の保育時間が短かったため 

・０歳児クラスの延長保育を行わない（あるいは実施可能開始日が遅い）ため 

・保育料以外の費用（実費徴収や上乗せ徴収費用等）が想定以上であったため 

・実際に面接に行ったところ、思ったとおりの保育施設ではなかったため 

辞退にならない

ように確認する

きゅぽ 
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■保育所等に入所できない場合に育児休業延長を許容できるかたについて 

 保育所等の申込において育児休業の延長を許容できるとして、他の申込者を優先することに同意をさ

れる場合には、「育児休業延長の許容に関する申出書」を提出いただくことにより、選考指数を２００点減

算し入所選考します。ただし、これは必ずしも利用保留（不承諾）となるものではなく、減点後の指数で入

所選考を行った結果、希望した保育施設に空きがある場合は利用内定となります。 

 

 選考指数を２００点減算した選考を希望しないかたにつきましては、「育児休業延長の許

容に関する申出書」の提出はしないでください。 

 

なお、利用保留となった場合でも、翌月以降（４月１次申込の場合は４月２次以降）も入所選考は行われ

ます。申込が不要になったかたは次回の申込締切日までに申込を取り下げてください。（申込の取り下げ

を行った日以降については、「保育所等における保育の実施が行われない旨の証明」の発行はできなくな

ります。） 

 

また、育児休業給付金の支給期間延長の要件として、「申込した保育所等が、合理的な理由なく自宅又

は勤務先から遠隔地の施設のみとなっていないこと」が追加されたほか、「理由なく内定辞退を行ってい

ないこと」などが必要となっていますので、利用を希望する施設を記入する際にはご注意ください。 

育児休業給付金の支給延長手続きに、保育所等利用申込書などの書類が必要となりますので、保育幼

稚園課へ提出する前に、ご自身で申込関係書類の写しをお取りいただいたうえ、お申込みください。 

育児休業給付金の支給期間延長の手続きについては、勤務先の担当者または管轄のハローワークにお

尋ねください。 
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５ 申込受付期間・受付場所について                 

■令和８年４月利用申込の受付期間等  ※記載以外の方法では受付できません。 

○１次受付 

【郵送での申込】 

１．受付期間・送付先 

受付期間 送付先 

令和７年 10月 1日（水） 

川口市役所 保育幼稚園課入所係 

（同封されている封筒をご利用ください） 
～ 

令和７年１０月２３日（木） １６時３０分必着 

上記締切以降、令和８年２月１８日（水）までに保育幼稚園課に到着した書類につきましては、４月利

用申込（２次受付）分として受領します。郵便物の土曜日配達及び翌日配達の休止に伴い、投函から

到着まで 1週間程度かかることがありますので、受付期間に間に合うよう、余裕を持って早めに発

送してください。 

 

２．募集予定人数について 

市ホームページで募集予定人数を確認できます。募集予定人数は、事業者の都合や今後の退所等

により増減することがありますので、希望保育施設記入の際にはご留意ください。募集予定人数が

「0」となっていても、申込は可能です。 

【１次受付空き状況公開予定日】令和７年１０月 1日（水）正午 

※システムの関係で公開時間は若干前後する場合があります。 

 

 

 

 

 

３．申込方法 

このてびきに同封されている封筒を使用してください。切手はご自身で用意し、郵送してくださ

い。 

※ご自身で封筒を用意する場合の宛先は、以下のとおりとしてください。 

郵送宛先：〒３３２－８６０１ 川口市青木２－１－１ 

川口市役所保育幼稚園課入所係宛 

※郵送方法の指定はしませんが、簡易書留等、追跡可能な方法を強く推奨します。 

※育児休業給付金の支給延長手続きに、保育所等利用申込書などの書類が必要となりますので、保

育幼稚園課へ提出する前に、ご自身で申込関係書類の写しをお取りいただき、ご提出ください。育

児休業給付金の支給期間延長の手続きに必要な書類ついては、勤務先の担当者または管轄のハロ

ーワークにお尋ねください。 

 

https://www.city.kawaguchi.lg.jp/soshiki/01080/050/5/32350.html 

 

川口市ＨＰ「認可保育所・認定こども園・地域型保育事業所一覧」 
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４．申込書類到着後の流れ 

申込書類到着後、ご自宅の住所（住所地）に不備書類の有無等について記載した「受理票」を郵送し

ます。申込書類発送日から３週間経過したあとも、受理票がご自宅に届かない場合は、保育幼稚園課

にお電話でお問い合わせください。特に、締切日２週間前以降は、申込が集中しますので、受領作業

や、「受理票」の発送までに相当の時間がかかります。受付状況等について、電話でお問い合わせいた

だいても、回答できない場合があります。何卒ご了承ください。 

 

５．注意事項 

令和７年度の利用申込書を同封することも可能です。その場合は申込締切日にご留意ください。 

（※締切日の１６時３０分必着です） 

  例１：令和７年１１月利用申込と令和８年４月利用申込（１次受付）を希望する場合 

     →令和７年１０月６日（月）必着（令和７年１１月利用申込の締切日） 

      上記締切以降に郵便が到着した場合、令和７年１１月利用申込締切日を過ぎている 

ので令和７年１２月申込と令和８年４月（１次受付）申込として受領します。 

例２：令和８年 1月利用申込と令和８年４月利用申込（１次受付）を希望する場合 

→令和７年１０月２３日（木）必着（令和８年 4月（1次受付）利用申込の締切日） 

       上記締切以降に郵便が到着した場合、令和８年 4月（1次受付）利用申込締切日を過ぎて 

いるので令和８年１月申込と令和８年４月（２次受付）申込として受領します。 

※２年度分の申込書類を 1 つの封筒で送る際は、申込書類を年度ごとにまとめて封入してください。また、

切手代金をご確認のうえ送付してください。 
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【一斉受付会場での申込】 

１．受付日・受付場所・受付時間          

受付日 受付場所 受付時間 住所 

令和７年１１月５日（水） 鳩ケ谷庁舎 ３階 306会議室 10時～15時 

 

 

１６：００ 

三ツ和 1-14-3 

令和７年１１月６日（木） 戸塚公民館 ３階ホール 10時～15時 戸塚東 3-7-1 

令和７年１１月７日（金） 第二本庁舎 ６階大会議室 10時～15時 青木 2-1-1 

令和７年１１月１0日（月） 第二本庁舎 ６階大会議室 10時～15時 青木 2-1-1 

 
※ 受付終了時間が、全会場 15時までとなります。 
ご注意いただきますようお願いいたします。 

 

２．混雑防止のためのお願い 

・会場での受付は大変混雑します。郵送申込をご活用ください。 

  

・会場の混雑状況によっては、番号札配布後に建物の外でお待ちいただく場合があります。 

また、キッズスペース（申込受付を待つ間、お子さんが遊べるようになっているスペース）の用意は

ございませんので、ご了承ください。 

 

３．注意事項 

・利用申込書類を受理する際に、個別相談に応じることはできません。 

（入所はできそうか、どの園が入りやすいか、近くにどのような園があるか等） 

・申込書類は、あらかじめ記入のうえご来場ください。 

・令和８年 4月 1次利用申込については、保育幼稚園課窓口では受付を行いません。 

ただし、川口市外の保育園の利用申込を行う場合のみ、保育幼稚園課窓口で受付を行います。 

・利用申込方法（郵送申込／一斉受付会場での申込）は、利用調整に影響しません。 

  

申込はぜひ郵送で！ 
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○２次受付 

２次受付分は、原則として１次受付分の利用調整後、定員に満たない保育施設があった場合に利

用調整を行います。 

１次受付で利用申込をしたかたで、結果が保留となったかたについては、自動的に２次受付の利用

調整にかかります（再度申込む必要はありません）。 

 

【郵送での申込】 

１．受付期間・送付先 

受付期間 送付先 

令和７年１０月２４日（金） 
川口市役所 保育幼稚園課入所係 

（同封されている封筒をご利用ください） 
～ 

令和８年２月１８日（水）１６時３０分 必着 

上記締切以降、令和８年４月６日（月）までに保育幼稚園課に到着した書類につきましては、５月

利用申込分として受領します。郵便物の土曜日配達及び翌日配達の休止に伴い、投函から到着ま

で 1週間程度かかることがありますので、受付期間に間に合うよう、余裕を持って早めに発送して

ください。また、申込書類が締切日間近に到着した場合であっても、不備書類の指摘は「受理票」を

郵送する形で行い、提出期限は上記受付期間となります。締切日の１週間前以降に到着する書類を

送付する場合は、不備がないか、十分にご確認ください。 

 

２．募集予定人数について 

市ホームページで募集予定人数を確認できます。募集予定人数は、事業者の都合や今後の退所等

により増減することがありますので、希望保育施設記入の際にはご留意ください。募集予定人数が

「0」となっていても、申込は可能です。 

【２次受付空き状況公開予定日】 令和８年２月１０日（火）正午 

※システムの関係で公開時間は若干前後する場合があります。 

３．申込方法 

このてびきに同封されている封筒を使用してください。切手はご自身で用意し、郵送してくださ

い。 

※ご自身で封筒を用意する場合の宛先は、以下のとおりとしてください。 

郵送宛先：〒３３２－８６０１ 川口市青木２－１－１ 川口市役所保育幼稚園課入所係宛 

※郵送方法の指定はしませんが、簡易書留等、追跡可能な方法を強く推奨します。 

※育児休業給付金の支給延長手続きに、保育所等利用申込書などの書類が必要となりますので、保

育幼稚園課へ提出する前に、ご自身で申込関係書類の写しをお取りいただき、ご提出ください。

育児休業給付金の支給期間延長の手続きに必要な書類ついては、勤務先の担当者または管轄の

ハローワークにお尋ねください。 

https://www.city.kawaguchi.lg.jp/soshiki/01080/050/5/32350.html 

 

川口市ＨＰ「認可保育所・認定こども園・地域型保育事業所一覧」 
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４．申込書類到着後の流れ 

申込書類到着後、令和７年１１月１７日以降に、ご自宅のご住所（住所地）に「受理票」を郵送します。１

１月１７日以降で、申込書類発送日から２週間経過後もご自宅に届かない場合は、保育幼稚園課にお

電話でお問い合わせください。（１１月１７日以前、もしくは発送日から２週間経過前の受理確認の問い

合わせには回答できない場合があります。） 

 

５．注意事項 

令和７年度の利用申込書を同封することも可能です。その場合は申込締切日にご留意ください 

（※締切日の１６時３０分必着です）。 

  例：令和８年１月利用申込と令和８年４月利用申込（2次受付）を希望する場合 

    →令和８年 12月５日（金）必着（令和８年１月利用申込の締切日） 

     上記締切以降に郵便が到着した場合、令和８年１月利用申込締切日を過ぎているので 

令和８年２月申込と令和８年４月（2次受付）申込として受領します。 

  ※２年度分の申込書類を 1つの封筒で送る際は、申込書類を年度ごとにまとめて封入してください。 

また、切手代金をご確認のうえ送付してください。 

 

【持参での申込】 

受付期間・受付時間・受付場所 

受付期間 受付時間 受付場所 

令和７年１１月１１日（火）～令和８年２月１８日（水） 

※ただし、閉庁日を除く。 

９：００ 川口市役所 

第二本庁舎３階 

保育幼稚園課 

～ 

１６：３０ 
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■利用申込から利用開始までの流れ（１次受付分） 

令和８年４月１次の利用申込の受付を行います。 

※認定申請も同時に行うことができます。 

 

選考基準指数表に基づく選考を行い、内定者を決定します。 

※入所選考期間中は、入所選考の状況等に関する問い合わせには応じられま

せんのでご了承ください。 

 

選考の結果については、郵送にて通知します。 

令和８年１月１６日（金）発送を予定しています。 

※なお、４月１次申込については、電話で結果回答はできません。 

 

利用保留となった場合 

利用申込は、保護者からの申出がない限り、令和８年度内（令和９年３月利用

調整まで）は有効となります。４月２次受付及び５月以降も利用調整の対象と

なりますが、入所選考により内定者となった場合のみ電話にてご連絡します。

なお、令和９年度の入所を希望する場合は、再度申込が必要になります。 

 

内定施設において面接を受けていただきます。※リモート面接は不可です。 

※面接の日程調整は、ご案内した内定施設へ保護者から電話をし、行ってく

ださい。別紙【面接時・入園後に使用する書類】をご用意ください。 

※面接は令和８年１月３０日（金）までに内定したお子さんと一緒に受けてく

ださい。面接を受けられない場合は、内定取消しとなります。 

 

面接の結果により、保育所の利用が決定した場合は「保育所利用承諾通知

書」、地域型保育事業所又は認定こども園の利用が決定した場合は「利用の要

請決定通知書」を、２月中旬ごろ郵送にて通知します。 

※地域型保育事業所又は認定こども園の利用が決定した場合は、保護者と利

用決定施設との間で利用に関する契約を結んでいただきます。 

※健康診断の受診に関する書類や利用先の保育施設に提出が必要となる書

類等を同封いたします。 

 

利用開始前に必ず受診してください。 

※川口市指定の医療機関において、「保育所利用承諾通知書」又は「利用の要

請決定通知書」に同封の健康診断受診券を提示していただくことによ 

り、無料で受診することができます。 

 

保育料の決定通知書を郵送にて通知します。 

発送時期は、令和８年３月上旬を予定しています。 

 

  令和８年４月１日からの利用となります。 

※原則、利用開始直後は「慣らし保育」を行います。 

利 

 

  

用 

 

 

調 

 

 

整 

入所選考 

承諾通知 

又は 

決定通知 

内定者 

面 接 

利用申込受付 

利用開始 

健康診断 

保育料の決定 

選 考 
結果通知 
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■利用申込から利用開始までの流れ（２次受付分） 

 ※１次受付分の利用調整後、定員に満たない保育施設があった場合のみ利用調整が行われます。 

令和８年４月２次の利用申込の受付を行います。 

※認定申請も同時に行うことができます。 

 

選考基準指数表に基づく選考を行い、内定者を決定します。 

※入所選考期間中は、入所選考の状況等に関する問い合わせには応じられま

せんのでご了承ください。 

 

選考の結果、内定した場合は、保護者に対して内定施設から電話にてご連絡

します。令和８年３月上旬頃を予定しています。 

 

利用保留となった場合 

４月２次選考より申請をしたかたについては、３月 19日（木）に「保育所等利

用保留通知書」を郵送します。翌月以降の選考結果については、内定した場合

のみ内定施設から電話でご連絡します。 

なお、利用申込は、保護者様からの申出がない限り、令和８年度内（令和９年３

月利用調整まで）は有効となります。令和９年度の入所を希望する場合は、再

度申込が必要になります。 

 

内定施設において面接を受けていただきます。※リモート面接は不可です。 

※面接の日程調整は、内定施設からの連絡の際に行ってください。 

別紙【面接時・入園後に使用する書類】をご用意ください。 

※面接は令和８年３月１2日（木）までに内定したお子さんと一緒に受けてく

ださい。面接を受けられない場合は、内定取消しとなります。 

 

面接の結果により、保育所の利用が決定した場合は「保育所利用承諾通知

書」、地域型保育事業所又は認定こども園の利用が決定した場合は「利用の要

請決定通知書」を郵送にて通知します。 

※地域型保育事業所又は認定こども園の利用が決定した場合は、保護者と利

用決定施設との間で利用に関する契約を結んでいただきます。 

※健康診断の受診に関する書類や利用先の保育施設に提出が必要となる書

類等を同封いたします。 

 

利用開始前に必ず受診してください。 

※川口市指定の医療機関において、「保育所利用承諾通知書」又は「利用の要

請決定通知書」に同封の健康診断受診券を提示していただくことにより、無

料で受診することができます。 

 

保育料の決定通知書を郵送にて通知します。 

発送時期は、令和８年３月下旬を予定しています。 

 

令和８年４月１日からの利用となります。 

※原則、利用開始直後は「慣らし保育」を行います。 

利 

 

  

用 

 

 

調 

 

 

整 

入所選考 

利用申込受付 

選 考 
結果通知 

内定者 

面 接 

利用開始 

健康診断 

保育料の決定 

承諾通知 

又は 

決定通知 
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■令和８年５月以降の利用申込の受付期間等 

【郵送・持参での申込】 

令和８年２月１９日（木）以降を目安として、以下の利用申込締切日（１６時３０分）必着でご郵送又は

ご持参ください。 

 

利用開始希望月 利用申込締切日 内定者面接締切日（予定） 

令和８年５月 令和８年４月６日（月）   令和 8年４月１６日（木） 

６月 ５月７日（木）         ５月１９日（火） 

７月 ６月５日（金）       ６月１７日（水） 

８月 ７月６日（月）      ７月１６日（木） 

９月 ８月５日（水）     ８月１８日（火） 

１０月 ９月７日（月）     ９月１７日（木） 

１１月 １０月５日（月）     １０月１５日（木） 

１２月 １１月５日（木）     １１月１７日（火） 

令和９年１月 １２月７日（月）     １２月１７日（木） 

      ２月 令和９年１月５日（火）     令和９年１月１８日（月） 

３月 ２月５日（金）     ２月１６日（火） 

※利用開始希望月の申込は、各月の利用申込締切日までに申込を行ってください。 

内定した場合は、各月の内定者面接締切日までに内定した保育施設で面接していただきます。 

※入所選考により内定した時点では、保育施設の利用は決定していません。利用予定の保育施設で

実施する内定者面接において、当該保育施設での保育が可能と判断された場合に利用が決定と

なります。上記の面接締切日までに面接を受けなかった場合は、内定を取り消します。また、面接

はお子さんの参加が必須となります。 

                   

【郵送の場合の注意事項】 

※各月利用申込締切日の１６時３０分必着となります。締切日を過ぎてから到着した書類につきまし

ては、翌月以降の申込書類として受領します。郵便物の土曜日配達及び翌日配達の休止に伴い、

投函から到着まで 1週間程度かかることがありますので、申込締切日に間に合うよう、余裕を持

って早めに発送してください。 

※申込書類到着後、ご自宅の住所（住所地）に「受理票」を郵送します。申込書類発送日から 

１０日経過後もご自宅に届かない場合は、保育幼稚園課にお電話でお問い合わせください（それ以

前の受理確認のお問い合わせには回答できない場合があります）。 

※申込書類が利用申込締切日間近に到着した場合であっても、不備書類の指摘は「受理票」を郵送

する形で行い、提出期限は上記受付期間となります。利用申込締切日の１週間前以降に到着する

書類を送付する場合は、不備がないか、十分にご確認ください。 

※このてびきに同封されている封筒を使用してください。切手は、ご自身でご用意ください。 

※郵送方法の指定はしませんが、簡易書留等、追跡可能な方法を強く推奨します。 
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※育児休業給付金の支給延長手続きに、保育所等利用申込書などの書類が必要となりますので、保

育幼稚園課へ提出する前に、ご自身で申込関係書類の写しをお取りいただき、お申込みくださ

い。育児休業給付金の支給期間延長の手続きに必要な書類ついては、勤務先の担当者または管轄

のハローワークにお尋ねください。 

 

《郵送先》 

〒332-8601 

川口市青木２-１-１ 

川口市役所 保育幼稚園課入所係 

（同封されている封筒をご利用ください） 

 

【募集予定人数について】 

市ホームページで募集予定人数を確認できます。募集予定人数は、事業者の都合や今後の退所等

により増減することがありますので、希望保育施設記入の際にはご留意ください。募集予定人数が

「0」となっていても、申込は可能です。 

【５月以降空き状況公開予定日】 

毎月利用開始月の前々月 25日（閉庁日の場合は翌開庁日）正午 

※システムの関係で公開時間は若干前後する場合があります。 

 

 

【２月・３月利用申込の注意事項】 

※「翌年度も０歳児」となるお子さん（令和８年度申込では、令和８年４月２日以降に生まれたお子さ

ん）は、令和９年４月の入所予定状況によって、２月・３月に空きがあっても入所のご案内ができな

いことがありますので、ご了承ください。 

  

https://www.city.kawaguchi.lg.jp/soshiki/01080/050/5/32350.html 

 

川口市ＨＰ「認可保育所・認定こども園・地域型保育事業所一覧」 

 《持参の場合》 

川口市役所  

第二本庁舎３階 保育幼稚園課 

（川口市青木２-１-１） 
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■利用申込から利用開始までの流れ（令和８年５月以降） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

  

承諾通知 

又は 

決定通知 

利用申込受付 

各月初日（初日が日曜、祝日の場合除く）からの利用開始となります。 
※原則、利用開始直後は「慣らし保育」を行います。 

保育料の決定 

利用開始 

 

選 考 

結果通知 

健康診断 

入所選考 

内定者 

面 接 

利用開始前に必ず受診してください。 
※川口市指定の医療機関において、「保育所利用承諾通知書」又は「利用の要
請決定通知書」に同封の健康診断受診券を提示していただくことにより、無
料で受診することができます。 

保育料の決定通知書を郵送にて通知します。 

面接の結果により、保育所の利用が決定した場合は「保育所利用承諾通 
知書」、地域型保育事業所又は認定こども園の利用が決定した場合は「利 
用の要請決定通知書」を郵送にて通知します。 
※地域型保育事業所又は認定こども園の利用が決定した場合は、保護者と利
用決定施設との間で利用に関する契約を結んでいただきます。 

※健康診断の受診に関する書類や利用先の保育施設に提出が必要となる書
類等を同封いたします。 

内定施設において、内定したお子さんと一緒に面接を受けていただきます。 
※面接の日程調整は、内定施設からの連絡の際に行ってください。別紙【面接
時・入園後に使用する書類】をご用意ください。 

※期日（利用開始月の前月概ね１５日頃）までに面接を受けられない場合は、
内定取消しとなります。 

※リモート面接は不可です。 

利用保留となった場合 
利用開始希望月の前月２３日前後に「保育所等利用保留通知書」を郵送しま
す。翌月以降の選考結果については、候補者となった場合のみ保育施設から
電話でご連絡します。 
なお、利用申込は、保護者からの申出がない限り、令和８年度内（令和９年３月 
利用調整まで）は有効となります。令和９年度の入所を希望する場合は、再度 
申込が必要になります。 

選考の結果内定した場合は、保護者に対して内定施設から電話にてご連絡し
ます。 
※内定した利用開始月の前月９日頃から概ね１５日頃までの連絡となります。
（例）５月からの利用に内定した場合：４月９日頃から概ね４月１５日頃までの
連絡 

保育施設に空きがある場合、選考基準指数表に基づく選考を行い、内定者を
決定します。入所選考期間中は、入所選考の状況等に関する問い合わせには
応じられませんのでご了承ください。 

令和８年５月以降の利用申込の受付を行います。 
※各利用開始希望月の締切日までに利用申込を行ってください。 
※認定申請も同時に行うことができます。 

利

用

調

整 
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６ 利用申込に必要な書類について                

■利用申込に必要となる書類等 

 利用申込に必要となる書類等は、次の１及び２となります。 

１ すべてのかたに提出していただく書類（下表参照） 

２ 家庭やお子さんの状況に応じて提出していただく書類（25～28ページ参照） 

 

１ すべてのかたに提出していただく書類 

提出書類 留意事項 

保育所等利用申込書 ※利用申込をするお子さん１人につき１枚必要となります。 

教育・保育給付認定申請書 

※利用申込をするお子さん１人につき１枚必要となります。 

※既に認定を受けているかたにつきましても、内容に変更等がないかを確

認するため、再度提出をお願いします。 

※申請書には、個人番号（マイナンバー）の記入及びその確認書類の 

提示が必要となります。詳細は７ページの「個人番号（マイナンバー）の提

供について」をご確認ください。 

保育所等利用申込に係る

チェックシート 

（重要事項確認票） 

※利用申込をするお子さん１人につき１枚必要となります。 

※各項目を確認し、保護者が署名のうえ提出してください。 

※「川口市内在住者用」のものを使用してください。 

※利用申込年度と同じ年度のものを提出してください。 

身元確認書類 ※認定申請の際に必要です。 

※詳細は７ページの「個人番号（マイナンバー）の提供について」を 

ご確認ください。 番号確認書類 

保育の必要性の事由を 

確認するための書類 

（２１～２４ページ参照） 

※父母ともに提出が必要となります。 

※同時に２人以上のお子さんの利用申込をする場合は、最も年齢の高いお

子さんに原本を提出していただき、それ以外のお子さんには当該書類を

コピーして提出してください。 

 

 

 

 

 

 

 

保護者（父母それぞれ）の状況に応じて次のいずれかの書類を提出してください。 

※コピーを提出される際は、A4用紙に印刷いただきますようお願いします。 
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保護者の状況 必要となる書類 留意事項 

就労（１か月当たりの就

労時間が６４時間以上） 

※法人代表者又は個人

事業主を除く 

・就労証明書 

必ず就労先事業者に作成を依頼してください。 

就労先事業所に無断で作成又は改変を行った場合は、

内定取り消し（入所後は退所）となります。 

＜就労証明書を準備する際の注意＞ 

※川口市が指定する様式を使用してください。 

※利用申込日（郵送の場合は到着日）から遡って 3か

月以内に発行された書類が有効です。 

※複数の勤務先で就労されているかたは、それぞれ

の勤務先の就労証明書が必要です。 

就労（１か月当たりの就

労時間が６４時間以上） 

※法人代表者又は 

個人事業主である場

合 

・就労証明書 

・（法人の場合） 

 法人事業概況説 

明書（又は会社概 

況書「1.総括表」） 

の両面の写し 

・（個人の場合） 

青色申告決算書

（又は収支内訳

書）の１枚目、２枚

目控えの写し 

※前頁＜就労証明書を準備する際の注意＞を 

ご確認ください。 

※令和７年１月以降に開業したなど、やむを得ない理

由により左記書類の提出ができない場合は、直近 3

か月分の収入が分かる書類（請負契約書や受注票

等）を提出してください。書類が提出できない場合

は、就労として扱えないため、保育所等利用に関す

る誓約書をあわせてご提出ください。 

※就労時間は、収入（売上）金額を埼玉県の最低賃金

1,078円（令和６年１０月１日時点）で割り返して算

出します（割り返して算出した就労時間が、就労証明

書に記載されている就労時間を上回る場合を除

く）。割り返した結果、１か月当たりの就労時間が６４

時間を下回る場合は、就労として扱えないため、保

育所等利用に関する誓約書をあわせてご提出くだ

さい。  

※事業収入以外にも給与収入があるかたにつきまし

ては、左記書類のほか、追加で確定申告書 B（第１

表、第２表）などを求める場合があります。     
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保護者の状況 必要となる書類 留意事項 

就労（１か月当たりの就

労時間が６４時間以上） 

※勤務する会社の 

代表者が配偶者で 

ある場合 

・就労証明書 

・就労実態申告票 

※前頁＜就労証明書を準備する際の注意＞を 

ご確認ください。 

※配偶者が代表者となる法人（個人事業主）の就労時

間は、収入（売上）金額を埼玉県の最低賃金 1,078

円（令和６年１０月１日時点のもの）で割り返して算出

します（割り返して算出した就労時間が、就労証明書

に記載されている就労時間を上回る場合を除く）。

割り返した結果、１か月当たりの就労時間が６４時間

を下回る場合は、就労として扱えないため、保育所

等利用に関する誓約書をあわせてご提出ください。 

※１か月当たりの就労時間が６４時間未満の場合は保

育所等利用に関する誓約書の提出もあわせて必要

です。 

※就労実態申告票は、利用申込日（郵送の場合は到着

日）から遡って 3か月以内に発行された書類が有効

です。 

就労（１か月当たりの就

労時間が６４時間未満） 

・就労証明書 

・保育所等利用に関 

する誓約書 

※川口市が指定する様式を使用してください。 

※保育所等利用に関する誓約書は、利用申込日（郵送

の場合は到着日）から遡って 3か月以内に発行され

た書類が有効です。 

内職 
・就労証明書 

・収入のわかる書類 

※収入のわかる書類とは、青色申告決算書（又は収支

内訳書）の１枚目、２枚目控えの写し、もしくは、直近

3か月分の収入が分かる書類（請負契約書や受注票

等）となります。これらの書類が提出できない場合

は、就労として扱えないため、保育所等利用に関す

る誓約書をあわせてご提出ください。 

※就労時間は、収入（売上）金額を埼玉県の最低賃金

1,078円（令和６年１０月１日時点）で割り返して算

出します（割り返して算出した就労時間が、就労証明

書に記載されている就労時間を上回る場合を除

く）。割り返した結果、１か月当たりの就労時間が６４

時間を下回る場合は、就労として扱えないため、保

育所等利用に関する誓約書の提出をいただき求職

活動認定となります。 

※業務委託として委託元事業所が就労証明書を作成

いただける場合は、内職となりません。 
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保護者の状況 必要となる書類 留意事項 

就労内定 

・就労証明書 

就労内定の場合は、必ず就労先事業者に作成を依頼し

てください。 

就労先事業所に無断で作成又は改変を行った場合は、

内定取り消し（入所後は退所）となります。 

※川口市が指定する様式を使用してください。 

※就労予定時間を記載してください。 

※就労証明書に記載された１か月当たりの就労時間が

６４時間を下回る場合は、「保育所等利用に関する誓

約書」の提出が必要となります。 

起業準備 

妊娠・出産 
・母子健康手帳の 

写し 

※母子健康手帳の表紙及び出産予定日が記載されて

いる部分をコピーして提出してください。 

障がい 
・障害者（療育）手帳 

の写し 

※氏名や等級・有効期限（判定日）が記載されている部

分をコピーして提出してください。（有効期限（判定

日）内のもの） 

※有効期限（判定日）が保育所等の利用希望開始月よ

り前に終了する場合は、手帳の更新後に、新たな手

帳等の写しの提出が必要となります。 

病気・怪我 

（入院中） 

・ア～イのいずれ 

かの書類 

ア 診断書 

イ 入院計画書の 

写し 

※申込時点で、１か月以上の入院の場合（１か月以上の

入院が見込まれている場合も含む）で、利用希望開

始月以降も引き続き治療等が必要と見込まれてい

るかたが該当します。 

※利用申込日（郵送の場合は到着日）から遡って６か

月以内に発行された書類が有効です。 

※診断書は、保護者のかたが家庭で保育ができない旨

と入院期間、治療等に要する期間の記載が必要で

す。 

※入院期間や治療等に要する期間が保育所等の利用

希望開始月より前に終了する場合は、保育所等の利

用開始までに、利用開始日以降の新たな診断期間と

家庭で保育ができない旨の記載のある診断書（また

は利用開始日以降の入院計画書の写し）の提出が必

要となります。 

病気・怪我 

（入院中以外） 
・診断書 

※入院中以外（１か月以内の入院の場合を含む）で、利

用希望開始月以降も引き続き治療等が必要と見込

まれているかたが該当します。 

※利用申込日（郵送の場合は到着日）から遡って６か

月以内に発行された書類が有効です。 

※保護者のかたが家庭で保育ができない旨と治療等

に要する期間の記載が必要です。 

※治療等に要する期間が保育所等の利用希望開始月

より前に終了する場合は、保育所等の利用開始まで

に、利用開始日以降の新たな診断期間と家庭で保育

ができない旨の記載のある診断書の提出が必要と

なります。 
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保護者の状況 必要となる書類 留意事項 

災害復旧 ・罹災証明書 ※利用申込前に保育幼稚園課にご相談ください。 

同居親族の介護・看護 

（１か月当たりの介護・看

護時間が６４時間以上） 

・介護・看護状況申

告書 

・ア～ウのいずれか

の書類 

ア 診断書（入院計

画書の写し） 

イ 介護保険被保険

者証の写し 

ウ 障害者（療育）手

帳の写し 

※介護・看護状況申告書は川口市所定様式を使用して

ください。 

※診断書（被介護者が入院しており、入院中も介護・看

護が必要な場合は、入院計画書でも可）は、利用申

込日（郵送の場合は到着日）から遡って６か月以内に

発行されたものが有効です。 

※介護保険被保険者証は、認定が記載されている部分

をコピーして提出してください。 

※障害者（療育）手帳は、氏名や等級・有効期限（判定

日）が記載されている部分をコピーして提出してく

ださい。（有効期限（判定日）内のもの） 

求職活動（予定含む） 
・保育所等利用に関 

する誓約書 

※川口市所定様式を使用してください。 

※利用申込日（郵送の場合は到着日）から遡って 3か

月以内に記入された書類が有効です。 

就学（１か月当たりの就

学時間が６４時間以上） 

・在学証明書 

・時間割表 

・卒業予定日を示す 

書類の写し 

※通信教育は就学と認めていません。 

※在学証明書が提出できない場合は、学生証のコピー

を提出してください。 

※オンラインの授業を受けている場合は、時間割表に

どの授業がオンライン授業か記載をしてください。 

※時間割表は、１週間当たりの授業時間等がわかる書

類を提出してください。 

 

就学予定（１か月当たり

の就学時間が６４時間

以上） 

・入所希望月に入学 

することが確認で 

きる合格通知書の 

写し 

・時間割表 

・卒業予定日を示 

す書類の写し 

※通信教育は就学と認めていません。 

※オンラインの授業を受ける場合は、時間割表にどの

授業がオンライン授業か記載をしてください。 

※時間割表は、１週間当たりの授業時間等がわかる書

類を提出してください。 

 

虐待やＤＶのおそれ 

・申立書 

・公的機関が発行す 

る証明書（保護命 

令書、保護証明書 

等） 

※申立書は、川口市所定様式を使用してください。 

※利用申込前に保育幼稚園課にご相談ください。 
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２ 家庭やお子さんの状況に応じて提出していただく書類 

 

家庭やお子さんの 

状況 
必要となる書類 留意事項 

保護者が外国籍で

ある 

・在留カードの写し 

（両面） 

※父母共に外国籍の場合、両親分が必要です。 

※在留資格が「特定活動」の場合は、特定活動の指

定書の写しも同時に提出していただく場合があ

ります。 

※就労・求職活動を理由に利用申込を行う場合は、

利用申込日時点で就労許可が下りていることが

確認できる在留カードの提出が必要です。 

※在留カードの有効期限が保育所等の利用希望開

始月より前に終了する場合は、保育所等の利用

開始までに、更新後の在留カード（利用開始日以

降の有効なもの）の提出が必要となります。提出

がない場合、退所（辞退）となることがあります。 

母子・父子家庭であ

る 

・戸籍の全部事項証明書 

（戸籍謄本） 

※お子さんを監護しているかたの戸籍の全部事項

証明書（戸籍謄本）をご提出ください。母子家庭

なら母、父子家庭なら父の戸籍の全部事項証明

書（戸籍謄本）が必要です。 

※利用申込日（郵送の場合は到着日）から遡って６

か月以内に発行された書類が有効です。 

※遡って６か月以内に発行されたものであっても

現状と異なる場合は、最新の状況が記載された

ものを提出してください。 

※届出して間もない等の理由により、戸籍の全部

事項証明書（戸籍謄本）を提出できない場合は

「離婚届受理証明書」を提出してください。 

※現に同居している場合（住民票が同一の場合を

含む）は、母子・父子家庭とは認められません。 

※外国籍のかたで戸籍を提出できない場合は、

「申立書（外国籍のひとり親専用）」を保育幼稚園

課ホームページよりダウンロードして提出してく

ださい。 
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家庭やお子さんの 

状況 
必要となる書類 留意事項 

保護者が離婚を前

提に別居している 

・離婚調停中又は裁判中

であることを証する書

類の写し 

（事件係属証明書、調 

停期日通知書等） 

※書類が提出できない場合や、現に同居している

場合（住民票が同一の場合を含む）は、父母どち

らかのみが保護者であるとは認められませんの

で、別居中の配偶者の保育の必要性の事由を確

認するための書類の提出が必要となります。 

※利用申込日（郵送の場合は到着日）から遡って６

か月以内に発行された書類が有効です。 

※遡って６か月以内に発行されたものであっても 

現状と異なる場合は、最新の状況が記載された

ものを提出してください。 

虐待やＤＶにより 

避難している 

・申立書 

・公的機関が発行する証 

明書（保護命令書、保護 

証明書等） 

※申立書は、川口市所定様式を使用してください。 

※利用申込前に保育幼稚園課にご相談ください。 

保護者が拘禁中で

ある 

・拘禁中であることを証 

する書類 
 

保護者が指定難病

医療等の給付を受

けている 

・ア～エのいずれかの 

写し 

ア 指定難病に係る医療 

受給者証 

イ 特定疾患医療受給者 

証 

ウ 県単独指定難病医療 

受給者証 

エ 先天性血液凝固因子 

欠乏症等医療 

受給者証 

 

利用申込世帯が生

活保護を受給してい

る 

・生活保護受給者証の写 

し 

 

 

 

 

同居している親族が

障害者（療育）手帳

の交付を受けている 

・障害者（療育）手帳の写 

し 

※氏名や等級・有効期限（判定日）が記載されてい

る部分をコピーして提出してください。（有効期

限（判定日）内のもの） 

出産予定のお子さん

の利用申込をする

（令和 8年 4月申

込のみ対象） 

・母子健康手帳の写し 
※母子健康手帳の表紙及び出産予定日が記載さ

れている部分をコピーして提出してください。 
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家庭やお子さんの 

状況 
必要となる書類 留意事項 

利用申込をするお子

さんが幼稚園に在園

している 

・在籍（在園）証明書 

※川口市所定様式を使用してください。 

※利用申込日（郵送の場合は到着日）から遡って 3

か月以内に発行された書類が有効です。 

利用申込をするお子

さんが認可外保育施

設等を利用している 

・在籍（在園）証明書 

※川口市所定様式を使用してください。 

※利用申込日（郵送の場合は到着日）から遡って 3

か月以内に発行されたものが有効です。 

※在籍（在園）証明書が提出できない場合は、在籍

施設名及び在籍（在園）していることがわかる書

類（保育料の領収書や出席カード等）の写しを提

出してください。 

利用申込をするお子

さんが一時預かりを

利用しており、直近１

か月間で１０日以上

利用している 

・直近１か月間で１０日以 

上利用していることが 

確認できる書類の写し 

※利用申込日又は提出日（郵送の場合は到着日）

から起算した１か月間の利用日数がわかる書類

（利用料の領収書等）の写しを提出してくださ

い。 

※利用申込日又は提出日（郵送の場合は到着日）

から起算した１か月間で１０日以上利用している

ことが確認できる場合には、利用調整上、加点の

対象となります。（保護者が産前産後休業又は育

児休業を取得している場合を除く） 

保護者が保育士等

（保健師・看護師・准

看護師又は幼稚園

教諭）で、市内の認

可保育所、地域型保

育事業所、認定こど

も園又は幼稚園にて

就労（または就労内

定）しており、同意書

の内容に同意してい

る 

・保育士等の資格を 

証する書類の写し 

・同意書 

※同意書は、川口市所定様式（最新の様式のもの）

を使用してください。 

※現在就労（または就労が内定）している認可保育

所、地域型保育事業所、認定こども園又は幼稚

園へお問い合わせください。 

※市外在住者でこちらに該当する場合は、お申し

込み前に保育幼稚園課入所係にお問い合わせく

ださい。 

里親委託している場

合 
・児童委託証明書 

 

※児童相談所が証明する「児童委託証明書」を提出

してください。 
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家庭やお子さんの 

状況 
必要となる書類 留意事項 

育児休業延長を許

容できるかた 

・育児休業延長の許容に 

関する申出書 

※申出書を提出した場合、利用調整（選考）におい

て減点されますので、育児休業の延長を許容で

きるかたのみ提出してください。 

※この申出書は利用保留を保障するものではあり

ません。減点後の指数で利用選考を行った結果、

希望した保育施設に空きがある場合は利用内定

となります。 

※申出書を取り下げる場合は、申込内容変更届の

提出が必要となります。 

※利用申込日（郵送の場合は到着日）から遡って３

か月以内に記入された書類が有効です。 

保育施設の利用開

始希望月が令和８年

８月以前のかたで、

令和７年１月１日時

点で川口市に住民

登録がないかた 

（注１） 

・ア～ウのいずれか 

ア 令和７年度市民税課 

税（又は非課税）証明書 

イ 令和７年度市民税・県 

民税特別徴収税額決 

定通知書の写し 

ウ 令和７年度市民税・県 

民税納税通知書の写 

し 

※対象年度及び対象者名、課税について全項目が

記載されたものが必要です。 

※対象期間の所得が未申告の場合は、前住所の市

区町村で申告したうえで、当該申告内容が反映

された左記ア～ウのいずれかの書類を提出して

ください。 

※令和７年１月１日時点で海外に居住しており、日

本国内に住民登録がないかたは、保育料算定に

関する申告票及び収入・所得控除がわかる書類

の提出が必要です。 

  詳細は 39ページをご確認ください。 

※税額が確認できない場合、入所選考時に不利に

なる可能性があります。 

令和８年１月１日時

点で川口市に住民

登録がないかた 

（注１） 

・ア～ウのいずれか 

ア 令和８年度市民税課

税（又は非課税）証明

書 

イ 令和８年度市民税・県

民税特別徴収税額決

定通知書の写し 

ウ 令和８年度市民税・県

民税納税通知書の写

し 

※対象年度及び対象者名、課税について全項目が

記載されたものが必要です。 

※対象期間の所得が未申告の場合は、前住所の市

区町村で申告したうえで、当該申告内容が反映

された左記ア～ウのいずれかの書類を提出して

ください。 

※令和８年１月１日時点で海外に居住しており、日

本国内に住民登録がないかたは、保育料算定に

関する申告票及び収入・所得控除がわかる書類

の提出が必要です。 

  詳細は３9ページをご確認ください。 

※税額が確認できない場合、入所選考時に不利に

なる可能性があります。 

 

～（注１）市区町村民税額の確認について～ 

 上表（注１）に該当しないかた（各時点で川口市に住民票があるかた）で、市区町村民税が

未申告の場合も、入所選考時に税額が確認できず不利になる可能性がありますので、ご注

意ください（生活保護受給者等、市民税を課されない者も含む）。 
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３ 書類の有効期限について 

 

※有効期間内に発行されたものであっても現状と異なる場合は、最新の状況が記載されたものをご準備くだ

さい。 

 

就労証明書 利用申込日（郵送の場合は到着日）から遡って３か月以内に発

行されたもの 

就労実態申告票 利用申込日（郵送の場合は到着日）から遡って３か月以内に記

入されたもの 

保育所等利用に関する

誓約書 

利用申込日（郵送の場合は到着日）から遡って３か月以内に記

入されたもの 

在籍（在園）証明書 利用申込日（郵送の場合は到着日）から遡って３か月以内に発

行されたもの 

診断書 利用申込日（郵送の場合は到着日）から遡って６か月以内に発

行されたもの 

期限の記載がある場合は、期限内のもの 

戸籍の全部事項証明書

（戸籍謄本） 

利用申込日（郵送の場合は到着日）から遡って６か月以内に発

行されたもの 

離婚調停中又は裁判中

であることを証する書類

の写し 

利用申込日（郵送の場合は到着日）から遡って６か月以内に発

行されたもの 
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７ 利用申込に関する注意事項について                

■利用申込時に書類の不備や不足があった場合 

 利用申込時に書類の不備や不足があった場合は、次の期限までに必要書類を提出してください。期限

までに提出がない場合は、利用調整に反映することができませんので、あらかじめご了承ください。 

 

利用申込区分 不足書類の提出期限 提出方法 

令和８年４月からの利用希望の

申込（１次受付分）に不備や 

不足があった場合 

令和７年１１月１９日（水） 

郵送又は持参 

令和８年４月からの利用希望の

申込（２次受付分）に不備や 

不足があった場合 

令和８年２月１８日（水）  

令和８年５月以降の利用希望の

申込に不備や不足があった場合 
各月の利用申込締切日 

※締切日の１６時３０分必着となります。 

※持参する場合は、保育幼稚園課（川口市役所第二本庁舎３階）までお越しください。 

  コピーを提出される際は、あらかじめ A4用紙に印刷し提出いただきますようお願いします。 

※郵送する場合の宛先は、以下のとおりとしてください。 

  郵送宛先：〒３３２－８６０１ 川口市青木２－１－１ 川口市役所保育幼稚園課入所係宛 

※各月の利用申込締切日については、１７ページにてご確認ください。 

※上記期限内に提出された（郵送の場合は到着している）書類をもって選考を行いますので、期限に余裕

をもって不備なくご提出ください。記載内容等に不備や不明確な点がある場合は、選考不可、あるいは

選考に不利となることがあります。 

※利用申込後に電話番号や世帯の変更（世帯員の増員等）があった場合は、速やかに保育幼稚園課まで

ご連絡ください。 

※育児休業給付金の支給延長手続きに、保育所等利用申込書などの書類が必要となりますので、保育幼

稚園課へ提出する前に、ご自身で申込関係書類の写しをお取りいただき、お申込みください。育児休業

給付金の支給期間延長の手続きに必要な書類ついては、勤務先の担当者または管轄のハローワークに

お尋ねください。 

 

■保育幼稚園課へ届出が必要な場合 

申込有効期間内に申込時と状況が変わった場合は、速やかに変更後の必要書類をご提出ください。 

各種届出は随時受け付けますが、各入所希望月の申込有効期間に提出されたものが、該当月の利用調

整に反映されます。各種届出がなく、連絡が取れない場合は、入所が認められなかったり、内定取消にな

ったりする場合があります。 
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■就労証明書について 

 就労証明書につきましては、保護者記入欄以外のすべての部分を就労先事業者等に作成していただ

き、ご提出ください（自営業主の場合を除く）。就労先事業者等に無断で作成又は改変を行ったときは、

刑法上の罪に問われる場合があるほか、内定取り消し（入所後は退所）となります。なお、提出された就労

証明書に疑義がある場合は、就労先事業者等に照会させていただきますので、予めご了承ください。ま

た、提出された就労証明書に不備・不足がある場合は、返却させていただきます。修正後の就労証明書が

不足書類の提出期限内に提出いただけない場合は、選考できません。 

 

■育児休業又は産前産後休業からの復帰について 

 保育施設の利用開始日時点で育児休業又は産前産後休業を取得している場合、保育施設利用開始月の

翌月１５日までに職場復帰したうえで、「就労証明書」を提出してください。期限以内に就労を開始しなか

った場合は、退所して頂きます。 

※申込児童（入所児童）以外の上記休業を取得している場合も該当します。 

※保育施設入所後に職場復帰（就労開始）しその後、次子の産前休業に入り、かつ産後休業に引き続いて

育児休業を取得する場合は、育児休業中も利用を継続できます。ただし、育児休業中の保育時間は保

育短時間で固定となります。 

出産予定日により申込の方法が変わることがありますので、出産を予定しているかたにつきましては、

保育幼稚園課までご相談いただき、申込みください。 

 

■利用申込から入所までの変更について 

川口市では、入所選考の公平性の観点から、利用申込時の状況を入所後も一定期間継続することをお

願いしています。利用申込後に家庭の状況に変更（勤務先や勤務時間の変更、退職、離婚、同居者の増減）

があった場合には、選考指数の見直しが必要となる可能性がありますので、必ず保育幼稚園課に必要書

類を提出してください。変更後に提出がない場合は、内定を取り消すことがあります。なお、保育施設入

所時点において、利用申込書に記載された、保育所等の利用を必要とする理由と異なる場合（就労で申

込みを行ったが、退職し入所時点で求職活動となった場合など）は、原則退所となります。 

 そのため、利用申込時点において、現在の職場を退職することを予定している場合や、就労内容を変更

する予定がある場合は入所予定時点（４月申込の場合は、４月１日時点）の状況で申込みを行っていただ

くようお願いします。 

 状況により提出書類が異なりますので、該当するかたは、保育幼稚園課までご相談いただき、申込みく

ださい。 
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■兄弟姉妹同時に利用申込を行う場合 

 兄弟姉妹で同時に利用申込を行う場合、利用申込書の裏面３の記入が必要となります。選択した 

番号は、入所選考に大きく影響しますので、慎重に検討のうえ記入してください。 

また、利用申込後に兄弟姉妹の入所条件を変更したい場合は、「申込内容変更届」を利用申込締切日ま

でにご提出ください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

選択番号 利用希望施設を記入する際の注意事項 

① すべての順番をそろえて記入してください。  

②-ア ③-ア 同時に利用をしたい保育施設までは、順番をそろえて記入してください。 

②-イ ③-イ それぞれが利用をしたい順番で記入してください。 

※ア、イについては、あくまで複数の保育施設で内定者となった場合の優先項目となります。 

 

～選択した番号に係る入所選考の例～ 

兄弟姉妹の同時申込に係る利用調整は、兄弟姉妹個々に入所選考を行った後、兄弟姉妹の利用条件に 

基づいて再度入所選考を行います。以下は、選択した番号が入所選考結果に及ぼす影響についての例 

示になりますので、参考としてください。 

 

兄妹で同時に申込を行った場合の例示 

※表中の「○」は兄妹個々に入所選考を行った時点で内定者となったことを表しています。 

 

１ ①を選択した場合 

（例１）  （例２） 

 兄 妹   兄 妹 

第１希望 Ａ保育所 ○ Ａ保育所 ×  第１希望 Ａ保育所 ○ Ａ保育所 × 

第２希望 Ｂ保育所 × Ｂ保育所 ×  第２希望 Ｂ保育所 × Ｂ保育所 ○ 

第３希望 Ｃ保育所 × Ｃ保育所 ×  第３希望 Ｃ保育所 × Ｃ保育所 × 

 兄妹の利用条件を反映   兄妹の利用条件を反映 

 ↓ ↓   ↓ ↓ 

選考結果 利用保留 利用保留  選考結果 利用保留 利用保留 

 

利用の申込書の裏面３ 

 ① 同時期・同施設のみ（兄弟姉妹が同一時期に同一保育所等を利用できるまでは待機する） 

② 同時期・別施設可（兄弟姉妹と同一時期であれば別々の保育所等でも利用できればよい） 

③ 別時期・別施設可（兄弟姉妹と同一時期に保育所等を利用できなければ先に一人でも利用を希望する） 

ア 兄弟同一施設優先（希望順位よりも兄弟姉妹、同一保育所等への利用を優先する） 

イ 希望順位優先（兄弟姉妹、同一の保育所等よりも希望順位の高い保育所等への利用を優先する） 
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２ ②-アを選択した場合 

（例１）  （例２） 

 兄 妹   兄 妹 

第１希望 Ａ保育所 ○ Ａ保育所 ×  第１希望 Ａ保育所 ○ Ａ保育所 × 

第２希望 Ｂ保育所 × Ｂ保育所 ×  第２希望 Ｂ保育所 × Ｂ保育所 ○ 

第３希望 Ｃ保育所 × Ｃ保育所 ×  第３希望 Ｃ保育所 ○ Ｃ保育所 ○ 

 兄妹の利用条件を反映   兄妹の利用条件を反映 

 ↓ ↓   ↓ ↓ 

選考結果 利用保留 利用保留  選考結果 Ｃ保育所 Ｃ保育所 

 

３ ②-イを選択した場合 

（例１）  （例２） 

 兄 妹   兄 妹 

第１希望 Ａ保育所 ○ Ａ保育所 ×  第１希望 Ａ保育所 ○ Ａ保育所 × 

第２希望 Ｂ保育所 × Ｂ保育所 ×  第２希望 Ｂ保育所 × Ｂ保育所 ○ 

第３希望 Ｃ保育所 × Ｃ保育所 ×  第３希望 Ｃ保育所 ○ Ｃ保育所 ○ 

 兄妹の利用条件を反映   兄妹の利用条件を反映 

 ↓ ↓   ↓ ↓ 

選考結果 利用保留 利用保留  選考結果 Ａ保育所 Ｂ保育所 

 

４ ③-アを選択した場合 

（例１）  （例２） 

 兄 妹   兄 妹 

第１希望 Ａ保育所 ○ Ａ保育所 ×  第１希望 Ａ保育所 ○ Ａ保育所 × 

第２希望 Ｂ保育所 × Ｂ保育所 ×  第２希望 Ｂ保育所 × Ｂ保育所 ○ 

第３希望 Ｃ保育所 × Ｃ保育所 ×  第３希望 Ｃ保育所 ○ Ｃ保育所 ○ 

 兄妹の利用条件を反映   兄妹の利用条件を反映 

 ↓ ↓   ↓ ↓ 

選考結果 Ａ保育所 利用保留  選考結果 Ｃ保育所 Ｃ保育所 

 

５ ③-イを選択した場合 

（例１）  （例２） 

 兄 妹   兄 妹 

第１希望 Ａ保育所 ○ Ａ保育所 ×  第１希望 Ａ保育所 ○ Ａ保育所 × 

第２希望 Ｂ保育所 × Ｂ保育所 ×  第２希望 Ｂ保育所 × Ｂ保育所 ○ 

第３希望 Ｃ保育所 × Ｃ保育所 ×  第３希望 Ｃ保育所 ○ Ｃ保育所 ○ 

 兄妹の利用条件を反映   兄妹の利用条件を反映 

 ↓ ↓   ↓ ↓ 

選考結果 Ａ保育所 利用保留  選考結果 Ａ保育所 Ｂ保育所 

※③-ア又は③-イを選択した場合で、先に１人しか保育施設を利用できなかった場合も、育児休業中や求

職活動中のかたは就労を開始することが条件となります。 
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８ 川口市外からの申込・川口市外の保育施設の申込方法について                

■川口市外にお住まいのかたが川口市内の保育施設の利用申込をする場合 

 川口市外にお住まいのかたが、川口市内の保育施設の利用を希望する場合、Ａ【利用希望月の前月末ま

でに川口市に転入し、川口市民として利用する予定のかた】又は B【川口市に転入予定がなく、お住まい

の市外住所から通園し利用希望のかた】が申込できます。利用申込方法等は、次のとおりです。不明な点

がある場合は、保育幼稚園課へ事前にお問い合わせください。 

【１】 【B】共通の留意事項 

（１）内定者となったお子さんについては、定められた期限までに内定施設において面接を受けていただ

く必要があります。現在の居住地が遠方である等の理由であっても、期限までに面接を受けられな

い場合は、内定取消しとなります。 

   面接の詳細については、利用申込から利用開始までの流れをご確認ください。 

（２）市外認可保育所等に在籍しているかたで川口市の保育施設の利用が決まった場合は、必ず利用開始 

月の前月末までに市外認可保育所等の退所手続きをしてください。 

Ａ【利用希望月の前月末までに川口市に転入し、川口市民として利用する予定のかた】 

書類の提出先・提

出期限 

川口市民のかたと同じ手続き方法です。 
各月の利用申込締切日（１０～１４ページ・１７～１８ページ参照）までに郵送又は窓
口にてご提出ください。 

利用申込に必要

となる書類 

※川口市様式を使用してください。住所欄は現住所で記入してください。 

ア 利用申込書 

イ 教育・保育給付認定申請書 

ウ （※市外在住者用）保育所等利用申込に係るチェックシート（保育幼稚園課ホー

ムページからダウンロード） 

エ 保育の必要性の事由が確認できる書類（２１～２４ページ参照） 

オ 市区町村民税額が確認できる書類（３9ページ参照） 

カ 市外認可保育所等に在籍しているかたは、在籍（在園）証明書 

キ 家庭やお子さんの状況に応じて提出していただく書類（２5～２8ページ参照） 

ク 「番号確認書類」と「身元確認書類」詳細は７ページ「個人番号（マイナンバー）の

提供について」をご確認ください。 

ケ 利用希望月の前月末までに川口市に転入することが確認できる書類（契約済

の不動産売買契約書、賃貸借契約書等）の写し 

※下記項目の記載部分をコピーしてください。 

  不動産売買契約書の場合：買主と売主、建物の所在地、物件引渡し予定日。 

  賃貸借契約書の場合：賃貸人と賃借人、物件の所在地、契約期間。 

※現に川口市内に居住しているかたと同居予定の場合は、ウ（※市外在住者用）

「保育所等利用申込に係るチェックシート」にて同居予定について記入してくだ

さい。 

※提出が無い場合や内容に不備がある場合は、入所選考上、１５点の減点となりま

す。 

※転入に伴い就労状況等が変更になるかたは追加で書類を求める場合がありま

す。お申込み前にご相談ください。 
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保育施設の利用の可否に関わらず、必ず利用希望月の前月末日までに、転入の手続き（住民票の異

動を含む）をしたうえで、あらためて利用申込＜転入後本申込＞を行ってください。 

＜転入後本申込について＞ 

利用希望月の前月末日までに保育幼稚園課へ連絡するか、保育幼稚園課窓口に来庁してください。

（前月末日が閉庁日の場合は、翌開庁日の正午まで本申込を受付いたします。ただし、住民票の異動等

の手続きは利用希望月の前月末日までに行う必要がありますので、ご注意ください。） 

※利用申込時と保護者の状況等が異なる（勤務地変更等）場合、追加で書類を提出していただくことが

あります。変更がある場合は、事前に保育幼稚園課へお問い合わせください。 

※利用希望月の前月末日までに本申込を行わなかった（前月末日が閉庁日の場合を除く）場合は、内

定及び利用申込が取消しとなります。また、保留になったかたで転入後も、転入前の市区町村で利用

していた保育施設を継続して利用したい場合、その可否については転入前の市区町村へ事前にお問

い合わせください。 

 

Ｂ【川口市に転入予定がなく、お住まいの市外住所から通園し利用希望のかた】 

書類の提出先・提

出期限 

※お住まいの市区町村にご提出ください。提出方法はお住まいの市区町村にご確

認ください。 

※各月の利用申込締切日（１０～１４ページ・１７～１８ページ参照）までに川口市保

育幼稚園課必着となりますが、お住まいの市区町村が事務処理に要する期間や

郵送期間もありますので、書類の提出期限については、事前にお住まいの市区

町村にご確認ください。 

利用申込に必要

となる書類 

※川口市様式を使用してください。 

ア 利用申込書 

イ （※市外在住者用）保育所等利用申込に係るチェックシート（保育幼稚園課ホー

ムページからダウンロード） 

ウ 保育の必要性の事由が確認できる書類（２０～２4ページ参照） 

エ 家庭やお子さんの状況に応じて提出していただく書類（２5～２8ページ参照） 

オ 市区町村民税額が確認できる書類（３9ページ参照） 

※川口市外在住者として取り扱うため、入所選考上、１５点の減点となります。（保育士等の子どもの優

先入所制度を利用する場合又は母の保育の必要性の事由が妊娠・出産の場合を除く。） 

※利用が決定した場合、利用期間は利用開始月が属する年度の３月末までとなります。（母の保育の必

要性の事由が妊娠・出産の場合を除く。）翌年度以降も継続希望の場合は、再度利用申込が必要とな

ります。また、入所選考の結果、継続して利用できない場合があります。なお、保育士等の子どもの

優先入所の適用を受けている児童については例外として、24 か月の継続勤務が終了した後も

川口市内に所在する教育・保育施設にて勤務が継続する限りは卒園まで在園が可能です。 

※お住まいの市区町村にご提出いただいた書類に不備等があった場合には、原則、お住まいの市区町

村を通してご連絡いたします。申込の結果の通知や、内定後の面接、健康診断等のご案内もお住ま

いの市区町村を通して行います。 

  



３６ 
 

■川口市にお住まいのかたが川口市外の保育施設の利用申込をする場合 

 川口市にお住まいのかたが、川口市外の保育施設の利用申込をする場合については次の通りです。 

利用申込方法、提出書類、締切日等について、事前に申込先市区町村の保育担当課に必ず確認を 

行ったうえで手続きを行ってください。 

 

川口市から転出後に市外保育施設を利用する予定のあるかた 

利用申込受付先 

申込先市区町村の保育担当課 

※詳細については申込先市区町村へお問い合わせください。 

※申込先市区町村によっては「受付先は川口市である」とご案内される場合があり 

ますが、川口市では転出予定のあるかたは原則として転出先への直接申込をお 

願いしておりますので、申込先市区町村にもその旨をお伝えください。 

留意事項 

【川口市内認可保育施設を利用中のかた】 

※申込先市区町村で認可保育施設への入所が決定した場合は、必ず入所月の 

前月末までに川口市内認可保育施設の退園手続きを行ってください。 

川口市にお住まいで川口市から市外の保育施設を利用する予定のあるかた 

利用申込方法 
川口市保育幼稚園課へ郵送又は持参 

※利用申込書は川口市内の保育施設へのお申込みとは分けて提出してください。 

書類の提出期限 
申込先市区町村が定める締切日より１週間前まで（必着） 

※事務処理や郵送に時間を要しますので、必ず上記までにご提出ください。 

利用申込に必要と

なる書類 

ア 市外保育所等利用申込に関する確認書 

（保育幼稚園課ホームページからダウンロード。） 

イ 教育・保育給付認定申請書 

※川口市の所定様式でご提出ください。 

ウ 保育所等利用申込書 

エ 保育の必要性の事由を確認するための書類（２０～２4ページ参照） 

※ウ・エについては原則、川口市の所定様式を使用してください。ただし、申込自治

体より当該自治体の様式を求められた場合は、そちらを利用していただいても

構いません。また、記載内容によっては川口市の所定様式を追加で求める場合

があります。 

オ 身元確認書類・個人番号（マイナンバー）の確認書類 

カ その他、申込先自治体が求める書類 

※課税確認書類、児童の記録、確認書など、必要書類はご自身でご確認をお願い

いたします。 

留意事項 

① 市区町村によっては、市外のかたの保育施設の利用を制限している場合が

ありますので、事前にご確認ください。 

② 入所後の利用条件は市区町村によって異なる場合がありますので、事前に

ご確認ください。 

③ 川口市民のかたの保育料は、利用施設の所在地に関わらず川口市利用者

負担額徴収基準表に基づき決定されます。あらかじめご了承ください。 

  



３７ 
 

９ 保育料について                         

ご負担いただく保育料は、保育施設の運営に必要となる経費の貴重な財源となっています。 

納付期限内に納付がない場合は、督促状や催告書の発送、財産調査及び差押え等の処分を行うこと

がありますので、あらかじめご了承ください。 

■保育料の決定方法 

 保育施設の利用にかかる保育料は、保護者（父母）の市区町村民税額をもとに、4月と 9月の年に 2

回、川口市が定める保育料徴収基準表（次ページに掲載）により決定します。 

 なお、令和８年４月～令和８年８月分の保育料は令和７年度の市区町村民税額、令和８年９月～令和９年

３月分の保育料は令和８年度の市区町村民税額をもとに決定します。 

 

保育料の算定イメージ 

令和８年 令和９年 

４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 10月 11月 12月 １月 ２月 ３月 

令和７年度の 

市区町村民税額により算定 

令和８年度の 

市区町村民税額により算定 

 

■保育料の決定に関する注意事項 

 ●保育料を決定する際の市区町村民税額は、住宅借入金特別控除（住宅ローン控除）や寄附金控除（ふ

るさと納税等）などの適用を受ける前の額により決定します。 

●税未申告や必要書類の未提出等の理由により市区町村民税額が確認できない場合の保育料は 

最高額（第 14階層）での決定となります。 

●保護者が市区町村民税非課税の場合で、父母以外の保護者（祖父母）が「家計の主宰者」と判断され

る場合は、そのかたの市区町村民税額を含めて保育料を算定します。 

●ひとり親家庭のかたであっても、パートナーと同居している場合には、そのかたを保護者とみな 

し、収入を合算した上で保育料の決定を行います。婚姻の意思の有無は問いません。世帯員の変更

があった場合は速やかに書類を提出してください。 

 

■保育施設における実費徴収及び上乗せ徴収費用 

 保育施設では、下記の保育料の他に、各保育施設で定めた実費徴収費用（文房具代、遠足費用、主食
費、副食費等）や、教育・保育の質の向上を図る上で特に必要と認められる対価（上乗せ徴収費用）がかか

ります。また、一部の保育施設では入園料も徴収する場合があります。 

保育施設によって、徴収費用は大きく異なる場合がありますので、事前に各保育施設に直接お問い合

わせください。 

3～5歳児クラスは給食費（主食費・副食費）の徴収を行います。副食費については、世帯の課税状況や

世帯の構成等に基づき免除となる場合があります。課税状況や世帯の構成等の変更に伴い徴収免除の

条件に該当することとなった場合は、保育幼稚園課への手続きが必要となります。変更が生じた際は、速

やかに必要書類を提出してください。なお、給食費のうち主食費については免除の対象外となります。 
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■保育料徴収基準表 

 保育認定（２又は３号）を受けたかたの保育料は、以下の基準表のとおりです。 

※１号認定を受けたかたについては、保育料は無償です。（実費徴収及び上乗せ徴収費用を除く） 

          （単位：円）  

階層区分 定義 
０～２歳児クラス 

３～５歳

児 

クラス 

保育標準時間 保育短時間 

幼
児
教
育
・
保
育
無
償
化
の
実
施
に
よ
り
、 

 

保
育
料
は
無
償
で
す
。 

第１階層 生活保護受給世帯 0 0 

第２階層 市区町村民税非課税世帯 0 0 

第３階層 市区町村民税均等割のみ課税世帯 6,000 5,800 

第４階層 

市
区
町
村
民
税
所
得
割
課
税
額 

48,600円未満 9,000 8,800 

第５階層 48,600円以上 58,700円未満 12,500 12,200 

第６階層 58,700円以上 97,000円未満 19,500 19,100 

第７階層 97,000円以上 131,300円未満 33,000 32,400 

第８階層 131,300円以上 169,000円未満 44,000 43,200 

第９階層 169,000円以上 213,000円未満 54,000 53,000 

第１０階層 213,000円以上 257,000円未満 57,000 56,000 

第１１階層 257,000円以上 301,000円未満 60,000 58,900 

第１２階層 301,000円以上 349,000円未満 63,000 61,900 

第１３階層 349,000円以上 397,000円未満 66,000 64,800 

第１４階層 397,000円以上 69,000 67,800 

 

■保育料の納付方法 

利用保育施設 納付方法等 

保育所 

川口市に納付していただきます。納付方法については、原則、口座振替をお

願いしております。 

保育料の決定通知書（４月１次に利用が決定した場合に限り、利用承諾書）に

「口座振替申込書」を同封いたしますので、各金融機関での手続きをお願いい

たします。 

なお、手続き完了後から口座振替が開始されるまで１～２か月程度を要する

ことがあり、その期間については、納付書による納付をお願いすることになり

ますので、あらかじめご了承ください。口座振替を利用しないかたにつきまし

ては、納付書による納付となります。 

地域型保育事業所 地域型保育事業者が定める方法により納付してください。 

認定こども園 認定こども園が定める方法により納付してください。 
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■保育料の決定に必要となる手続き等 

 保育料の決定に必要となる手続きは次のとおりとなります。該当する場合は、手続きを行ってくださ 
い。なお、以下の書類は入所選考でも使用しますので、必要となる手続き等を利用申込時に行ってくださ 
い。 
※川口市に住民登録があり、給与所得のみのかたで、かつ勤務先から給与支払報告書が川口市に提出さ
れているかたは「申告済」の扱いとなります。 

 

○令和８年４月～令和８年８月分の保育料額の決定に必要な手続き等 

住民登録の有無 申告の有無 必要となる手続き等 

令和７年１月１日時

点で川口市に住民

登録があるかた 

申告済 手続きの必要はありません。 

未申告 川口市市民税課で申告を行ってください。 

令和７年１月１日時

点で川口市に住民

登録がないかた 

申告済 

次のア～ウのいずれかの書類を提出してください。 

ア 令和７年度市民税課税（又は非課税）証明書 

イ 令和７年度市民税・県民税特別徴収税額決定通知書の写し 

ウ 令和７年度市民税・県民税納税通知書の写し 

※対象年度及び対象者名、課税について全項目が記載されたもの

が必要です。 

未申告 
前住所の市区町村で申告したうえで、当該申告内容が反映された

上記ア～ウのいずれかの書類を提出してください。 

 

○令和８年９月～令和９年３月分の保育料額の決定に必要な手続き等 

住民登録の有無 申告の有無 必要となる手続き等 

令和８年１月１日時

点で川口市に住民

登録があるかた 

申告済 手続きの必要はありません。 

未申告 川口市市民税課で申告を行ってください。 

令和８年１月１日時

点で川口市に住民

登録がないかた 

申告済 

次のア～ウのいずれかの書類を提出してください。 

ア 令和８年度市民税課税（又は非課税）証明書 

イ 令和８年度市民税・県民税特別徴収税額決定通知書の写し 

ウ 令和８年度市民税・県民税納税通知書の写し 

※対象年度及び対象者名、課税について全項目が記載されたもの

が必要です。 

未申告 
前住所の市区町村で申告したうえで、当該申告内容が反映された

上記ア～ウのいずれかの書類を提出してください。 

海外に居住しており、日本国内に住民登録がないかたは、下記を提出してください。 

※保育料算定に関する申告票（川口市所定様式を保育幼稚園課ホームページよりダウンロードして 

使用してください。） 

※収入・所得控除がわかる書類（対象期間及び収入・所得控除額がわかるもの） 
※収入がなかったかたや、収入・所得控除がわかる書類の提出ができないかたは、申立書の提出が必要
です。（申立書もダウンロードすることが可能です。） 
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■保育料の軽減や補助制度 

保育料に対する多子軽減 

川口市では、多子世帯に対する保育料の軽減を実施しています。軽減を受けるための手続き等につい

ては、保育料の決定の際にお知らせします。 

 

実費徴収補足給付事業 

川口市では、生活保護受給世帯に対し、実費徴収費用の一部又は全部を補助する事業を実施していま 

す。補助を受けるための手続き等については、保育施設の利用開始後、改めてお知らせいたします。 
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１０ その他の保育事業について                    

■一時預かり事業 

 保護者の就労、病気、冠婚葬祭、その他、家庭での保育が一時的に困難となった場合に、小学校就学前のお

子さんをお預かりする事業です。利用対象年齢、利用料金等が各施設により異なります。 

詳細は下記ホームページをご覧いただき、利用希望の施設へ直接お問い合わせください。 

 

≪令和７年 9月１日現在≫ 

施設名 所在地 電話番号 

公
設
公
営
保
育
所 

横曽根保育所 南町 1-2-37 048-497-0464 

南青木保育所 青木 1-4-4 048-251-7261  

上青木西保育所 上青木西 2-14-14 048-253-1708  

戸塚西保育所 北原台 3-18-10 048-295-0930  

里保育所 里 493-1 048-278-1061  

南鳩ヶ谷保育所 南鳩ヶ谷 6-6-18 048-278-1778  

公
設
民
営
保
育
所 

川口駅前保育園 川口 1-1-1 ｷｭﾎﾟ・ﾗ 8F 048-222-6011 

上青木保育所 上青木 5-5-55 048-265-6416 

芝南保育所 芝中田 2-3-1 048-266-6244 

民
設
民
営
保
育
所 

どんぐり保育園 三ツ和 1-21-21 048-285-5512 

うぃず川口本町保育園 本町 4-11-6 048-299-6601 

うぃず川口元郷駅前保育園 元郷 1-4-21 048-229-4691 

みどりご園 弥平 2-2-14 048-226-3719 

川口おおぞら保育園 石神 697 048-297-1002 

西川口クマさん保育所 並木 2-9-9 048-240-3175 

はなにこ保育園 本町 3-3-15 048-420-9615 

鳩ヶ谷キッズランド 坂下町 1-14-17 048-286-0116 

第２東川口鳩笛保育園 戸塚 2-3-30 048-452-4034 

 

 

 

 

川口市ＨＰ「一時預かり事業のご案内」 

 

https://www.city.kawaguchi.lg.jp/soshiki/01080/050/4/1743.html 
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１１ よくある問合せ                         

■教育・保育給付認定に関すること ___________________________________________________ ４４ 

Q１ 教育・保育給付認定とはなんですか？ _________________________________________________________________ ４４ 

Q２ 教育・保育給付認定の内容に変更があった場合はどうすればいいですか？ _____________ ４４ 

Q３ ３号認定から２号認定に変更となる場合も変更申請が必要ですか？ _______________________ ４４ 

Q４ 教育・保育給付認定と施設等利用給付認定は何が違うのですか？ __________________________ ４４ 

■利用申込に関すること __________________________________________________________________ ４４ 

Q５ 利用申込前に保育施設の見学は必要ですか？ _____________________________________________________ ４４ 

Q６ 市のホームページで募集人数を確認しました。募集人数が０人の保育施設の利用申込は

できないのですか？ _________________________________________________________________________________________ ４５ 

Q７ 利用申込書の利用希望施設欄が第１０希望まで記入できるようになっていますが、すべて

記入しなければだめですか？ _____________________________________________________________________________ ４５ 

Q８ 利用希望施設を追加、変更、削除したい場合はどうしたら良いですか？ __________________ ４５ 

Q９ 市内認可保育所に勤務（もしくは採用予定）していますが、利用申込をする際に、自分が勤

務（もしくは採用予定）している保育所を希望しても良いのですか？ _______________________ ４５ 

Q１０ 就労の最低基準が１か月当たり６４時間との記載がありました。１か月当たりの就労時間

が６４時間未満の場合でも利用申込はできますか？ _____________________________________________ ４５ 

Q１１ 現在２か所で就労中です。どちらの証明も必要ですか？ ________________________________________ ４５ 

Q１２ 現在、内職をしていますが、利用申込はできますか？ ____________________________________________ ４６ 

Q１３ 現在、就労はしていませんが、会社から内定をもらっています。 就労内定の状態で利用申

込はできますか？ _____________________________________________________________________________________________ ４６ 

Q１４ 現在、起業に向けて準備中ですが、利用申込はできますか？ __________________________________ ４６ 

Q１５ 現在、求職活動中です。求職活動中であっても、利用申込はできますか？ ________________ ４７ 

Q１６ 転職を考えています。利用申込はできますか？ ____________________________________________________ ４７ 

Q１７ 現在、育児休業中です。 育児休業期間中であっても、利用申込はできますか？ ________ ４７ 

Q１８ 現在、第２子を妊娠中です。 第２子の産前産後休業期間が第１子の利用希望開始日と重

なりますが、第１子の利用申込はできますか？______________________________________________________ ４８ 

Q１９ 今後妊娠する可能性があります。産前産後休業終了後、育児休業を取得する場合、現在申

込している子は入所できますか？ _______________________________________________________________________ ４８ 

Q２０ 現在、妊娠中です。 令和８年４月入所を希望していますが、まだ生まれていない子の利用

申込はできますか？ _________________________________________________________________________________________ ４８ 

Q２１ 現在、第２子を妊娠中で、出産前後の期間のみ、上の子ども（第１子）を保育施設に預けた

いのですが、利用申込はできますか？ _________________________________________________________________ ４９ 

Q２２ 育児休業の延長（育児休業給付金の期間延長）を希望しています。必ず「保留」となる申込

は可能ですか？ ________________________________________________________________________________________________ ４９ 

Q２３ 利用申込の結果、保育施設に内定した場合、辞退することはできますか？ _______________ ５０ 
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■利用調整に関すること __________________________________________________________________ ５０ 

Q２４ 利用申込の際、提出書類に不足がありました。 不足書類を締切日までに提出できない場

合、入所選考に影響がありますか？ ____________________________________________________________________ ５０ 

Q２５ パートと正社員とでは、入所選考に影響がありますか？ ________________________________________ ５０ 

Q２６ 入所選考の結果、入所ができなかった場合、何か手続きはありますか？ __________________ ５０ 

Q２７ 保育施設に内定し、内定者面接を行う予定ですが、現住所地が遠く、直接園に行くのが難

しいため、リモートで面接を行うことはできますか？ _____________________________________________ ５１ 

■保育料に関すること _____________________________________________________________________ ５１ 

Q２８ 保育施設（公設公営保育所、公設民営保育所、民設民営保育所、地域型保育事業所、認定

こども園）によって保育料に違いはありますか？ __________________________________________________ ５１ 

Q２９ 保育施設を欠席した場合、保育料は日割り計算ですか？ _______________________________________ ５１ 

Q３０ ひとり親世帯は保育料が無料ですか？ ________________________________________________________________ ５１ 

Q３１ 令和元年１０月から保育料の無償化が始まりましたが、保育施設を利用する場合は保育料

が無料ですか？ ________________________________________________________________________________________________ ５２ 

■保育施設の利用開始後に関すること ______________________________________________ ５２ 

Q３２ 慣らし保育は必ず行われるのですか？ ________________________________________________________________ ５２ 

Q３３ 他の保育施設に転園したい場合はどうすればいいですか？ ___________________________________ ５２ 

Q３４ 他の保育施設に転園の候補者となった場合、転園の辞退はできますか？ ________________ ５２ 

Q３５ 第２子の出産後に育児休業を取得します。 現在、第１子が保育施設に在籍していますが、

第１子は継続して保育施設を利用できますか？ ____________________________________________________ ５３ 

Q３６ 退職した場合、保育施設は退所になりますか？_____________________________________________________ ５３ 

Q３７ 長期間、保育施設を欠席した場合はどうなりますか？ ___________________________________________ ５３ 

Q３８ 第１子が保育施設入所中（育児休業短時間認定）で、第２子が 4月に新たに保育施設に入

所します。第１子の手続きは何か必要ですか？ _____________________________________________________ ５３ 

 

  



４４ 
 

■教育・保育給付認定に関すること 

Q１ 教育・保育給付認定とはなんですか？ 

A１  保育施設の利用にあたって必要な認定です。 

 

保護者の申請により川口市が認定を行い、認定されたかたに対し認定証を交付します。認定証に

は、認定番号や認定区分等が記載されており、保育施設の利用期間中に使用する場合があります

ので、大切に保管してください。 

 

※認定証は保育施設の利用の可否を決定するものではありませんので、ご注意ください。 

 

Q２ 教育・保育給付認定の内容に変更があった場合はどうすればいいですか？ 

A２  教育・保育給付認定変更申請書の提出が必要です。 

 

認定証の有効期間内に、認定証の記載内容に変更があった場合は、教育・保育給付認定変更申請

書を提出してください。変更された認定は、原則、申請書受領日の翌月１日から適用となります。 

 

Q３ ３号認定から２号認定に変更となる場合も変更申請が必要ですか？ 

A３  変更申請の必要はありません。 

 

３号認定のお子さんが満３歳に達したときは、川口市が２号認定に職権で変更し、変更後の認定

証を送付します。 

 

Q４ 教育・保育給付認定と施設等利用給付認定は何が違うのですか？ 

A４  利用する施設等により受ける認定が異なります。 

 

施設等利用給付認定とは、認可外保育施設や幼稚園の預かり保育等を利用した場合に、その利

用に応じて一定の金額までを無償とするために受ける必要がある認定です。 

教育・保育給付認定とは異なる認定ですので、以前に施設等利用給付認定を受けていたとして

も、保育施設の利用申込を行う場合は改めて教育・保育給付認定を申請する必要があります。 

 

 

■利用申込に関すること 

Q５ 利用申込前に保育施設の見学は必要ですか？ 

A５  利用申込の前に保育施設の見学をおすすめします。 

 

保育施設ごとに保育方針や特徴があり、ご自身で直接確認されることも利用希望保育施設を決定

する重要な要素となると思いますので、見学することをおすすめします。見学を希望する場合は、

事前に見学を希望する保育施設に連絡をお願いします。 

 

※認定こども園については、幼稚園の機能を併せ持つ施設であり、教育内容や費用にご納得 

いただいてから申込を行っていただきたいため、事前に各園での説明を受けられることを 

強く推奨します。 
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Q６ 市のホームページで募集人数を確認しました。 
募集人数が０人の保育施設の利用申込はできないのですか？ 

A６  利用申込を行うことができます。 

募集人数の公表後に利用中のお子さんが退園する等の理由により、募集人数が変更となる可能

性もありますので、募集人数が０人であっても、利用を希望する保育施設であれば、利用希望施設

として記入してください。 

 

Q７ 利用申込書の利用希望施設欄が第１０希望まで記入できるようになっていますが、すべて記入しな
ければだめですか？ 

A７  すべてを記入しなければならないわけではありません。 

 

利用を希望する保育施設のみ記入してください。また、利用を希望する保育施設が１１か所以上あ

る場合は、利用申込書の裏面記入欄に記入してください。最大で２０か所まで記入することができ

ます。 

 

※利用申込書に記入していただいた保育施設は、すべて利用の意思があるものとして入所選考

を行います。また、利用申込書に記入されていない保育施設は、空きがあっても案内を行いま

せんので、十分検討のうえ記入してください。 

 

Q８ 利用希望施設を追加、変更、削除したい場合はどうしたら良いですか？ 

A８  申込内容変更届を保育幼稚園課へ提出してください。 

 

提出された直近の提出期限が該当する利用調整より、変更内容が反映されます。 

提出方法及び提出期限については１０～１４ページ・１７～１８ページをご覧ください。 

 

Q９ 市内認可保育所に勤務（もしくは採用予定）していますが、利用申込をする際に、自分が勤務（もし
くは採用予定）している保育所を希望しても良いのですか？ 

A９  申込上は特に問題ありません。勤務先で支障がないかはご自身でご確認ください。 

 

Q１０ 就労の最低基準が１か月当たり６４時間との記載がありました。 
１か月当たりの就労時間が６４時間未満の場合でも利用申込はできますか？ 

A１０  利用申込を行うことができます。ただし、求職活動認定となります。 

 

保育施設の利用が決定した場合、保育施設の利用開始月の初日から起算して９０日を経過する日

が属する月の末日までに最低基準（１か月６４時間）を満たす就労時間に変更していただく必要が

ありますので、あらかじめご了承ください。 

 

※就労時間を変更した際は「教育・保育給付認定変更申請書」及び「就労証明書」を提出していた

だくことになります。 

 

Q１１ 現在２か所で就労中です。どちらの証明も必要ですか？ 

A１１  2か所の勤務先の就労証明書を提出してください。 

 

複数の勤務先で就労している場合は、合計した就労時間を１か月の時間として指数化します。 
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Q１２ 現在、内職をしていますが、利用申込はできますか？ 

A１２  利用申込を行うことができます。 

 

ただし、就労時間は、収入を埼玉県の最低賃金 1,078円（令和６年１０月１日時点のもの）で割り

返して算出します（割り返して算出した就労時間が、就労証明書に記載されている就労時間を上

回る場合を除く）。割り返した結果、１か月当たりの就労時間が６４時間を下回る場合（１か月の収

入が 68,992円を下回る場合）は、就労の認定ができないため、保育所等利用に関する誓約書

の提出をいただき求職活動認定となります。 

 

求職活動認定の場合、保育施設の利用開始月の初日から起算して９０日を経過する日が属する月

の末日までに就労形態を変更していただく必要がありますので、あらかじめご了承ください。 

 

※就労形態を変更した際は「教育・保育給付認定変更申請書」及び「就労証明書」を提出していた

だくことになります。 

 

Q１３ 現在、就労はしていませんが、会社から内定をもらっています。 
就労内定の状態で利用申込はできますか？ 

A１３  利用申込を行うことができます。ただし、求職活動認定となります。 

 

内定している場合は、就労証明書を採用予定として作成し、提出してください。 

保育施設の利用が決定した場合、保育施設の利用開始月の初日から起算して９０日を経過する日

が属する月の末日までに就労を開始する必要がありますので、あらかじめご了承ください。 

 

※就労を開始した際は「教育・保育給付認定変更申請書」及び「就労証明書」を提出していただくこ

とになります。 

 

Q１４ 現在、起業に向けて準備中ですが、利用申込はできますか？ 

A１４  利用申込を行うことができます。ただし、求職活動認定となります。 

 

就労証明書を起業準備中として作成し、提出してください。 

保育施設の利用が決定した場合、保育施設の利用開始月の初日から起算して９０日を経過する日

が属する月の末日までに起業し、就労を開始していただく必要がありますので、あらかじめご了承

ください。 

 

※起業し、就労を開始した際は「教育・保育給付認定変更申請書」、「就労証明書」及び「就労開始後

３か月間の収入が分かる書類（請負契約書や受注票等）」を提出していただくことになります。 
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Q１５ 現在、求職活動中です。求職活動中であっても、利用申込はできますか？ 

A１５  利用申込を行うことができます。 

 

保育施設の利用が決定した場合、保育施設の利用開始月の初日から起算して９０日を経過する日

が属する月の末日までに就労を開始する必要がありますので、あらかじめご了承ください。 

 

※就労を開始した際は「教育・保育給付認定変更申請書」及び「就労証明書」を提出していただくこ

とになります。 

  

 

Q１６ 転職を考えています。利用申込はできますか？ 

A１６  利用申込を行うことができます 

 

ただし、申込時と入所時（４月申込の場合は、４月１日時点）の保育所等の利用を必要とする理由が

異なる場合（申込時点では判明していなかった疾病や介護等により就労ができなくなった場合を

除く）は、内定の取り消し（あるいは退所）となります（申込時は就労であったが、入所時は求職活

動になる場合など）。転職を考えている場合は、時期や前職から間なく転職できるのか等ご検討

の上、申込してください。なお、申込時点において、現在の職場を退職することを予定している場

合や、就労内容を変更する予定がある場合は入所予定時点（４月申込の場合は、４月１日時点）の

状況で申込みを行っていただくようお願いします。状況により提出書類が異なりますので、該当す

るかたは、保育幼稚園課までご相談いただき、申込みください。 

 

Q１７ 現在、育児休業中です。 
育児休業期間中であっても、利用申込はできますか？ 

A１７  利用申込を行うことができます。 

 

ただし、保育を必要とする要件が「就労」の場合、利用申込時に「就労証明書」の提出が必要です。 

また、利用開始月の翌月１５日までに、育児休業を終了かつ就労を開始したうえで、あらためて、

「就労証明書」を提出してください。翌月１５日までに就労を開始しなかった場合は、退所して頂き

ます。 

 

※利用申込を行ったお子さん以外の育児休業を取得している場合も、利用申込を行ったお子さん

の利用開始月の翌月１５日までに、育児休業を終了かつ就労を開始することが必要となります。 

※令和８年４月入所の場合の育児休業の最大取得期間は令和８年５月１４日までとなり、令和８年

５月１５日は勤務している状態であることが必須となります。 
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Q１８ 現在、第２子を妊娠中です。 
第２子の産前産後休業期間が第１子の利用希望開始日と重なりますが、第１子の利用申込はできま
すか？ 

A１８  利用申込を行うことができますが、母の保育の必要性の事由について、就労または妊娠・出産の

どちらかを選択して申込していただきます。 

 

妊娠・出産で申込をした場合は、利用期間が、出産予定日から起算して６週間前（多胎妊娠の場合

は１４週間前）の日が属する月の初日から、出産予定日又は出産日のうち、遅いほうの日から起算

して８週間を経過する日の翌日が属する月の末日までとなります。出産後、他の保育の必要性の

事由に該当している場合であっても、上記利用期間の終了する月に必ず退所して頂きます。利用

期間終了（退所）後、再度保育施設の利用を希望する場合は、退所届を利用施設へ提出後に、あら

ためて利用申込を行ってください。ただし、選考の結果により、希望施設に入所できない場合があ

ります。 

 

就労で申込をした場合は、第１子の利用開始月の翌月１５日までに、第２子の育児休業を終了し就

労を開始してください。第１子の利用開始希望日時点で第２子の産前産後休業中であり、第２子の

産前産後休業の終了が第１子の利用開始月の翌月１５日を超える場合は、第２子の産前産後休業

期間終了後に就労を開始してください。いずれの場合も、期日までに就労を開始しなかった場合

は、退所して頂きます。職場復帰せずに、第２子の育児休業を取得することはできません。第２子

の産前産後休業終了後に職場復帰できるか、職場やご家族と十分ご相談のうえ、申込してくださ

い。 

 

※就労開始後は、「就労証明書」を提出してください。 

 

Q１９ 今後妊娠する可能性があります。産前産後休業終了後、育児休業を取得する場合、現在申込してい
る子は入所できますか？  

A１９  保育施設入所後に職場復帰（就労開始）しその後、次子の産前休業に入り、かつ産後休業に引き続

いて育児休業を取得する場合は、育児休業中も利用を継続できます。ただし、育児休業中の保育

時間は保育短時間で固定となります。 

 

出産予定日により申込の方法が変わることがありますので、出産を予定しているかたにつきまし

ては、保育幼稚園課までご相談いただき、申込ください。 

なお、保育施設の利用開始日時点で育児休業又は産前産後休業を取得している場合、保育施設利

用開始月の翌月１５日まで（利用開始希望日時点で次子の産前産後休業中であり、その産前産後

休業の終了が利用開始月の翌月１５日を超える場合は、次子の産前産後休業期間終了後）に職場

復帰したうえで、「就労証明書」を提出してください。期限以内に就労を開始しなかった場合は、退

所して頂きます。 

Q２０ 現在、妊娠中です。 
令和８年４月入所を希望していますが、まだ生まれていない子の利用申込はできますか？ 

A２０  ４月利用申込については、まだ生まれていないお子さんであっても保育施設の利用申込を行うこ

とができます。 

 

まだ生まれていないお子さんの利用申込は「仮申込」の取扱いとなります。出生届提出後、令和８

年２月１８日（水）までに、保育幼稚園課へお電話でお子さんの出生手続きを行った旨をご連絡く

ださい。ご連絡をいただいた後、選考結果通知を発送します。 

ご連絡がなかった場合は、「仮申込」は取下げ（無効）となり、その後、再度利用を希望する場合は、

再度申込書類一式の提出が必要となりますのでご注意ください。 

 

※令和８年４月 1日時点におけるお子さんの満週齢（又は月齢）が内定施設の受入可能週齢（又は

月齢）に満たない場合は、内定していたとしても、内定を取り消します。 
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Q２１ 現在、第２子を妊娠中で、出産前後の期間のみ、上の子ども（第１子）を保育施設に預けたいのです
が、利用申込はできますか？ 

A２１  利用申込を行うことができます。 

 

保育施設の利用が決定した場合の利用期間は、原則、出産予定日から起算して６週間前（多胎妊

娠の場合は１４週間前）の日が属する月の初日から、出産予定日又は出産日のうち、遅いほうの日

から起算して８週間を経過する日の翌日が属する月の末日までとなります。出産後、他の保育の

必要性の事由に該当している場合であっても、上記利用期間の終了する月に必ず退所して頂きま

す。利用期間終了（退所）後、再度保育施設の利用を希望する場合は、退所届を利用施設へ提出後

に、あらためて利用申込を行ってください。ただし、選考の結果により、希望施設に入所できない

場合があります。 

 

※あらためて利用申込を行う際は、妊娠・出産以外の保育の必要性の事由に該当していることが

必要となります。 

 

Q２２ 育児休業の延長（育児休業給付金の期間延長）を希望しています。必ず「保留」となる申込は可能
ですか？ 

A２２  必ず「保留」となる申込はできません。 

 

保育所等の申込において育児休業の延長を許容できるため、他の申込者を優先することを同意

される場合には、「育児休業延長の許容に関する申出書」を提出いただくことにより、選考指数を

２００点減算し選考します。ただし、これは必ずしも利用保留（不承諾）となるものではなく、減点

後の指数で利用選考を行った結果、希望した保育施設に空きがある場合は利用内定となります。 

利用保留となった場合でも、翌月以降（４月１次申込の場合は４月２次以降）も利用調整は行われ

ます。申込が不要になったかたは次回の申込締切日までに申込を取り下げてください。 

なお、申込の取り下げを行った日以降については、保育施設における保育の実施が行われていな

い旨の証明の発行はできなくなります。 

 

また、育児休業給付金の支給期間延長の要件として、「申込した保育所等が、合理的な理由なく

自宅又は勤務先から遠隔地の施設のみとなっていないこと」が追加されたほか、「理由なく内定

辞退を行っていないこと」などが必要となっていますので、利用を希望する施設を記入する際に

はご注意ください。 

 

育児休業給付金の支給延長手続きに、保育所等利用申込書などの書類が必要となりますので、

保育幼稚園課へ提出する前に、ご自身で申込関係書類の写しをお取りいただき、お申込みくださ

い。 

 

育児休業給付金の支給期間延長の手続きについては、勤務先の担当者または管轄のハローワー

クにお尋ねください。 
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Q２３ 利用申込の結果、保育施設に内定した場合、辞退することはできますか？ 

A２３  新規申込の内定辞退は可能です。ただし、転園の内定辞退はできません。 

 

新規申込の内定を辞退する場合は、所定の手続きを行うことにより可能です。ただし、申込取り

下げを行った場合は、「保育所等利用保留通知書」は発行されません。あらためて利用申込を希

望される際は、再度申込手続きが必要となります。 

取り下げしない場合、「保育所等利用保留通知書」は発行されますが、ハローワークの審査によ

り、育児休業給付金の期間延長が受けられない可能性があります。育児休業給付金の支給期間

延長の手続きについては、勤務先の担当者または管轄のハローワークにお尋ねください。 

なお、転園申込の内定辞退はできません。内定した園に通わないとなっても、転園前に在籍した

園に戻ることはできず、退所となります。そのため、転園希望が無くなった場合は、転園申請（利

用保育所等変更申請書）を申込締切日までに取り下げてください。 

 

 
 
■利用調整に関すること 

Q２４ 利用申込の際、提出書類に不足がありました。 
不足書類を締切日までに提出できない場合、入所選考に影響がありますか？ 

A２４  影響がある場合もあります。 

 

入所選考は、締切日までに提出された書類の内容を指数化して行いますので、書類が未提出の場

合、指数に影響があることもあります。なお、締切日後に提出された書類の内容については、次回

の利用調整時に反映することになりますので、あらかじめご了承ください。 

 

※不足書類等の提出締切日については、30ページをご覧ください。 

 

Q２５ パートと正社員とでは、入所選考に影響がありますか？ 

A２５  影響はありません。 

 

保育の必要性の事由が「就労」である場合は、雇用形態を問わず、１か月の就労時間を指数化し、

入所選考を行います。 

 

Q２６ 入所選考の結果、入所ができなかった場合、何か手続きはありますか？ 

A２６  特に手続きは必要ありません。 

 

利用申込は年度ごとに区分しているため、令和８年度末（令和９年３月入所）まで有効となります。 

ただし、年度内において、利用申込時の内容に変更がある場合は、保育幼稚園課までご連絡くだ

さい。 

【例１】求職中で利用申込をしたが、その後就労を開始した。 

【例２】転職等により勤務先・契約時間が変更となった。 

【例３】利用を希望する保育施設の追加や、希望順位を変更したい。 
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Q２７ 保育施設に内定し、内定者面接を行う予定ですが、現住所地が遠く、直接園に行くのが難しいた
め、リモートで面接を行うことはできますか？ 

A２７  リモートで面接を行うことはできません。 

 

内定者面接では、お子さんが集団保育可能かどうかを判断する際に、お子さんの様子や反応を

直接見る必要があることから、リモートでの面接を不可としております。また、面接期限の延長も

行っておりません。指定期日までに内定施設において、お子さんと一緒に面接を行っていただく

ようお願いいたします。 

 

※面接期限は以下の通りとなります。 

【4月１次】令和８年１月３０日（金） 

【4月２次】令和８年３月１2日（木） 

【5月以降】利用開始月の前月概ね１５日頃 

 

 
 
■保育料に関すること 

Q２８ 保育施設（公設公営保育所、公設民営保育所、民設民営保育所、地域型保育事業所、認定こども
園）によって保育料に違いはありますか？ 

A２８  保育料に違いはありません。 

 

保育料は、保護者の市区町村民税額に応じた額となります。 

※実費徴収（文房具代、遠足費用、主食費、副食費、延長料金、入園料等）については、保育施設

により違いがありますので、各保育施設にお問い合わせください。 

 

Q２９ 保育施設を欠席した場合、保育料は日割り計算ですか？ 

A２９  日割り計算されません。 

 

保育施設における保育料は、欠席日数や理由を問わず、日割り計算を行いませんので、あらか

じめご了承ください。 

Q３０ ひとり親世帯は保育料が無料ですか？ 

A３０  無料とは限りません。 

 

保育料は、保護者の市区町村民税額に応じた額となります。ひとり親世帯であっても、市区町村

民税額によっては保育料がかかる場合もあります。 

また、保護者が市区町村民税非課税の場合で、父母以外の保護者（祖父母）が「家計の主宰者」

と判断される場合は、そのかたの市区町村民税額を含めて保育料を算定します。 

 

ひとり親家庭のかたであっても、パートナーと同居している場合には、そのかたを保護者とみな

し、収入を合算した上で保育料の決定を行います。婚姻の意思の有無は問いません。世帯員の

変更があった場合は速やかに書類を提出してください。 

 

  



５２ 
 

Q３１ 令和元年１０月から保育料の無償化が始まりましたが、保育施設を利用する場合は保育料が無
料ですか？ 

A３１  無料とは限りません。 

 

３～５歳児クラスのお子さんと、０～２歳児クラスの非課税世帯のお子さんが無償化の対象と

なります。 

なお、０～２歳児クラスにおいては、世帯状況によっては対象外となる場合もあります。 

 

※実費徴収（文房具代、遠足費用、主食費、副食費、延長料金、入園料等）については、保育施

設により違いがありますので、各保育施設にお問い合わせください。 

 

 
 
■保育施設の利用開始後に関すること 

Q３２ 慣らし保育は必ず行われるのですか？ 

A３２  慣らし保育は利用開始日以降に行います。 

 

お子さんの年齢や、これまでの集団保育の経験等を踏まえ、保育施設と協議のうえ時間や内容

を決定します。ご家族や雇用先との調整をお願いします。慣らし保育の期間は、おおむね１～２

週間を予定しております。お子さんの状況によっては、２週間を超える場合もあります。 

 

Q３３ 他の保育施設に転園したい場合はどうすればいいですか？ 

A３３  利用保育所等変更申請書及び保護者の保育の必要性の事由を証する書類を提出してくださ

い。 

 

転園希望先の保育施設に空きがあった場合に限り、利用保留となっているお子さんを含めて利

用調整を行います。転園を希望されても、必ず転園できるわけではありませんので、あらかじめ

ご了承ください。 

 

※Ｑ３４もあわせてご確認ください。 

 

Q３４ 他の保育施設に転園の候補者となった場合、転園の辞退はできますか？ 

A３４  辞退はできません。 

 

転園の候補者の決定に合わせ、転園するお子さんが在籍していた枠に対し、他のお子さんを内

定者としてご案内することとなるため、辞退することはできません。利用保育所等変更申請書

を提出する際は、慎重に検討をお願いします。 

 

※保護者からの申出がない限り、転園申込は令和９年１月まで有効となります。転園の意思が

なくなったときは、速やかに保育幼稚園課までご連絡ください。直近の提出期限までにご連

絡が無い場合は、転園の意思があるものとみなして、利用調整の対象となります。 

 

  



５３ 
 

Q３５ 第２子の出産後に育児休業を取得します。 
現在、第１子が保育施設に在籍していますが、第１子は継続して保育施設を利用できますか？ 

A３５  保育施設入所後に職場復帰しその後、次子の産前休業に入り、かつ産後休業に引き続いて育児

休業を取得する場合は、育児休業中も利用を継続できます。ただし、第１子の育児休業が終了

後に一度も職場復帰せず、引き続き第２子の産前休業に入る場合は、育児休業中の保育施設継

続利用ができません。 

 

Q３６ 退職した場合、保育施設は退所になりますか？ 

A３６  退所になります。 

 

退職することにより「保育の必要性の事由」がなくなりますので、原則退所となります。 

※転職や起業を目的とする退職である場合は、「保育の必要性の事由」を求職活動に変更した

うえで、９０日を限度に保育施設を継続して利用することができます。また、９０日以内に転

職や起業をした場合は、「保育の必要性の事由」を就労に再度変更したうえで保育施設を継

続して利用することができます。ただし、入所する前に退職し、入所時点で就労していない場

合は、退所（または内定取り消し）となります。 

 

Q３７ 長期間、保育施設を欠席した場合はどうなりますか？ 

A３７  手続きを行わずに１か月以上欠席した場合は、退所となります。 

 

１か月以上欠席する場合は、事前に長期欠席申請書を提出していただきます。 

長期欠席が認められる期間は最長３か月までとなります。欠席期間が３か月を超えた場合は原

則として退所となります。また、欠席期間中であっても保育料は減免しませんので、ご了承くだ

さい。 

 

※入所月からの長期欠席は認められません。原則、入所の辞退（入所中の場合は退所）となりま

す。入所（登園）することが可能となる翌月１日からの利用申込みをお願いします。やむを得

ない事情がある場合は、事前に保育幼稚園課へご相談ください。 

Q３８ 第１子が保育施設入所中（育児休業短時間認定）で、第２子が 4月に新たに保育施設に入所し
ます。第１子の手続きは何か必要ですか？ 

A３８  第２子が４月からの保育所等の利用が決定している場合、５月１５日までに復帰（就労）していた

だくことになりますが、第１子の教育・保育給付認定を変更する（育児休業短時間→就労標準時

間）手続きが必要になります。 

第１子の教育・保育給付認定変更申請書を提出してください。申請書が市に提出された翌月か

ら変更となり、復帰（就労）日により提出期限日が異なりますのでご注意ください。 

 

４月中に復帰（就労）する場合 → ３月中に保育幼稚園課又は利用中の保育所等に提出 

５月中に復帰（就労）する場合 → ４月中に保育幼稚園課又は利用中の保育所等に提出 

 

※第２子が４月入所の場合、５月１４日までに育児休業を終了している必要があります。 

※育児休業を終了かつ就労を開始したうえで、あらためて、「就労証明書」を提出してください。 

 

 




